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Nazwa ocenianego kierunku studidw: FILOZOFIA
1. Poziom/y studiéw: STUDIA PIERWSZEGO ORAZ DRUGIEGO STOPNIA
2. Forma/y studidw: STACJONARNA

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
FILOZOFIA

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
FILOZOFIA 324 100 %

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

Nie dotyczy

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

1 TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedna opcje):

[ nauczyciel przedmiotu . .. .....................
[ nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. ....................
[J nauczyciel praktycznej naukizawodu . . . .......... ... ... .....

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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[ nauczyciel prowadzacy zajecia . . . .. oo v

O] nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Studia | stopnia

Kierunkowy Woydziat: Filozoficzno-Historyczny Odniesienie do
efekt  uczenia | Kierunek studiow: filozofia 1 i 2 poziomu
sie Dziedzina ksztatcenia: nauki humanistyczne PRK
Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki
Poziom ksztatcenia: studia | stopnia
02F-1A_WO01 Zna i rozumie na poziomie podstawowym relacje tgczaca | P6U_W
filozofie z kulturg P6S_WG
02F-1A_WO02 Ma podstawowg wiedze o miejscu i znaczeniu filozofii w | P6U_W
relacji do nauk oraz o specyfice przedmiotowej i| P6S WG
metodologicznej filozofii
02F-1A_WO03 Zna podstawowg terminologie filozoficzng w jezyku polskim | P6U_W
P6S_WG
02F-1A_WO04 Ma podstawowg wiedze o wybranych instytucjach kultury i | P6U_W
orientacje we wspotczesnym zyciu kulturalnym P6S_WK
02F-1A_WO05 Zna podstawowa terminologie filozoficzng z wybranych | PEU_W
subdyscyplin filozoficznych w jezyku obcym P6S_WG
02F-1A_WO06 Zna zaleznosci miedzy gtdwnymi  subdyscyplinami | P6U_W
filozoficznymi P6S_WG
02F-1A_WO07 Ma uporzadkowang znajomosc¢ i rozumie gtéwne kierunki w | P6U_W
obrebie subdyscyplin filozoficznych, takich jak: logika, | P6S_WG
ontologia, etyka, estetyka, epistemologia
02F-1A_WO08 Zna podstawowe zatozenia najwazniejszych kierunkéw i | P6U_W
stanowisk wspdtczesnej filozofii P6S_WG
02F-1A_ W09 Zna i rozumie historyczne uwarunkowania i ztozonos¢ idei | P6U_W
filozoficznych P6S_WG
02F-1A W10 Zna koncepcje wybranych autoréw filozoficznych na | P6U_W
podstawie samodzielnej lektury ich pism P6S_WG
02F-1A W11 Zna i rozumie kluczowe zaleznosci miedzy ksztattowaniem sie | P6U_W
i funkcjonowaniem idei filozoficznych a zmianami w kulturze | P6S_ WG
i spoteczenstwie
02F-1A_W12 Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu ochrony prawa | P6U_W
autorskiego P6S WK
02F-1A W13 Ma swiadomos¢ kompleksowej natury jezyka filozofii oraz | P6U_W
historycznej zmiennosci jego znaczen P6S_WG
02F-1A_W14 Zna podstawowe metody badawcze i strategie | P6U_W
argumentacyjne wiasciwe dla wybranych subdyscyplin i | P6S_WG

dziatéw filozofii, takich jak: logika, etyka, epistemologia,
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etyka, historia filozofii, filozofia analityczna, filozofia
wspotczesna
02F-1A_W15 Zna najwazniejsze metody i zasady interpretacji tekstu | PEU_W
filozoficznego P6S_WG
02F-1A_W16 Zna podstawowe zasady funkcjonowania najwazniejszych | P6U_W
narzedzi wyszukiwawczych wykorzystywanych w badaniach | P6S_WG
filozoficznych
02F-1A_W17 Zna najwazniejsze reguty dotyczgce publikowania tekstéw | P6U_W
filozoficznych i orientuje sie w oczekiwaniach ich odbiorcéw | P6S_WG
02F-1A W18 Ma podstawowgq wiedze o charakterze nauk spotecznych, ich | P6U_W
miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk P6S WG
02F-1A_ W19 Ma podstawowg wiedze o cztowieku, w szczegdlnosci jako | P6U_W
podmiocie konstytuujgcym struktury spoteczne i zasady ich | P6S_WG
funkcjonowania, a takze dziatajgcym w tych strukturach
02F-1A UO01 Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje | P6U_U
informacje z réznorodnych zrédet P6S_UW
02F-1A _UO02 Samodzielnie zdobywa wiedze PeU U
P6S_UU
02F-1A _UO03 Czyta i interpretuje tekst filozoficzny PeU U
P6S_UW
02F-1A _U04 Stucha ze zrozumieniem ustnej prezentacji idei i argumentéw | P6U_U
filozoficznych P6S_UW
02F-1A _UO05 Poprawnie stosuje poznang terminologie filozoficzng PeU U
P6S_UW
02F-1A_U06 Trafnie definiuje pojecia jezyka potocznego i poprawnie | P6U_U
konstruuje definicje wtasnych terminow P6S_UW
02F-1A _U07 Analizuje argumenty filozoficzne, identyfikuje ich kluczowe | P6U_U
tezy i zatozenia P6S_UW
02F-1A_UO08 Wykrywa zaleznosci miedzy tezami badanych pisemnych i [ P6U_U
ustnych wypowiedzi filozoficznych P6S_UW
02F-1A_UO09 Zna podstawy logiki oraz typowe strategie argumentacyjne PeU_U
P6S_UW
02F-1A_U10 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i | P6U_U
dyscyplin naukowych, witasciwych dla kierunku filozofia, | P6S_UK
zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
02F-1A_U11 Przytacza gtdwne tezy badanych wypowiedzi filozoficznych, | P6U_U
stosownie do ich istotnosci P6S_UK
02F-1A_U12 Wykrywa proste zaleznosci miedzy ksztattowaniem sie idei | P6U_U
filozoficznych a procesami spotecznymi i kulturalnymi P6S_UW
02F-1A_U13 Formutuje w mowie i na pi$mie problemy filozoficzne, stawia | P6U_U
tezy oraz artykutuje wtasne poglady w sprawach spotecznych | P6S_UK
i Swiatopoglgdowych
02F-1A _U14 Pisze proste rozprawki z samodzielnym doborem literatury P6U_U
P6S_UK
02F-1A _U15 Potrafi przettumaczy¢ na jezyk polski z wybranego jezyka | P6U_U
obcego prosty tekst filozoficzny P6S_UK
02F-1A_U16 Posiada umiejetnosé przygotowania prostych prac pisemnych | P6U_U
i wypowiedzi ustnych w jezyku obcym na poziomie | P6S_UK
podstawowym
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02F-1A_U17 Na poziomie elementarnym przedstawia merytoryczne | P6U_U
argumenty w odpowiedzi na krytyke, jak réwniez formutuje | P6S_UK
argumenty krytyczne w ramach dobranej przez siebie
strategii argumentacyjnej

02F-1A_U18 Prowadzi na poziomie podstawowym prace badawczg pod | P6U_U
kierunkiem opiekuna naukowego lub kierownika zespotu | P6S_UO
badawczego

02F-1A_U19 Rekonstruuje i konstruuje réznego rodzaju argumentacje, | P6U_U
odwotujgc sie do podstawowych przestanek normatywnych | P6S_UW
badz deskryptywnych danego stanowiska lub tez do
zwigzanych z nim zatozen Swiatopoglgdowych badz
wyobrazen kulturowych

02F-1A_KO1 Zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy i posiadanych | P6U_K
umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie i | P6S_KK
rozwoju zawodowego

02F-1A_KO02 Jest otwarty na nowe idee i gotédw do zmiany opinii w Swietle | P6U_K
dostepnych danych i argumentéw P6S_KK

02F-1A_KO03 Na podstawie twérczej analizy probleméw samodzielnie | P6U_K
formutuje propozycje ich rozwigzania P6S_KK

02F-1A_KO04 Potrafi wspétpracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role | P6U_K

P6S_KO

02F-1A_KO05 Organizuje wtasng prace i obiektywnie ocenia jej stopien | P6U_K
zaawansowania P6S_KK

02F-1A_KO06 Postepuje zgodnie z zasadami uczciwosci naukowej, | P6U_K
rzetelnosci badawczej i odpowiedzialnosci za trafnos¢ | P6S_KR
przekazywanej wiedzy

02F-1A_KO07 Angazuje sie w zycie kulturalne, korzystajgc z réznych mediéw | P6U_K

P6S_KO

02F-1A K08 Ma swiadomos$¢ znaczenia dziedzictwa filozoficznego dla | P6U_K

rozumienia wydarzen spotecznych i kulturalnych P6S_KK

Studia Il stopnia

Kierunkowy
efekt uczenia

sie

Woydziat: Filozoficzno-Historyczny
Kierunek studiow: filozofia

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki
Poziom ksztatcenia: studia Il stopnia

Odniesienie do
1 i 2 poziomu
PRK

02F-2A_WO01 Zna i rozumie na poziomie zaawansowanym relacje faczaca | P7U_W
filozofie z kultura P7S_WG

02F-2A_WO02 Ma rozszerzong wiedze o miejscu i znaczeniu filozofii w relacji | P7U_W
do innych nauk oraz o specyfice przedmiotowe] i | P7S_WG
metodologicznej filozofii

02F-2A_WO03 Zna podstawowa terminologie filozoficzng z gtéwnych | P7U_W
subdyscyplin filozoficznych w jezyku polskim na poziomie | P7S_WG
rozszerzonym

02F-2A_WO05 Zna terminologie filozoficzng z wybranych subdyscyplin | P7U_W
filozoficznych w jezyku obcym P7S_WG

02F-2A_WO06 Zna i rozumie zaleznos$ci miedzy gtéwnymi subdyscyplinami | P7U_W
filozoficznymi P7S_WG
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02F-2A_ W07 Ma usystematyzowang znajomos¢ gtéwnych kierunkéw | P7U_W
podstawowych subdyscyplin filozoficznych oraz rozumie | P7S_WG
zaleznosci miedzy tymi kierunkami

02F-2A_WO08 Wszechstronnie zna i dogtebnie rozumie gtéwne kierunki i | P7U_W
stanowiska w zakresie wybranych subdyscyplin i dziedzin | P7S_WG
filozoficznych: historia filozofii, logika i ontologia, filozofia
wspotczesna, filozofia analityczna, etyka, estetyka i
epistemologia

02F-2A_WO09 Wszechstronnie zna i dogtebnie rozumie poglady wybranego | P7U_W
autora filozoficznego lub biezgcy stan badan w zakresie | P7S_WG
wybranej problematyki filozoficznej

02F-2A_W10 Zna historyczny rozwéj wielu wiodacych idei filozoficznych na | P7U_W
poziomie umozliwiajgcym specjalizacje w obrebie filozofii P7S_WG

02F-2A_W11 Ma szeroka znajomos¢ i rozumie zaleznosci miedzy | P7U_W
ksztattowaniem sie idei filozoficznych a zmianami w kulturze | P7S_WG
i w spoteczenstwie

02F-2A_W12 Ma gruntowng znajomos$¢ metod badawczych i strategii | P7U_ W
argumentacyjnych wybranej subdyscypliny filozoficznej P7S_ WG

02F-2A_W13 Ma gruntowng znajomos$¢ metod interpretacji tekstu | P7U W
filozoficznego P7S_WG

02F-2A_W14 Zna profesjonalne narzedzia wyszukiwawcze wykorzystywane | P7U_W
w badaniach filozoficznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem | P7S_WG
wybranej dziatu filozoficznej i jej problematyki

02F-2A_W15 Zna i rozumie filozoficzne podstawy kultury oraz ma | P7U_W
Swiadomos¢ roli, jakg idee filozoficzne odgrywajg w | P7S_WG
powstawaniu dziet i instytucji kultury

02F2A W16 Zna podstawowe pojecia z zakresu prawa autorskiego, a takze | P7U_W
zna mozliwosci ochrony praw wtasnosci intelektualnej w | P7S_WK
Rzeczypospolitej Polskiej, jak i w Unii Europejskiej oraz wie,
jakie sankcje prawne grozg za naruszenie tych praw

02F-2A_W17 Ma rozszerzong wiedze o charakterze nauk spotecznych, ich | P7U_W
miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk P7S_WG

02F-2A W18 Ma rozszerzong wiedze o cztowieku jako twdrcy kultury, | P7U_W
pogtebiong w odniesieniu do wybranych obszaréw | P7S_WG
aktywnosci cztowieka

02F-2A UO01 Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje i wykorzystuje | P7U_U
informacje z réznorodnych Zrédet P7S_UW

02F-2A UO02 Samodzielnie zdobywa wiedze i poszerza umiejetnosci | P7U_U
badawcze oraz planuje projekty badawcze P7S_UU

P7S_UO

02F-2A _UO03 Twdrczo wykorzystuje wiedze filozoficzng i metodologiczngw | P7U_U
formutowaniu  wtfasnych  hipotez i  konstruowaniu | P7S_UW
argumentacji

02F-2A_U04 Samodzielnie interpretuje tekst filozoficzny, komentuje i [ P7U_U
konfrontuje tezy pochodzace z réznych tekstow P7S_UW

02F-2A _UO05 Analizuje ztozone argumenty filozoficzne, identyfikuje | P7U_U
sktadajace sie na nie tezy i zatozenia, ustala zaleznosci | P7S_UW
logiczne i argumentacyjne miedzy tezami

02F-2A_U06 Okresla stopien waznosci stawianych tez dla badanego | P7U_U
problemu lub argumentac;ji P7S_UW
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innymi czeSciami zycia kulturalnego i spotecznego

02F-2A_U07 Wykrywa ztozone zaleznosci miedzy ksztattowaniem sie idei | P7U_U
filozoficznych a procesami spotecznymi i kulturalnymi oraz | P7S_UW
okresla relacje miedzy tymi zaleznosciami

02F-2A_U08 Identyfikuje  typowe  strategie  argumentacyjne w | P7U_U
wypowiedziach ustnych i pisemnych P7S_UW

02F-2A_U09 Ujawnia wady i btedy logiczne wypowiedzi ustnych i| P7U_U
pisemnych oraz identyfikuje wptyw tych wad i btedéw na | P7S_UW
perswazyjnosc¢ argumentow

02F-2A_U10 Precyzyjnie formutuje w mowie i na pisSmie ztozone problemy | P7U_U
filozoficzne i krytycznie je komentuje P7S_UK

02F-2A_U11 Pisze opracowania monograficzne na podstawie samodzielnie | P7U_U
dobranej literatury stosujgc oryginalne podejscie i | P7S_UK
uwzgledniajgc nowe osiggniecia w zakresie filozofii

02F-2A_U12 Samodzielnie ttumaczy z jezyka polskiego na wybrany jezyk | P7U_U
obcy prosty tekst filozoficzny P7S_UK

02F-2A U13 Samodzielnie ttumaczy z wybranego jezyka obcego na jezyk | P7U_U
polski trudny tekst filozoficzny P7S_UK

02F-2A_U14 Dobiera i tworzy strategie argumentacyjne, konstruuje | P7U_U
zZaawansowane krytyczne argumenty, formutuje | P7S_UK
wszechstronne odpowiedzi na krytyke

02F-2A U15 Stawia i bada hipotezy dotyczagce normatywnego | P7U_U
ugruntowania  rdoznych instytucji spotecznych oraz | P7S_UW
normatywnych uwarunkowan réznych zjawisk spotecznych

02F-2A U16 Potrafi popularyzowa¢ wiedze filozoficzng P7U_U

P7S5_UK

02F-2A U17 Rekonstruuje i konstruuje argumentacje z perspektywy | P7U_U
roznych stanowisk filozoficznych, uwzgledniajac witasciwe | P7S_UW
kazdemu z nich typy argumentacji i dostrzegajgc zachodzace
miedzy nimi zbieznosci i réznice

02F-2A U18 Posiada pogtebiong umiejetnosé przygotowania wystgpien | P7U_U
ustnych w wybranym jezyku obcym w dziedzinie filozofii P7S_UK

02F-2A U19 Posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania prac | P7U_U
pisemnych w wybranym jezyku obcym w dziedzinie filozofii P7S_UK

02F-2A _U20 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i| P7U_U
dyscyplin naukowych, wtasciwych dla kierunku filozofia, | P7S_UK
zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

02F-2A K01 Zna zakres posiadanych przez siebie wiedzy i umiejetnosci, | P7U_K
rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie i rozwoju | P7S_KK
zawodowego

02F-2A K02 Potrafi wspétpracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne role | P7U_K

P7S_KO

02F-2A_ KO3 Dostrzega, formutuje i rozwigzuje problemy etyczne zwigzane | P7U_K
z wiasng pracg badawczg i publikacyjng oraz | P7S_KO
odpowiedzialnoscig przed wspdtpracownikami i innymi
cztonkami spoteczenstwa

02F-2A_K04 Uczestniczy w zyciu spotecznym i kulturalnym, interesuje sie | P7U_K
nowatorskimi koncepcjami filozoficznymi w powigzaniu z | P7S_KO
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P7U_K

02F-2A_KO05 Uczestniczy w dziataniach na rzecz promocji kultury
filozoficznej P7S_KR
02F-2A_KO06 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji | P7U_K
P7S_KK

okreslonego przez siebie lub innych zadania
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

petniona w uczelni

Anna Arkuszewska

mgr, kierownik Biblioteki Instytutu Historii Wydziatu
Filozoficzno-Historycznego oraz koordynator Biblioteki
Humanistycznej Ut

Jedrzej Janicki

dr, adiunkt w Katedrze Etyki, cztonek Komisji Programowej IF,
sekretarz Komitetu Okregowego Olimpiady Filozoficznej

Janusz Kaczmarek

dr hab. prof. Ut w Katedrze Logiki, cztonek Senatu Ut w latach
2019-2024

Monika Mansfeld

dr, adiunkt w Katedrze Etyki

Aldona Pobojewska

prof. dr hab. profesor w katedrze Filozofii Wspdétczesnej
(przewodniczgca komisji do sporzadzenia RS)

Piotr Sekowski

dr, adiunkt w Katedrze Logiki, cztonek Komisji Programowej IF

Tomasz Steglinski

dr hab. prof. Ut w Katedrze Historii Filozofii, przewodniczacy
Komitetu Okregowego Olimpiady Filozoficznej w latach 2022-
2024

Edyta Wegrecka

mgr, kierownik sekretariatu IF Ut

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 9



Spis tresci

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow ............. 3
Wskazowki ogolne do raportu SAMOOCENY .......cciveeeeiiiineneiiiiienniiiieeniiimensssmmmsssmmensss 14
Prezentacja UCZeINI c..cieeeireeniiiieiiieeerenerreneerenneeensnerenserensesrensssenssssnnsssenssssenssssensessnssssenns 15
Czesc l. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegotowych kryteridw oceny programowej na
kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim .......cccceeiiireneiiiiiinnniiiiinniiinineiinn. 16
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ....... 16
1.1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i strategig Uk.......occveevivciiiiiiiiiii e 16
1.1.1. Misja i strategia Uniwersytetu £OdzKIiEEO ......ccivvvviiiiiiciiii e 16
1.1.2 Koncepcja ksztatcenia na Kierunku filOZOfiGl.........c.ueeeecuieeiicciiie ettt 16
1.1.3. Strategia Rozwoju Kierunku Filozofia Uniwersytetu todzkiego ........cccuveeeecivieieciieeeccieeeeeee 17

1.1.4. Zgodnosc¢ koncepcji ksztatcenia i Strategii Kierunku Filozofia z Misjg oraz Strategig

Uniwersytetu £0dzkiego 2021-2030.........ceeiiiiieeeciieeeeeiiieeeeeciteeeeeetteeeeeeteeeeeesbaeeesesteeeeestaeesenseeeesannes 18
1.2. Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w Instytucie i Uczelni dziatalnoscig naukows..................... 21
1.3. Zgodno$¢ z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy........ccceceveeeenee 22
1.4, SYIWetka abSOIWENTA.......uiiii e et e e et e e e et e e e s e bte e e e e bt ee e e entaeaeeanes 23
1.5. Cechy wyrdzniajgce koncepcje KSztatCenia .......cocoeviieeiciiiii e 24
1.6. Kluczowe efekty uczenia oraz ich zwigzek z dyscypling ....ocoecuveeeeeciiii e 25

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgcy ocene (jezeli dotyczy) ......cceeeuveeee 25

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja

ProCeSU NAUCZANIA | UCZENIA SI.utiiiiiiiriiiiiiiteeeteiriiirtteeeesssssiirreteeeeessssssrseeeeeessssssssseeseeessssssssssseeees 26
2.1. DODOr tresci KSZEAtCONIA . co.veeiieiieiieeee e e 26
2.2. Dobdr metod ksztatcenia i dostosowanie procesu uczenia do zréznicowanych potrzeb.......... 28
2.3. Harmonogram realizacji studiow, formy zajel.......cccoveviviiieiiciiiieccciee e 28
2.4, Organizacja PrakiyK .....eee et e e et e e e tr e e e sarraeeean 30
Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy) ......cceeeuveeeee 30
Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie..........ocecvveeeeciieeeecieee e 31
3.1. Przyjecie Na StUdia/reKIULACIa . ..ccueiiceeeeree ettt ettt ettt eeee e te e eeteeeeateeeteeeeteeesnreeenes 31
I B oo Yo S = YV I o = 1V o - S 31
3.1.2. Zasady rekrutacji na kierunek filozofia studia stacjonarne pierwszego stopnia..................... 31
3.1.3. Zasady rekrutacji na kierunek filozofia studia stacjonarne drugiego stopnia........c..cccccuuuee.. 32
I O B oY o 1y =1 (=W [0V o] o 4 = To] [OOSR 32
3.2. Weryfikacja osiggniecia przez studenta efektow uczenia si€ ......cccoccvveeeeciieieeciee e, 32

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 10



3.2.1. Sposoby oceny skutecznosci osiggania efektOw UCZeNnia Si€........cccveeeeeciveeeeiiiieeeeciiiee e, 32
3.2.2. Zaliczanie poszczegllnych semestrow i lat .......coovcvieiiiiiiiiiiiieccee e 33
32 T B 1Y o1 (0] 4o e LY L o1 =SSR 34

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy) .......ccuveeeneee 35

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie

0raz rozwoj i doSKoNAlENIE KAAIY .......eii it e et e e e e e e e s nraeeeeas 36
4.1. Struktura i sktad osobowy Instytutu Filozofii .........ceeeeuiiiiiiiiiiccee e, 36
4.1.1. KOMPELENCIE KAATY ..uveiiiiiiiie ettt ettt ettt e e et e e et e e e et ae e e e e abe e e s s aabaeeeensbaeesenntaeesenseeeeennrenas 37
4.1.2. Wiasne zasoby dydaKtyCzZNe.........coucuieiiiiiiiiecciee ettt e rae e e bee e e aba e e e enreeas 38
4.1.3. Nagrody dydaktyCZNe ........uieieiiiiee ettt e et e e et e e e e e aba e e e enba e e s enbaeeeenreeas 38
O o Y U1 =Y V- [l - USSR 39
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych (dobdr prowadzacych zajecia). ....ccceeeeecieeeecciiee e, 44
4.3. taczenie dziatalnosci dydaktycznej z NAUKOWG ....eeviieiiiiiiiiiiicceec et 46
4.4. Polityka kadrowa Rozwdj i doskonalenie Kadry ........cccueeeeieiiiiieec e 47

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia

kompetencji dydaktyCZNYCh ......cooeiiiiie e et e e 48
4.5.1. System WSPIErania Kadry ... cuiee ittt e e bee e e st e e s e nbe e e e eareeas 48
4.5.2. System mMOotyWOoWaNia Kadry .......ceoeciiiiiiiiei ettt srree e e bee e s e e s abee e e sareeas 50
4.5.3. Awanse kadry w Instytucie FIlozofii UL .........oocoiiiiiiiiieie e 51
Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy) ......cceeeuneee. 51
Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
0raz iCh dOSKONAIENIE ....ccuiiiiie ettt sttt b e bt e s be e st e eneeeneeas 52
5.1. Infrastruktura wraz z udogodnieniami dla 0sdb z niepetnosprawnoscig........ccceeeeeiveeeecneennnn. 52
IV - TV 2= W 1Yo 1 8 o4 o - TP TR 52
5.3. Technologie informacyjno-komunikacyjne IF uzywane do celéw dydaktycznych..................... 54
5.4. Informacyjne oraz edukacyjne zasoby biblioteCzne.........ccveiiiciiiiiiciiiieeeeee e 55
5.5. Gromadzenie, opracowanie i Wypozyczanie zbhiorOW ..........ccccccvveieeciieeecciiee e 55
SR CT Do T3 oY o Jo [oJNT0Y (] o 4o F- Lol ISR 56

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy) ........cuue....e. 57

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji

i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku.........cccceeeeciveeiiiiieeicciieenens 57
6.1. Zakres i formy wspétpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego........... 57
6.1.1. Wspétpraca z instytucjami KUultury i SZtUKi ........oeeviiiieiiiiiccce e e 58

6.1.2. Wspdtpraca z placéwkami oswiaty (szkoty, Uniwersytet Trzeciego Wieku, nauczyciele i
UCZNHOWIE) oiitreeeeieteee e eeteee e eeteeeeeeteeeeeeteeeeeebeeeeesabaeeeeebaaeesabaaeeeabaeseeabaaeessbaseessnsaeeeesnssaeeesssreeeesnnes 60

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 11



6.1.3. Wspdtpraca z fundacjami i placowkami spoteczno-wychowawczymi .........cccceeeeeeiieeeecnneenn. 61

Zalecenia dotyczgce kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy) ......cceeeeveenee 61

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
KIEIUNKU et e st e sab e e s te e s be e e s be e s beeesateesabeeesabeeesteesateesnsneesseesnns 62

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow) ..........ccceeeeeciveeeecieeeennns 62

7.2-7.3 Aspekty programu studiéw i jego realizacji, ktdre stuzg umiedzynarodowieniu, ze
szczegdlnym uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych oraz stopien przygotowania
studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobdow weryfikacji osiggania przez studentow

wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich 0CeNY .......c..eeeviiiiiiciieeccee e, 62
7.4 Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry .......cccceeevvveininnnennn. 63
7.5.1 Udziat wyktadowcéw z zagranicy w prowadzeniu zajec¢ na ocenianym kierunku.................... 63
7.5.2 Umiedzynarodowienie kadry prowadzacej zajecia na kierunku filozofia Ut ................cc......... 63
7.6. Sposoby, czestosé i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia.......cccceecvveeeicrneenn. 64

Zalecenia dotyczgce kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgcy ocene (jezeli dotyczy) ......cceeeuneee. 65

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym

i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia .......cccoecveeeiicieeeiiciiee e 65
8.1. Wsparcie studentdw w trakcie procesu ksztatcenia ......cccoocvveeeieciieiiniiiee e, 65
8.1.1. Wsparcie o charakterze administracyjnym (opiekunowie roku/dziekanat/Akademickie

Centrum WSPArCia UL) c...ioeie ettt ettt te e e bt e e st e e e aae e ateesabaeesabaesntaeeseeesnseeanes 65
8.1.2. Studenckie granty badawcze oraz programy stypendialne.........cccoecveeeiiiieeicniiiee e, 66
8.1.3. Aktywnos¢ kota naukowego oraz zajecia nieformalne ........ccccoveeeeeciiee e, 67
0 O oY T 1y - (= T (o] 4 o= (o] [T U PR 67
8.2. Wsparcie studentdw W WejSCiu Na N'YNEK PracCy .....eeecccueeeeeeieieeeeeieeeeeciteeeeecireeeeesnreeeeeareeeeeeaveeas 68
8.2.1. Biuro Karier Ut oraz Centrum Wspodtpracy z OtoCZENIEM ......ccuvveeeeciiieeieiiiee et e e 68
8.2.2. POZOSTAtE INICJAYWY ..eeeiieiiiieecciiee ettt e e et e e e te e e e et e e e s e abeeeeeabaeeeenntaeeeennbeeaeennsenas 68

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy) ........cuueee...e. 69

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i 0SIgEANYCH FEZUIATACKH ..ottt e e e e et e e e e bt e e e e entee e e enteeaeennes 69

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgcg ocene (jezeli dotyczy) ......cceeeeuneee. 70

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie Programu SEUIOW........ccuuiiiiiciiiii ettt e e e e e bae e e s e bee e e e ebaeeeeeanes 71
10.1. Sposoby sprawowania nadzoru nad kierunkiem studidW...........cccuveeivciieiiiciiee e 71
10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studidw ................... 72
10.3. Sposoby monitorowania programu STUIOW........c.ueeiiiciiieeiiiiiee et e e e e sare e e 73
10.3. 0. WRWNEEIZNE ettt ssseesantsanennannnnnan 73

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 12



O Y V= o = N 73

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy) ......cceeeeveenee 74
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow .........ccceeeeiiiiieneiiininnecininnniinienen. 75
L0 2T o || - 1 - T or 2 41| 77

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studidw..........ccceevveeeiniieeninciien e, 77

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 13



Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studidw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajacych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki mdéwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnies$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiaé
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spefnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakdw).

Uniwersytet tddzki to jedna z najwiekszych polskich uczelni i najwieksza w regionie tédzkim. Ma
obecnie ponad 23 000 studentéw, w tym prawie 2 000 obcokrajowcow, okoto 2 000 nauczycieli
akademickich, blisko 400 doktorantdw w 4 szkotach doktorskich, 27 profesoréw z zagranicy, 166
specjalnosci na 164 kierunkach studidow, wiecej niz 20 dyscyplin naukowych w ramach 3 dziedzin nauki,
15 centréw naukowo-badawczych, 13 wydziatdw, blisko 5 000 absolwentdéw rocznie.

Misja naszej Uczelni ,jest rzetelne prowadzenie badan naukowych i aktywne gtoszenie prawdy z nich
ptynacej, tak by madrze ksztatcic¢ kolejne pokolenia, byé uzytecznym dla spoteczeristwa oraz odwaznie
odpowiadac na wyzwania wspoéfczesnego swiata”.

Kierujgc sie powyzszym przestaniem, Ut przyjat cele strategiczne, z ktdrych najistotniejszym jest
dynamiczny rozwéj swego potencjatu naukowego. W tych ramach wspiera on i promuje:

a. rozwdj badan naukowych i wzmocnienie wtasnego statusu jako uczelni badawczej;
b. nowoczesne ksztatcenie oparte na badaniach naukowych i wspétpracy z otoczeniem;
c. umiedzynarodowienie badan i edukacji;

d. wspodtprace z otoczeniem spotecznym, gospodarczym i z instytucjami kultury.

Respektowanie przytoczonych wskazowek przez jednostki organizacyjne Ut sprawia, ze jest on
»uczelnig otwartg”. Wspodtpracuje bowiem z wieloma gateziami gospodarki, zarowno na poziomie
kadrowym, jak i naukowym, oferujgc im swoje know-how oraz ksztatcgc wysokiej klasy specjalistow i
naukowcdéw w réznych dziedzinach humanistyki, nauk spotecznych, przyrodniczych, scistych, a nawet
medycznych. Dziata tez wspdlnie z mieszkaricami todzi i regionu, angazujgc sie w wiele projektow
spoteczno-kulturalnych. Zwieksza liczbe umow partnerskich z uczelniami zagranicznymi oraz przyjmuje
coraz liczniejsze rzesze studentdw z zagranicy, a polscy studenci, dzieki programom wymiany, uczg sie
w Europie, Azji i za Oceanem.

Instytut Filozofii Ut prowadzacy kierunek filozofia w petni wpisuje sie w te dziatania. Swiadczg o tym
dokonania jego kadry, ktére przedstawiamy na kolejnych stronach niniejszego raportu. Ponizej
wymieniam tylko ich spektakularne efekty.

e nalezymy do 12 najlepszych kierunkéw filozofii w Polsce, tzn. do tych, ktére w ostatniej
kategoryzacji w 2022 r. otrzymaty kategorie A (nota A+ nie zostata przyznana zadnemu);

e w ostatniej ewaluacji dyscyplin w 2022 r filozofia uzyskata najwyiszg w Ut pozycje w
przypadajgcej na pracownika liczbie punktéw zdobytych za publikacje;

e nasi pracownicy uzyskali wiele prestizowych polskich i zagranicznych grantow.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
1.1. Powiazanie koncepcji ksztatcenia z misja i strategig Ut
1.1.1. Misja i strategia Uniwersytetu todzkiego

Obecna Strategia Uniwersytetu tédzkiego przyjeta na lata 2021-2030 stuzy wprowadzeniu zmian, ktére
majg wzmacnia¢ Uniwersytet tédzki w roli silnego osrodka naukowego, centrum nowoczesnego
ksztatcenia, uczelni majacej wptyw na rzeczywistosc i zintegrowanej wspolnoty akademickiej. Planujac
swoj rozwdj, Uniwersytet toédzki kultywuje tradycje uniwersytetu klasycznego, ktérego sitg jest
naukowa réznorodnos¢. Uczelnia jest Swiadoma witasnej historii i czyni jg punktem wyjscia strategii,
dlatego odwotuje sie do postaci prof. Tadeusza Kotarbinskiego, wybitnego polskiego filozofa, logika i
etyka, pierwszego rektora Uniwersytetu tédzkiego. Warto w tym miejscu podkresli¢ nacisk, jaki
Kotarbinski ktadt z jednej strony na jasnosé mysli i warsztat analityczny, z drugiej — na zdrowy rozsadek.
Watki te, podobnie jak misja i cele Uniwersytetu tddzkiego, znajduja bowiem swoje odbicie w
koncepcji ksztatcenia.

Uczelnia widzi w sobie potencjat, by wyrdznic sie wsréd innych uczelni w kraju i na $wiecie. Strategia
postuluje wizje Ut jako nowoczesnej uczelni realizujgcej pionierskie badania naukowe, ,, uwalniajgcej
umysty” kolejnym pokoleniom studentdw oraz ksztattujgcej ich postawy obywatelskie. Chcemy by¢
silni naukowo, blisko potrzeb spoteczeristwa i zmienia¢ $wiat na lepszy. Swiadom swojej historii i
tradycji Ut nie chce pozostawac biernym wobec wyzwan wspdtczesnosci: zmian demograficznych,
zasad zréwnowazonego rozwoju czy cyfryzacji spoteczenstwa, wptywajgcych na funkcjonowanie
uczelni. Uczelnia uwzglednia je, okreslajgc cele rozwoju.

W swojej strategii Ut odwotuje sie do pojecia wiedzy. Nauka to ciggty rozwdj wiedzy, ksztatcenie to jej
systematyka i upowszechnianie, wspdtpraca z otoczeniem — sprawne wdrazanie formutowanych
whnioskéw. Te trzy podstawowe wymiary funkcjonowania uczelni spaja obszar czwarty — spotecznosé
uniwersytecka, skupiona wokét kultury wiedzy, utrwalajgca etos oséb zwigzanych z wiedza, traktujaca
Ut jako dobro wspdlne. Wszystkie te obszary wzajemnie przenikajg sie i wzmacniaja.

Misjg Uniwersytetu tédzkiego jest rzetelne prowadzenie badan naukowych oraz aktywne gtoszenie
prawdy z nich ptynacej, tak by madrze ksztatci¢ kolejne pokolenia, by¢ uzytecznym dla spoteczenistwa
oraz odwaznie odpowiadac na wyzwania wspoétczesnego swiata.

1.1.2 Koncepcja ksztatcenia na kierunku filozofia

Koncepcja ksztatcenia na studiach | i Il stopniu na kierunku filozofia zaktada z jednej strony edukacje w
zakresie gtéwnych subdyscyplin filozofii, a z drugiej ktadzie nacisk na rozwijanie kompetencji
krytycznego i analitycznego myslenia oraz wspieranie studentéw w rozpoznawaniu i rozwijaniu ich
indywidualnych temperamentéw intelektualnych. Te zatozenia koncepcyjne znajdujg odzwierciedlenie
w programie studiéw zaréwno w doborze tresci, jak i formy zajeé. Co do tresci program obejmuje kursy
z zakresu najwazniejszych subdyscyplin filozofii: historii filozofii, epistemologii, logiki, ontologii, etyki i
estetyki (typowe dla studidw filozoficznych w ogdle) oraz bogatg oferte kilku typow zaje¢ do wyboru:
modutdw, ¢wiczen w jezyku polskim, ¢wiczen w jezyku obcym oraz translatoridow. Zajecia do wyboru
stanowig przestrzen do indywidualizacji ksztatcenia zgodnie z zainteresowaniami kazdego studenta.
Pod wzgledem formy zaje¢, w programie zrezygnowano z samodzielnie wystepujgcych form
podajacych (wyktad) na rzecz ¢wiczen (konwersatoryjnych, projektowych i warsztatowych, oraz
translatoriow). Elementy wyktadu, tam gdzie jest to potrzebne, stosuje sie natomiast w metodach
dydaktycznych zaje¢ konwersatoryjnych. Kursy z obszaru tradycyjnych subdyscyplin filozoficznych
ksztatcg znajomosc¢ historii i tradycji filozoficznych od starozytnosci po wspdtczesnosé w ujeciu
chronologicznym, jak i problemowym. Dajg ponadto podstawowg znajomos¢ logiki, retoryki i teorii
argumentacji. Wiedza ta stanowi punkt odniesienia dla indywidualnych poszukiwan studentéw.
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Studenci wyposazeni w teoretyczne podstawy wybierajg zajecia fakultatywne. Zajecia do wyboru oraz
formy zajeé aktywizujgcych studentdéw stuzg pobudzaniu studentdw do krytycznego spojrzenia na
historie mysli ludzkiej oraz jej wspétczesny krajobraz oraz do poszukiwania wiasnego miejsca w Swiecie
filozofii. Stanowig tez sposobnos¢ do stosowania w praktyce wiedzy wyniesionej z kursu logiki i teorii
argumentacji, a przez to pozwalajg studentom doskonali¢ wtasny warsztat krytyczny, analityczny i
argumentacyjny, niezbedny do zajmowania sie filozofig, a takze naukami humanistycznymi i
spotecznymi.

Studia na kierunku filozofia tgczg wiec réznorodng wiedze filozoficzng z nowoczesnym podejsciem do
nauczania i zmierzajg do osiggniecia nastepujgcych celow:

e wyksztatcenie umiejetnosci logicznego i krytycznego myslenia;

e ukazanie wieloaspektowosci probleméw i rozwijanie umiejetnosci ich twdrczego
rozwigzywania;

e wyksztatcenie umiejetnosci argumentowania i prowadzenia dyskusji;

e doskonalenie umiejetnosci analizy tekstu, jasnego formutowania mysli w mowie i pismie;

e swobodna praca z tekstami filozoficznymi w jezyku oryginatow i nauka przektadu z jezykow
nowozytnych i starozytnych;

e przygotowanie do wystapien publicznych;

e zachecanie do czynnego udziatu w zyciu naukowym, kulturalnym i spotecznym m.in. poprzez
organizacje warsztatéw, odczytow, wystaw, konferencjach naukowych.

1.1.3. Strategia Rozwoju Kierunku Filozofia Uniwersytetu tédzkiego

Program filozofii jest zgodny z misjg Uniwersytetu tddzkiego i strategig rozwoju uczelni na lata 2021-
2030. (Petny tekst Strategii Rozwoju Kierunku Filozofia: zatgcznik nr 1 do programu studiéw, dostepny
online na stronie IF: https://www.filozofia.uni.lodz.pl/programy).

Strategia Rozwoju Kierunku Filozofia Uniwersytetu tédzkiego (dalej: SRKF) opiera sie na wzorcach
zarzadzania strategicznego. SRKF wynika z misji kierunku, definiuje jego cele strategiczne oraz cele
czastkowe, SRKF pozostaje ponadto spdjna ze Strategig Uniwersytetu tddzkiego na lata 2021-2030
(SUL 2030).

SRKF wyrdznia pie¢ gtdwnych strategicznych obszaréw oraz odpowiadajgce im strategiczne kierunki
rozwoju:

e Zasoby ludzkie. Kadra o wysokich kwalifikacjach ma kluczowe znaczenie z punktu widzenia
zapewnienia jak najwyiszej jakosci ksztatcenia, prowadzenia badan naukowych oraz innej
dziatalno$ci odpowiadajgcej specyfice kierunku. Kadra jest podstawowym elementem
Swiadczacym o jego renomie i prestizu. Obecnie w Instytucie Filozofii zatrudnionych jest 42
pracownikéw, w tym 40 na stanowiskach badawczych i dydaktycznych oraz 2 osoby do obstugi
sekretariatéw. W sktad kadry wchodzi 5 profesoréw tytularnych, 5 pracownikéw badawczych
oraz 35 badawczo-dydaktycznych. W Instytucie Filozofii zatrudnione sg rowniez dwie osoby do
obstugi sekretariatéw. taczna suma publikacji kadry w okresie 2019-2024 to 364 oraz 24
redakcje tomow krajowych i zagranicznych (Szczegoty: pkt. 4.1.1. oraz Zat. Nr 2., Cz. |,
Charakterystyka nauczycieli akademickich).

e Dydaktyka/nauka. Zgodnie z zapisami Strategii Rozwoju Ut oraz SRWFH, zasadniczym celem
strategicznym dziatan na rzecz kierunku jest utrzymanie konkurencyjnosci i wypracowanie
przewagi na rynku edukacyjnym. Przewage te ma zagwarantowac wysoka jakos$¢ ksztatcenia,
dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku oraz rozwijanie wspétpracy
miedzynarodowej zaréwno poprzez uatrakcyjnienie oferty kierunku dla studentéw i
wyktadowcoéw z zagranicy, jak i poprzez podejmowanie i realizacje miedzynarodowych
projektéw badawczych.
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Wychodzgc naprzeciw tym zatozeniom w roku akademickim 2013/14 wdrozony zostat nowy
program studiéw na kierunku filozofia, ktéry w latach 2019/20 oraz 2020/2021 zostat
dostosowany do wymagan podyktowanych Ustawg 2.0 oraz zrewidowany w zwigzku z
whnioskami z pierwszych lat funkcjonowania jego poprzedniej wersji. Ponadto na wysokg jakos¢
ksztatcenia wptywa powigzanie programu z badaniami naukowymi prowadzonymi przez kadre
dydaktyczng (co zaleca réwniez SUL 2030 w ramach celu 2., w punkcie 2.3., zaktada bowiem
wzmachianie powigzania ksztatcenia z badaniami naukowymi). Zamierzenie to jest na kierunku
filozofia efektywnie realizowane, przede wszystkim dzieki wysoko wykwalifikowanym
specjalistom, ktdrzy tworzg kadre dydaktyczna kierunku. W jej sktad wchodzg bowiem aktywni
naukowo przedstawiciele wszystkich tradycyjnych subdyscyplin filozoficznych (historia
filozofii, logika, epistemologia, ontologia, etyka, estetyka), co gwarantuje wysokg jakosc¢
wiedzy podawanej studentom. Sprzyja temu réwniez corocznie aktualizowana oferta
przedmiotéw do wyboru. W ramach tej oferty naukowcy i dydaktycy zatrudnieni w IF daja
studentom mozliwos¢ zgtebienia szczegdtowych zagadnien filozoficznych z uwzglednieniem
najbardziej aktualnych ustalen badawczych wypracowanych w filozofii i nauce w ogdle, a w
szczegdlnosci w badaniach prowadzonych w IF. Nalezy tez podkresli¢, ze niektdrzy jego
pracownicy realizujg tematy interdyscyplinarne (na przyktad z zakresu logiki i podstaw
informatyki, z metodologii nauk i informatyki stosowanej oraz ochrony srodowiska, filozofii
edukacji i pedagogiki oraz psychologii itp.). Wykorzystanie tego rodzaju badan w dydaktyce
daje studentom mozliwosé zapoznania sie z wybranymi zagadnieniami z innych dziedzin nauki.

e Finanse. Nauka i nauczanie uzaleznione sg od finansowania. W tym obszarze kluczowe
znaczenie majg obecnie starania pracownikéw IF zmierzajgce ku pozyskaniu Srodkéw
finansowych na prowadzone badania naukowe (m.in. grantéw NCN); w szczegdlnosci warto
podkredli¢, ze w latach 2019 — do chwili obecnej pracownicy naukowi prowadzili badz
prowadzg ponad 20 réznych grantéw finansowanych z NCN, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej, a takze European Research Council.

e Technologie/inwestycje. W Instytucie nieustanie wdrazane sg nowe technologie stuzgce
informatyzacji kierunku. Wszystkie sale IF wyposazone sg w sprzet multimedialny —
komputery, projektory oraz ekrany (patrz kryterium 5);

e Informacja/marketing. W Instytucie prowadzone sg liczne aktywnosci stuzgce promowaniu

kierunku filozofia, do ktérych nalezg m.in. wyktady pracownikéw Instytutu dla nauczycieli oraz
uczniow szkot srednich oraz dla stuchaczy tédzkiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, warsztaty
filozoficzne, spotkania w ramach Mtodziezowej Akademii Filozoficznej, publiczne debaty
oksfordzkie itp.
Instytut angazuje sie rowniez w organizowanie: otwartych paneli dyskusyjnych (np. panel pt.
Malarstwo w architekturze), prelekcji filozoficznych potaczonych z projekcja filmu (np. w kinie
Charlie w todzi oraz kinie Ratusz w Zdunskiej Woli) czy spotkan ze znawcami okreslonych
zagadnien. IF wspotpracuje tez z réznymi instytucjami, jak Centrum Dialogu im. Marka
Edelmana, Mtodziezowg Radg Miasta, z liceami (Liceum VIII, XII, XllI, XXX w todzi, Liceum
Uniwersytetu tédzkiego i Liceum Akademickim w Kutnie), (szczegoéty - patrz. kryterium 4.
“Popularyzacja” i kryterium 6).

1.1.4. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia i Strategii Kierunku Filozofia z Misja oraz Strategia
Uniwersytetu tédzkiego 2021-2030

Ut w Strategii 2021-2030 (dalej: SUt 2030) ktadzie nacisk na nastepujgce cele: rozwdj naukowy,
ksztatcenie, wspodtprace z otoczeniem oraz integracje wspdlnoty akademickiej. Formutujgc wtasng
strategie, Ut odwotuje sie do witasnej tradycji i postaci pierwszego rektora, prof. Tadeusza
Kotarbinskiego, filozofa, etyka i logika. Uczelnia we wtasnej historii i postaci pierwszego rektora szuka
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inspiracji do szukania wtasciwych sposobdéw wchodzenia w przysztosé. Nalezy tu podkresli¢ znaczenie,
jakie Kotarbinski przypisywat jasnosci mysli, warsztatowi analitycznemu i krytycznemu oraz zdrowemu
rozsgdkowi.

Juz ze wzgledu na role, jakg w tozsamosci Ut odgrywa Kotarbinski, kierunek filozofia jest w Ut
kierunkiem szczegélnym. Koncepcja ksztatcenia harmonizuje z fundamentalnymi ideami
prezentowanymi przez Kotarbinskiego. Sokratejska w swej istocie, ktadzie szczegdlny nacisk na
ksztatcenie w studentach warsztatu analitycznego, krytycyzmu, a przez uwzglednienie opinii
interesariuszy zewnetrznych oraz interdyscyplinarne powigzania z badaniami naukowymi
prowadzonymi w catej uczelni, sprzyja zachowaniu zdrowego rozsadku i respektu wobec ogdtu wiedzy
naukowej, réwniez tej spoza filozofii.

Kadra ksztatcgca studentéw filozofii to wysokiej klasy specjalisci, czynni naukowo badacze z duzym
doswiadczeniem i dorobkiem naukowym. W tym sensie odpowiada ona pierwszemu celowi
strategicznemu. Doskonatos¢ naukowa kadry przektada sie na jakos¢ dydaktyki na kierunku filozofia,
przez co w ramach kierunku realizowany jest drugi cel strategiczny. W Instytucie Filozofii dziata Rada
Interesariuszy Zewnetrznych, ktdrzy wtgczani sg w debate nad programem i tresciami ksztatcenia, tym
samym realizowany jest w ramach kierunku strategiczny cel trzeci. Filozofia jest kierunkiem
stosunkowo niewielkim, acz preznym, bogatym w inicjatywy studenckie, ktére spotykaja sie z
otwartoscig ze strony kadry, a to sprzyja budowaniu wspolnoty akademickiej i realizacji celu czwartego
SUL 2030.

Misjg Ut jest rzetelna nauka, gtoszenie prawdy, ksztatcenie kolejnych pokolen, spoteczna uzytecznos$é
oraz odwazna odpowiedZ na wyzwania wspotczesnosci. Kierunek filozofia w cato$ci wpisuje sie w te
misje. Jest oparty o rzetelne badania, ksztatci ludzi aktywnie poszukujgcych i gtoszacych prawde, o
wysokich umiejetnosciach analitycznych i dobrym warsztacie krytycznym, a takze dzieki dyskusjom
odbytym na zajeciach, odwaznych w badaniu i argumentacji oraz $miatych w rozpoznawaniu wyzwan
stojacych przed cywilizacjg, kulturg, spoteczenstwem, nauka, czy technologis.

Gwarantem wigczenia kierunku w strategie i misje Ut jest SRKF, ktéra harmonizuje z najnowszg SUL
2030 przyjeta na posiedzeniu Senatu Ut w dniu 18 czerwca 2021 r. Dokument ten formutuje zatozenia
niezbedne dla dalszego rozwoju U, dostarczajgc ogdélnych wytycznych do tworzenia strategii
poszczegblnych wydziatéw i kierunkéw uczelni. SUL 2030 wyznacza cztery cele strategiczne, ktére
realizowane sg réwniez przez Instytut Filozofii:

e Cel 1: Dynamiczny rozwdj potencjatu naukowego Ut. Pracownicy IF czynnie wtgczajg sie w
rozwdj nauki — aktywnie publikujg, realizowali i realizujg szereg projektéw badawczych NCN,
ERC, etc. (szczegbdty mozna znalez¢ w zat. Nr 2, cz. |, charakterystyka nauczycieli akademickich).
Ponadto IF jest moderatorem, inicjatorem i organizatorem zycia naukowego zwigzanego z
filozofig. Kadra Instytutu Filozofii zorganizowata w 2023 roku prestizowe dla srodowiska
filozoficznego wydarzenie, jakim byt XlI Polski Zjazd Filozoficzny. Bardzo pozytywne opinie jego
uczestnikdw (a byto ich ponad szesciuset) o poziomie jego przygotowania zaréwno pod
wzgledem administracyjnym jak i merytorycznym wptynety dodatnio na pozycje naszego
Instytutu i Uczelni w Swiecie akademickim. Pracownicy IF organizowali miedzynarodowg
konferencje The Forgotten Giants: Overlooked Scientific Revolutions in Natural Philosophy.
Zespot Katedry Logiki i Metodologii Nauk wspdlnie z Uniwersytetem Mikotaja Kopernika w
Toruniu organizujg cykliczng miedzynarodowg konferencji Non-Classical Logics: Theory and
Applications; Katedra Etyki pod kierunkiem prof. Andrzeja Kaniowskiego organizuje cykliczng
miedzynarodowga konferencje Normativity & Praxis, ktérej biezgca edycja - KANT AND HIS
SIGNIFICANCE FOR THE PRESENT — zaplanowana jest na 14-16.11.2024; Prof. Marek Gensler
wspolnie z prof. Monikg Michatowskg (Uniwersytet Medyczny w todzi) zorganizowali
miedzynarodowa konferencje Mind and Body. Aspects of Medieval Natural Philosophy.
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e Cel 2: Realizacja nowoczesnego ksztatcenia opartego na badaniach naukowych i wspétpracy
z otoczeniem. Zajecia odbywajg sie w formie stacjonarnej, jednak doswiadczenia zdobyte w
pandemii COVID-19 oswoity pracownikéw IF z narzedziami zdalnego ksztatcenia (m.in.
Microsoft TEAMS). Instrumenty tego typu wykorzystywane sg jako narzedzie wspomagajace
prace dydaktyczng. Przyktadowo dajg mozliwos¢ tworzenia miejsc zbierania i udostepniania
materiatdow do zajec, a takze obok obowigzujacej na WF-H tradycyjnej formy dyzuréw, dajg
mozliwo$é prowadzenia konsultacji w formie zdalnej, co znaczgco usprawnia kontakt
studentéw z wyktadowcami. Ponadto oferta zajec i ich organizacja powigzana jest z badaniami
prowadzonymiw Ut, czy IF, o czym byta mowa wyzej, w zwigzku z SRKF. Ksztatcenie powigzane
jest réwniez ze wspodtpracyg z otoczeniem — np. Zajecia modutowe dotyczace argumentacji
powigzane s3 z debatami oksfordzkimi oraz Turniejem Debat Oksfordzkich, ktérego
wspotorganizatorem jest Mtodziezowa Rada Miejska, a uczestnikami uczniowie z liceéw w
todzi i spoza todzi. Niektdre zajecia do wyboru przygotowywane przez kadre IF sg wynikiem
uwzglednienia potrzeb otoczenia, a studenci sg wtgczani w te wspotprace. Przyktadem moze
by¢ tu dziatalnos¢ ksiegarni Do Dziefa zatozonej przez doktorantke IF (praca obroniona w
2024r.), gdzie odbyto sie kilkaset spotkan autorskich i dyskusji z udziatem studentéw filozofii
Ut, miedzy innymi z pracownikami IF, np.: dyskusja z prof. Aldong Pobojewska Edukacja do
samodzielnosci. Warsztaty z dociekan filozoficznych. Scenariusze zaje¢. Wiecej informacji o
formach ksztatcenia, zapleczu dydaktycznym, przygotowaniu dydaktycznym pracownikdéw oraz
powigzaniu z otoczeniem znajduje sie w kryt. 4, pkt. Kompetencje i jakos¢, w kryt. 5.
Infrastruktura oraz kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem.

e Cel 3: Wzmocnienie znaczenia Uniwersytetu tddzkiego jako instytucji kreujacej
rzeczywistos¢ w otoczeniu. Pracownicy IF angazujg sie w organizacje Turnieju Debat
Oksfordzkich, w ktéry zaangazowane sg licea z todzi i innych miast Wojewddztwa tdédzkiego.
Instytut angazuje sie w organizacje Olimpiady Filozoficznej, wspdtpracuje z Centrum Dialogu
im. Marka Edelmana, Mtodziezowg Radg Miejskg, kinem Charlie oraz innymi instytucjami
kultury i sztuki. Ponadto na konferencje naukowe organizowane przez pracownikéw
naukowych IF zapraszani s jako stuchacze uczniowie szkét srednich, m. in. z Liceum
Uniwersytetu tddzkiego. Dowodem zaangazowania pracownikéw IF w kreowanie otoczenia sg
medale za dziatania na rzecz rozwoju todzi, przyznane z okazji 600-lecia miasta prof. Wioletcie
Kazimierskiej-Jerzyk, prof. Bogdanowi Banasiakowi i dr. Marcinowi Bogustawskiemu. Nalezy
tez podkresli¢, ze poziom organizacyjny Xl Polskiego Zjazdu Filozoficznego (2023), ktérego
organizatorem byt IF Ut, zostat bardzo wysoko oceniony w srodowisku filozoficznym, co nie
tylko wzmacnia znaczenie tddzkiej filozofii w kraju, ale réwniez znaczenie i prestiz Ut w
otoczeniu. Wiecej o wspdtpracy IF z otoczeniem w kryt. 6. oraz kryterium 4 pkt. popularyzacja.

e Cel 4: Integracja i rozwoéj wspdlnoty akademickiej wokét wartosci Uniwersytetu tddzkiego
(odwaga, ciekawos¢, zaangazowanie, wspotpraca, szacunek). Dziatajgce w Instytucie Filozofii
Koto Naukowe Filozoféw i Okcydentalistdw IDEA daje studentom mozliwos¢ rozwijania
indywidualnych zainteresowan filozoficznych i ogélnohumanistycznych oraz angazowania sie
w organizacje wydarzen (zob. Kryt. 8) a przez to ksztattuje umiejetnos¢ wspdtpracy i uczy
szacunku. Uniwersytet tddzki, jako pierwsza uczelnia publiczna w Polsce, podpisat Karte
réznorodnosci, ktérej celem jest dbatos¢ o rowne traktowanie ze wzgledu na pochodzenie
etniczne, pteé, wiek, stan zdrowia, religie, wyznanie, przekonania polityczne, tozsamosc
ptciowq i inne. W duchu Karty réznorodnosci IF jest przestrzenig tolerancji, czego przejawem
jest choéby troska o godne podejscie do studentédw transpiciowych. Nalezy ponadto
podkresli¢, ze pracownicy IF angazujg sie w indywidualng prace ze studentami szczegdlnie
zainteresowanymi problematyka filozoficzna.
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1.2. Zwiazek ksztatcenia z prowadzong w Instytucie i Uczelni dziatalno$cig naukowg

W rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202 ze zm.), studia
na kierunku filozofia majg nastepujace przyporzadkowanie do dziedziny i dyscypliny nauki: dziedzina -
nauki humanistyczne; dyscyplina — filozofia (100%).

Badania naukowe prowadzone w Instytucie Filozofii w latach 2019-2024 obejmujg przede wszystkim
filozofie, przez co pracownicy IF mogg zapewnic¢ aktualng wiedze z dyscypliny, ktdéra jest przedmiotem
studiéw w IF. W Katedrze Historii Filozofii tematyka badan naukowych ogniskuje sie wokét historii
filozofii europejskiej od starozytnosci po czasy nowozytne. W ramach tej szerokiej problematyki
badawczej opracowywane s3, pod wzgledem naukowym, nastepujgce zagadnienia: starozytna i
sSredniowieczna mysl filozoficzna, nowozytna filozofia niemiecka i francuska. W Katedrze Logiki i
Metodologii Nauk prowadzone sg badania z zakresu formalno-logicznej, filozoficznej i ontologicznej
analizy jezyka naturalnego, inferencji w systemach logiki klasycznej i logik nieklasycznych, z zakresu
ontologii, a takze teorii argumentacji, krytycznego myslenia oraz metodologii (ogdlnej) i filozofii
biologii. Profil badawczy Katedry Etyki wyznaczajg szeroko rozumiane zagadnienia filozofii praktycznej,
w tym: filozofii spotecznej, filozofii paristwa i prawa, a takze etyki stosowanej, metaetyki, aksjologii
oraz estetyki. W Katedrze Filozofii Wspbtczesnej realizowane s badania naukowe z zakresu
wspotczesnej filozofii francuskiej, antropologii filozoficznej, dwudziestowiecznej filozofii polskiej i
rosyjskiej, filozofii edukacji, epistemologii i filozofii nauki.

Badania w IF sg przy tym bardzo zréznicowane, czesto przekrojowe, nowatorskie i interdyscyplinarne.
Szczegdblng role w koordynacji badan interdyscyplinarnych petni Centrum Filozofii Przyrody (CFP). CFP
prowadzi multidyscyplinarne badania z zakresu filozofii, przyrodoznawstwa, fizyki czy matematyki.
Misjg CFP jest réwniez upowszechnianie wynikéw badan, a tym samym popularyzowanie nauki,
poprzez organizowanie seminariow, otwartych wyktadéw czy konferencji naukowych. Centrum
wspotpracuje:

e Laboratoire SPHERE, Sciences, Philosophie, Histoire — UMR7219, dziatajgcym w ramach Centre
national de la recherche scientifique, CNRS

e Munich Center for Mathematical Philosophy, dziatajgcym w ramach Ludwig-Maximilians-
Universitat Minchen.

Pracownicy IF realizujg liczne projekty badawcze, m.in.

e projekt Coming to Terms: Proof Theory Extended to Definite Descriptions and other Terms
(grant ERC), ktérego kierownikiem jest prof. Andrzej Indrzejczak;

e projekt ,,Opracowanie naukowe i wydanie krytyczne z rekopisdw tacinskich komentarza
Ryszarda Kilvingtona do ,,Fizyki” Arystotelesa”, ktérego kierownikiem jest prof. dr hab.
Elzbieta Jung;

e projekt , Witalizm w nowozytne;j filozofii medycyny — Thomas Willis i dusza materialna”,
ktorego kierownikiem jest dr Marcin Leszczynski.

Ponadto nasi pracownicy podejmujg badania interdyscyplinarne z innymi jednostkami Ut — dr Piotr
Sekowski (IF) wspodlnie z dr Bartoszem Zielinskim (Wydziat Fizyki i Informatyki Stosowanej Ut)
prowadzg badania nad zastosowaniem narzedzi informatycznych do analizy przesunie¢ semantycznych
w jezyku ochrony srodowiska. W dorobku naukowym pracownikéow IF znajduje sie wiele prac zaréwno
z filozofii i logiki, jak i prac obejmujacych zagadnienia z innych dyscyplin, jak matematyka, podstawy
informatyki, biologia. Szczegdty dorobku zostaty ujete w (zob. Zat. Nr 2, cz. |, charakterystyka
nauczyciela akademickiego). Aktywnos$¢ naukowa pracownikéw IF wykraczajgca poza samg filozofie
sprzyja pogtebieniu refleksji filozoficznej i dodatnio wptywa na poziom prowadzonych zajeé. Otwartosc
na badania interdyscyplinarne znajduje odzwierciedlenie w ofercie przedmiotéw do wyboru
przedktadanej studentom, gdzie znaleZz¢ mozna zajecia z zakresu filozofii biologii, filozoficznych
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aspektow teorii antropogenezy, ewolucyjnych uwarunkowan religijnosci i kultury, antropologii
filozoficznej, kognitywistyki, zwigzkdéw filozofii, polityki i psychoanalizy, psychologicznych i
filozoficznych problemdw sztucznej inteligencji, czy poruszajace zagadnienia kryzysowi cywilizacji.

W Instytucie Filozofii wydawane sg obecnie trzy czasopisma naukowo-badawcze:

e miedzynarodowe czasopismo Bulletin of the Section of Logic (w rzedzie najwyzej
punktowanych na Wydziale Filozoficzno-Historycznym),

e czasopismo internetowe Hybris,

e Acta Universitatis Lodzensis. Folia Philosophica. Ethica-Aesthetica-Practica.

IF wydaje cykliczne monografie w serii Bibliotheca Philosophica.
1.3. Zgodnos$¢ z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy

Wydziat Filozoficzno-Historyczny (WF-H) jako element wspdlnoty Ut w petni wtgcza sie swojg
dziatalnoscig w realizacje misji Uniwersytetu. Majgc Swiadomos¢ potrzeby osiggania najwyzszego
poziomu w zdobywaniu i poszerzaniu wiedzy, ksztatceniu umiejetnosci i kreowaniu wartosciowych
relacji z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w kontekscie krajowym i miedzynarodowym, Wydziat
zmierza do podwyzszania jakos$ci badan naukowych oraz ksztatcenia poprzez m.in. unowoczesnienie i
uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej i dostosowywanie jej do zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, w
tym potrzeb rynku pracy. Przy IF dziata Rada Interesariuszy Zewnetrznych, w ktérej sktad wchodzg
przedstawiciele instytucji oswiatowy i kultury, takich jak: XXVI LO im. K. K. Baczyriskiego w todzi,
Stowarzyszenie Spotecznie Zaangazowani, firma szkoleniowa Akademia Etyki, £édzki Dom Kultury,
Fundacja Nowoczesnej Edukacji SPUNK, XXXII LO w todzi, Fundacja Urban Forms, Muzeum Sztuki w
todzi. Jednak w Raporcie z wizytacji z 2019 r. PKA dostrzegta, ze Rada Interesariuszy Zewnetrznych nie
dziata w sposdb zorganizowany i zalecita przywrdcenie praktyki konsultacji z interesariuszami
zewnetrznymi. Kwestia ta zostata podjeta przez Rade Instytutu i jest jednym z zagadnien bedacych
przedmiotem zainteresowania dziatajgcej w IF Rady Programowej. Celem Rady jest przeglad i korekta
programu kierunku filozofia pod wptywem doswiadczed wyniesionych z realizacji programu w
obecnym ksztatcie. Zadaniem Rady jest uwzgledni¢ doswiadczenia i opinie Kadry oraz studentow.
Zostang tu réwniez wiaczeni interesariusze zewnetrzni oraz uwzglednione beda uwagi z raportéw PKA.
Celem planowanych zmian w programie jest odcigzenie pierwszego semestru studidw | stopnia i
ostatnich semestréw studiow obu stopni, a takze usystematyzowanie harmonogramu realizacji
niektdrych przedmiotow (np.: ksztatcenie w zakresie logiki w obecnym ksztatcie zaktada 1 semestr
przerwy pomiedzy kursami — rozwigzanie ze wzgledéw dydaktycznych okazato sie problematyczne). W
sktad Rady wchodza: dr hab. Artur Banaszkiewicz, prof. Ut, dr Jedrzej Janicki, dr Bartosz Pokorski, dr
Marcin Bogustawski, dr Dawid Misztal, dr Michat Zawidzki oraz dr Piotr Sekowski. Celem Rady jest
rekonfiguracja programu, tresci (a takze inspirowanie nowych sposobdw ich realizacji oraz ogélnie
pojetego modus operandi) w taki sposéb, by wzmacniaty elastycznosé¢ i szybkos¢ odpowiedzi IF na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego przy jednoczesnym uszanowaniu specyfiki filozofii, jako
dyscypliny teoretycznej o ponaddwutysigcletniej tradycji.

Nalezy nadto zauwazy¢, ze Zarzadzeniem nr 2/2023 Dziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego Ut
z dnia 25 maja 2023 r. zostata utworzona Rada Partneréw Wydziatu Filozoficzno-Historycznego Ut. RP
WFH Ut powstata "dla zaciesniania relacji sSrodowiska naukowo-dydaktycznego i catej spotecznosci
WFH Ut z przedstawicielami instytucji, ktére reprezentujg szerokie spektrum dziatalnosci spoteczno-
gospodarczej, kulturalnej i naukowej" (§ 1.2 ww. zarzadzenia). Do jej zadan nalezy m.in. "Stworzenie
przestrzeni dla swobodnego przeptywu mysli i kreowania pomystéw wspomagajgcych dziatalnos¢
cztonkdéw; petniejsze zrozumienie wzajemnych potrzeb miedzy WFH Ut a Partnerami; efektywniejsze
wykorzystanie potencjatu wszystkich Partneréw; zwiekszenie kompetencji i szans rozwoju
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zawodowego absolwentéow WFH Ut (§ 2). Praktycznymi Srodkami realizacji tych zamierzen sg m.in.
"Opiniowanie przez Partneréw nowych kierunkéw studiéw i programéw nauczania WFH Ut oraz udziat
w pracach nad programami nauczania WFH Ut na wybranych kierunkach — nowo tworzonych i juz
istniejgcych, zblizonych do profilu dziatalnosci danego Partnera i wszystkich Partneréw w ogdlnosci", a
takze "Wspotpraca stazowa i w ramach praktyk studenckich, badawcza i szkoleniowa z uwzglednieniem
zapotrzebowania i mozliwosci Partneréw oraz specyfiki prowadzonej przez nich dziatalnosci" (§ 3). W
sktad RP WFH Ut weszto 27 podmiotdéw, a nowe wersje programu studiow kierunku filozofia bedg
kazdorazowo opiniowane takze i przez to gremium.

1.4. Sylwetka absolwenta

Absolwent studidw licencjackich z filozofii legitymuje sie ogdlnym wyksztatceniem humanistycznym w
zakresie historii filozofii, elementéw logiki, etyki, estetyki, epistemologii, ontologii. W czasie studiow
nabywa takze wiele uniwersalnych umiejetnosci, przydatnych w codziennej pracy i zyciu spotecznym,
takich jak:

e krytyczne myslenie,

e stawianie i rozwigzywanie problemoéw,

e prowadzenie i rozstrzyganie sporéw,

e budowanie silnych argumentacji,

e poprawnosci wnioskowania,

e wykazywanie stabosci w rozumowaniu innych.

Ponadto nasi absolwenci swobodnie i w petni poprawnie redaguja réznego rodzaju teksty, a dzieki
lektoratom i specjalistycznym translatoriom rozwijajg swoje umiejetnosci jezykowe w mowie i pismie.
Realizacja projektu ksztattuje w adeptach filozofii umiejetnosci pracy zespotowej.

Studia licencjackie przygotowujg do podjecia studiéw magisterskich na filozofii lub innym kierunku.
Program umozliwia studentom szeroki i swobodny wybdr zajeé z bogatej oferty zajec specjalistycznych,
pozwalajgc na ksztattowanie i rozwijanie wtasnych zainteresowan.

Studia filozoficzne sg studiami ogélnohumanistycznymi i ogdélnoakademickimi, trudno wobec tego
sformutowac liste zawoddw, do ktérych wykonywania studia jednoznacznie przygotowujg. Niemniej
studia filozoficzne wyposazajg absolwentéw w wiele umiejetnosci i kompetencji miekkich, ktére
pozwalajg im sie odnalezé na rynku pracy. Po ukoniczeniu filozofii mozna znalez¢ zatrudnienie m.in.
jako: dziennikarz, wykwalifikowany pracownik szeroko pojetego sektora kultury i mediow,
wykwalifikowany pracownik szeroko pojetych instytucji spotecznych oraz w zespotach ztozonych ze
specjalistdw rozmaitych dziedzin, ktdre cenig wspdtprace z humanistg, w instytucjach prowadzacych
szeroko pojeta dziatalno$é badawczg w obszarze filozofii oraz — po uzyskaniu dodatkowych uprawnien
- nauczyciel filozofii i etyki w szkotach ponadpodstawowych.

Absolwent studidéw licencjackich moze kontynuowac ksztatcenie na studiach magisterskich, ktorych
rekrutacja i wymagania wstepne przewidujg kompetencje zdobyte na | stopniu filozofii. Moze takze
kontynuowac ksztatcenie na studiach magisterskich w krajach, gdzie obowigzuje dwustopniowy system
ksztatcenia uniwersyteckiego. Dla absolwenta | stopnia filozofii otwarte sg studia podyplomowe na Ut
oraz innych uczelniach. Absolwent studiéw licencjackich na kierunku filozofia zyskuje kompetencje
umozliwiajgce kontynuowanie studiéw humanistycznych na poziomie magisterskim w zakresie historii,
filozofii, historii sztuki, archeologii, etnologii, a takie przygotowanie do podjecia studiéw
politologicznych, dziennikarskich oraz kulturoznawczych.

Absolwent studiow magisterskich moze kontynuowad ksztatcenie w szkotach doktorskich, ktérych
rekrutacja i wymagania wstepne przewidujg kompetencje zdobyte na Il stopniu filozofii. Moze takze
kontynuowac ksztatcenie na studiach doktoranckich w krajach, gdzie obowigzuje trzystopniowy system
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ksztatcenia uniwersyteckiego. Dla absolwenta | i Il stopnia filozofii otwarte sg studia podyplomowe na
wszystkich uczelniach.

1.5. Cechy wyrézniajace koncepcje ksztatcenia

Kierunek filozofia cechuje sie nastepujacymi wtasnosciami odrdzniajgcymi go od pozostatych
kierunkéw oferowanych studentom:

e Oferuje najogdlniejszy namyst nad zjawiskami, ktérych dookresleniem zajmujg sie pozostate
nauki szczegétowe — zaréwno Sciste i humanistyczne. Jego przedmiotem jest niejednorodny
zbidr problemdw i pytan nagromadzonych przez 2,5 tysigca lat istnienia tej dyscypliny. Wielu
z tych pytan nie podejmuje zadna inna dyscyplina dziedzina lub tez podejmuje je jedynie
fragmentarycznie.

e Filozofia postuguje sie zaréwno metodami apriorycznymi (dowdd, eksperyment myslowy), jak
i aposteriorycznymi (poprzez odwotanie do wiedzy gromadzonej przez nauki szczegétowe).

e Pozwala na synteze wiedzy z rozmaitych, niekiedy bardzo odlegtych, dziedzin nauki, dzieki
czemu utatwia badania multi- i interdyscyplinarne.

e Pozwala na przedledzenie i analize kluczowych dla kultury i cywilizacji idei w ujeciu
historycznym i systemowym.

e Wyrabia kompetencje spoteczne pozwalajace na ksztattowanie postaw takich jak: tolerancja,
otwartosc intelektualna i antydogmatyzm.

e Kierunek oferuje bardzo szerokie mozliwosci indywidualizacji ksztatcenia poprzez duzy udziat
przedmiotéw do wyboru w programie.

e W programie zrezygnowano z metod podawczych (wyktad) na rzecz zaje¢ konwersatoryjnych,
projektowych i warsztatowych, w ramach ktérych wyktadowca dysponuje mozliwoscig
korzystania z mini wyktadu jako jednej z metod dydaktycznych.

Studia na kierunku filozofia oferowane przez Uniwersytet tédzki tgczg w sobie tradycyjny zakres
problemowy z interdyscyplinarng ofertg przedmiotéw fakultatywnych oraz nowoczesnym podejsciem
do nauczania. Charakterystyczna jest jednak daleko idgca swoboda ksztattowania indywidualnego
programu studiéw przez studentéw: ponad 40% godzin zaje¢ wybieranych przez studenta studiéw
pierwszego stopnia (840 z 1920h), ponad 45% godzin zaje¢ wybieranych przez studentéw studiéw
drugiego stopnia (540 z 1140h). Pozwala to na zdobycie wiedzy najlepiej dopasowane] do ich potrzeb
i oczekiwan. Jednoczesnie realizowany program daje uczgcym sie solidny fundament w postaci
obowigzkowych kurséw z historii filozofii, wprowadzen do dyscyplin systemowych oraz zajeé
metodologicznych. Ponadto program stwarza takze mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci jezykowych i
informatycznych, przydatnych do rozpoczecia kariery zawodowej w szkolnictwie oraz instytucjach
spotecznych i kulturalnych, w ktdrych wymagana jest umiejetnos¢ sprawnego i poprawnego
formutowania oraz interpretowania mysli w mowie i piSmie.

Pogram studidw na kierunku filozofia odpowiada opracowanym w innych krajach wzorcowym opisom
efektdw uczenia dla kierunkéw nalezacych do dziedziny nauk humanistycznych. Na szczegdlng uwage
zastuguje jego zgodnosc z opracowanymi przez brytyjskg The Quality Assurance Agency for Higher
Education Subject Benchmark Statements dla kierunku Philosophy. Przy tworzeniu programu studiéw
uwzgledniono takze zawarte w Subject Benchmark Statements wskazéwki dotyczagce metod nauczania
oraz oceny realizacji efektéw uczenia przez studentéw. Kolejnym Zrédtem inspiracji dla twdrcéw
obecnego programu studidéw byly zalecenia zawarte w opracowaniach projektu Tuning (Tuning
Educational Structures in Europe).

Kluczowa dla programu idea modularyzacji rozumiane] jako zespolenie tematycznie powigzanych
pojedynczych przedmiotow w wieksze, wewnetrznie zréinicowane pod wzgledem formalnym,
jednostki dydaktyczne, jak tez wybieralnosci modutéw oraz autonomicznych przedmiotéw, z

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 24



powodzeniem realizowana jest przez programy ksztatcenia w innych europejskich uczelniach (np.
niemieckich — Giessen; szkockich — St Andrews).

Nauka i praktyka swobodnego postugiwania sie jezykiem obcym kieruje sie zasadami wypracowanymi
w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Studenci kierunku Filozofia w Ut majg
mozliwos$é wyjazdéw na studia oraz na praktyki do innych panstw, z ktédrymi podpisano umowy o
wspotpracy w ramach programu Erasmus+.

Wszystko to — potfaczenie tradycyjnej problematyki z duzg swobodg wyboru zajeé, zgodnosé¢ z
krajowymi i miedzynarodowymi standardami ksztatcenia na kierunku oraz modularyzacja, a takze
rezygnacja z form podajacych (wyktadu) na rzecz konwersatoriéw — powoduje, ze ksztatcenie na
kierunku filozofia na Uniwersytecie tédzkim ma charakter w duzej mierze sokratejski, a jedng z
podstawowych metod dydaktycznych jest dyskusja. Ow sokratejski charakter prowadzonego kierunku
zostat doceniony przez PKA w Raporcie z 2019 r. Duza swoboda wyboru zaje¢ fakultatywnych, jak i
otwartos¢ na absolwentéw i studentéw innych kierunkdw, pozwala wzmacnia¢ interdyscyplinarne
zainteresowania studentdéw, a takze twdérczo zagospodarowywac ich doswiadczenie wyniesione ze
studiéw na innych kierunkach. W przypadku filozofii jest szczegdlnie cenne, a czego dowodzg biografie
niektorych pracownikéw Instytutu Filozofii, dla ktérych filozofia byta drugim kierunkiem studiéw lub
kierunkiem badarn obranym na bardziej zaawansowanych etapach naukowego rozwoju.

1.6. Kluczowe efekty uczenia oraz ich zwigzek z dyscypling

Programy studiow | i Il stopnia oraz kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie sg tak skonstruowane, aby
zapewni¢ studentom zdobycie wiedzy w zakresie subdyscyplin filozoficznych (epistemologia,
ontologia, etyka, estetyka, historia filozofii, logika, metodologia i inne) oraz umozliwié¢ im pozyskanie —
odpowiednio do stopnia — wtasciwych umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Dla pierwszego stopnia
wskazano 19 efektéw zwigzanych z wiedzg, 19 z umiejetnosciami oraz 8 zkompetencjami spotecznymi.
Z kolei dla stopnia drugiego odpowiednio: 18, 20 6.

Efekty kierunkowe dla kierunku filozofia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
zostaty opisane w formie tabelarycznej i odniesione do efektéw dla obszaru nauk humanistycznych
okreslonych w Polskiej Ramie Kwalifikacji, co pokazuje relacje efektéow kierunkowych do efektéw
uczenia dla obszaru nauk humanistycznych. Szczegétowe zestawienie przedstawiono w czesci Efekty
uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow, na poczatku niniejszego
raportu.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Opisanie i publiczne | Programy studidéw | i Il stopnia, wraz ze szczegétowo opisana
udostepnienie koncepcji | koncepcjg ksztatcenia dostepne s na stronie IF oraz w
ksztatcenia dla  kierunku | Biuletynie Informacji Publicznej Ut.
filozofia.

2. Dokonanie korekty efektéow | Uchwatg nr 718 Senatu Ut z dnia 18 maja 2020 r., zostata
ksztatcenia w  zakresie | wprowadzona stosowna korekta do programu studidw.
kompetencji jezykowych, tak | Ksztatcenie w zakresie nowozytnych jezykéw obcych
by odpowiadaty wymaganym | organizuje i prowadzi w Ut Studium Jezykdw Obcych, ktore

dziata na podstawie Uchwaty Senatu Ut nr 206 z dnia 18
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przepisami prawa poziomom | czerwca 2021 r. ze zm. Na studiach | stopnia absolwent
biegtosci jezykowej. osigga poziom B2, na studiach Il stopnia lub jednolitych
studiach magisterskich - poziom B2+ ESKOJ. SJO
przeprowadza tez egzaminy miedzynarodowe (telc, TOLES,
BEC, Certyfikat Instytutu Puszkina) oraz wewnetrzne
egzaminy na certyfikaty uniwersyteckie.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1. Dobor tresci ksztatcenia

Tresci ksztatcenia na kierunku filozofia dobrane sg w taki sposéb, aby pozwalaty na zdobycie wiedzy
najlepiej dopasowanej do ich potrzeb i oczekiwan, jednoczesnie dajgc solidny fundament w postaci
obowigzkowych kurséw z historii filozofii i wprowadzen do dyscyplin systemowych oraz zajec
metodologicznych, a takie mozliwosé zdobycia umiejetnosci jezykowych i informatycznych,
przydatnych do rozpoczecia kariery = zawodowej w szkolnictwie oraz instytucjach spotecznych i
kulturalnych, w ktdrych wymagana jest umiejetnos¢ poprawnego formutowania oraz interpretowania
mysli w mowie i piSmie. Sg reprezentatywne dla dyscypliny filozofia, do ktorej kierunek przynalezy w
100%. Z tego powodu zaréwno na studiach | stopnia, jaki ll, trzon stanowig tutaj tradycyjne przedmioty
ksztatcenia filozoficznego — historia filozofii, logika, epistemologia, ontologia, etyka, estetyka. W ich
ramach studenci s zapoznawani z problematyky filozoficzng w porzadku historycznym lub
problemowym. Na zajeciach omawiane sg —z czynnym udziatem studentéw - najwazniejsze stanowiska
i poglady filozoficzne w danych kwestiach. Szczegdlny nacisk potozony jest na prezentacje
argumentacji, ktérymi rézne stanowiska filozoficzne byty i s wspierane, oraz ktére ksztattujg przebieg
debaty filozoficznej.

Studia oferujg rozbudowang i pogtebiong wiedze oraz mozliwo$¢ wyksztatcenia umiejetnosci w
nastepujacych zakresach: historii filozofii, logiki, estetyki, epistemologii i etyki. Dajg znajomosc¢ innych
dyscyplin filozoficznych i aktualnego stanu badan w poszczegdlnych subdyscyplinach. Pozwalajg naby¢
wiedze o konkretnych tradycjach filozoficznych, koncepcjach i szczegdtowych zagadnieniach stosownie
do wybranych przez studenta modutéw i zajeé.

Tresci studidow | stopnia stanowi wprowadzenie w problematyke wszystkich subdyscyplin filozofii. W
tym celu realizowane sg przedmioty: podstawy logiki, logika ogdlna, wstep do epistemologii, wstep do
etyki, wstep do estetyki oraz wstep do ontologii. Chronologiczna rama dla problemdéw omawianych w
ramach tych przedmiotow prezentowana jest na zajeciach z historii filozofii w ramach przedmiotéw:
historia filozofii starozytnej i sredniowiecznej, historia filozofii nowozytnej, filozofia analityczna,
filozofia wspédtczesna. Niezbedne do zajmowania sie filozofig kompetencje sg ksztatcone ponadto na
zajeciach z zakresu metodyki pisania tekstéw filozoficznych oraz metodyki wypowiedzi ustnych. W ten
sposéb tresci ksztatcenia na studiach | stopnia obejmujg caty obszar problemowy filozofii.

Tresci studidw Il stopnia sg analogicznie wybrane i uporzagdkowane, ale zarazem bardziej szczegétowe.
Realizowane sg na przedmiotach: historia filozofii 2.0, wspdtczesna filozofia analityczna 2.0,
wspotczesna filozofia nieanalityczna 2.0, logika 2.0, epistemologia 2.0, ontologia 2.0, etyka 2.0,
estetyka 2.0. Taki dobor tresci pozwala pogtebi¢ wiedze studentom z licencjatem filozoficznym, jak i
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wprowadzi¢ w filozofie w catej jej rozciggtosci studentdw, ktdrzy podejmujg studia magisterskie nie
bedac absolwentami studiéw licencjackich z filozofii.

Oprdcz podstawowych dla ksztatcenia filozoficznego, istotng, rdwniez obligatoryjna, cze$é programu
(ponad 45% zajec) stanowig przedmioty do wyboru (por.
https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/BIP/program studiow/Za%C5%82%C4%85cznik -
pr. st. filozofia | st..pdf;

https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/BIP/program studiow/filozofia Il.pdf; szczegdty: kryterium 1,
Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztafcenia). Ich tematyka obejmuje waska problematyke z obszaru
filozofii oraz dyscyplin szczegdétowych w wymiarze, w jakim wchodzg one w zakres namystu
filozoficznego lub w jakim ich wyniki mogg stanowic¢ narzedzia filozoficznej refleksji. Pozwala to
pogtebi¢ wiedze filozoficzng w wybranych obszarach filozofii oraz lepiej zrozumie¢ zwigzki filozofii z
innymi dziedzinami nauki oraz kultury.

Poczawszy od trzeciego semestru studidow licencjackich, studenci wybierajg czes¢ przedmiotéow. W
kolejnych semestrach ilo$¢ godzin przeznaczonych na przedmioty do wyboru rosnie. W sumie jest to
210h ¢wiczen konwersatoryjnych w jezyku polskim (7 przedmiotéw po 30h); 120h ¢wiczen
konwersatoryjnych w jezyku obcym (4 przedmioty po 30h); 90h translatorium (3 przedmioty po 30h);
360h modutow (4 moduty po 90h kazdy). Kazdy modut sktada sie z 60h ¢wiczen konwersatoryjnych,
ponadto dwa moduty obejmujg 30h éwiczen projektowych, a dwa - 30h éwiczen warsztatowych.

Na studiach magisterskich przedmioty do wyboru zaczynajg sie od 2 semestru, semestr 3 i 4 oparte sg
przede wszystkim o przedmioty do wyboru. tgcznie jest to 240h ¢wiczer konwersatoryjnych w jezyku
polskim (8 przedmiotéw po 30h kazdy); 90h ¢wiczen w jezyku obcym (3 przedmioty po 30h kazdy);
120h translatorium (4 przedmioty po 30h kazdy).

Kazdego roku ogtaszana jest nowa lista przedmiotéw do wyboru. Wyktadowcy przedktadajg propozycje
Radzie Instytutu. Rada Instytutu po zapoznaniu sie z propozycjami decyduje o ich przyjeciu. Przy
zatwierdzaniu przedmiotdéw brana jest pod uwage ich zgodnosc¢ z kierunkowymi efektami uczenia sie,
znaczenie dla filozofii, ale tez towarzyszy temu procesowi che¢ konstruowania oferty mozliwie
réznorodnej, tak by wszyscy studenci z catym bogactwem ich filozoficznych temperamentow i
zainteresowan, mogli znalez¢ przedmioty odpowiednie dla siebie. Nalezy tez podkresli¢, ze Rada
Instytutu dba o to, by oferta przedmiotéw do wyboru przedktadana studentom byta réznorodna,
bogata i spdjna nie tylko w roku propozycji, ale tez pomiedzy kolejnymi latami, tak by kazdy rocznik na
przestrzeni wszystkich lat studidow, ktore odbywa w IF, miat szeroki wachlarz niepowtarzajgcych sie w
cyklu ksztatcenia propozycji. Nastepnie, po zatwierdzeniu przedmiotow do wyboru przez Rade
Instytutu, otwierane sg zapisy na przedmioty, w ktdrych studenci wybierajg interesujgce ich
przedmioty. Duza liczba godzin przeznaczonych na przedmioty do wyboru daje studentom mozliwos$¢
indywidualizacji ich $ciezek ksztatcenia. Przedmioty do wyboru stanowig wazne narzedzie rozwoju
wiedzy, kompetencji i umiejetnosci wyniesionych przez studentéw z zajeé¢ ogdlnofilozoficznych,
ponadto sg tez dobrg przestrzenig wigzania ksztatcenia z badaniami prowadzonymi w Uczelni,
poniewaz obejmujg zagadnienia szczegdtowe, wynikajgce z osobistej pracy badawczej wyktadowcow.
Zwtaszcza w ramach przedmiotéw do wyboru, studenci majg mozliwo$¢ rozwoju wiasnych
filozoficznych zainteresowan, zapoznania sie z najnowszymi wynikami badan, a takze blizszego
poznania wyktadowcdw, od strony ich naukowych zainteresowan i prowadzonych badani. Wszystko to
sprzyja pobudzaniu pasji studentéw, rozpoznawaniu ich wtasnego miejsca w filozofii, Swiadomemu
ksztattowaniu tozsamosci filozoficznej, wigczaniu studentéw w badania naukowe, wigzaniu dydaktyki
z badaniami oraz integracji spotecznosci akademickiej wokdt probleméw filozofii.

Tresci ksztatcenia sg wiec konfigurowane w taki sposéb, by z jednej strony zapoznac¢ studentéw ze
wszystkimi subdyscyplinami filozofii, ale z drugiej strony, by da¢ studentom mozliwos$¢ samodzielnego
ksztattowania wtasnej sciezki edukacyjnej, zapoznac ich z najnowszymi badaniami i najbardziej
aktualnymi debatami filozoficznymi, a poprzez nacisk na dyskusje, jako metode dydaktyczng, sprzyjaé
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integracji spotecznosci akademickiej i stopniowo wtgczac studentéw w debate filozoficzng jako takg, a
przez to rowniez w zycie naukowe Ut.

2.2. Dobér metod ksztatcenia i dostosowanie procesu uczenia do zréznicowanych potrzeb

W procesie ksztatcenia pracownicy naukowo-dydaktyczni wykorzystujg réine metody, przede
wszystkim sg one oparte na stowie (jak wyktad czy dialog/dyskusja, jak burza mézgéw czy metoda
problemowa). Korzystamy réwniez z metod, ktdre nie s wpisane do metodologii pedagogiki nauczania
jak: krytycyzm, metoda transcendentalna, analiza w ujeciu filozofii analitycznej i inne. Przyktadowo,
jesli w ramach studidw | stopnia na zajeciach z filozofii analitycznej ma by¢ osiggniety efekt W08
(wiedza) zaktadajacy znajomos¢ zatozen najwazniejszych kierunkéw i stanowisk wspétczesnej filozofii
- to wykorzystuje sie elementy wykfadu, dyskusje i krytycyzm do zaprezentowania réznych kierunkéw
w filozofii analitycznej. Jesli natomiast chcemy osiggnaé¢ efekt UO7 (umiejetnosci), tj. ‘analizuje
argumenty filozoficzne, identyfikuje ich kluczowe tezy i zatozenia’, to stosujemy metode problemowg,
dialog/dyskusje czy analize w sensie filozofii analitycznej. Studenci sg zapoznawani z biezgcymi pracami
pracownikéw naukowo-dydaktycznych i dzieki temu majg Swiadomosé, jakie zagadnienia sg aktualne
w filozofii. Ponadto ukazuje im to, jak uzywa sie nowoczesnych metod pracy naukowej (np.
hermeneutyki logicznej, hermeneutyki topologicznej, bgdZ pewnych techniki formalnych, logicznych
czy transcendentalnych). Przygotowuje ich to do pdzniejszej pracy w ramach studiéow doktoranckich i
pracy naukowo-dydaktycznej.

Okres od 2020r. spowodowat, ze nauczylismy studentéw wykorzystywania nowych technologii
informatycznych i komunikacyjnych. Na Uniwersytecie tdédzkim korzystamy, w zwigzku z posiadanymi
licencjami, gtdwnie z MS Teams oraz Moodle, ale studenci sg przygotowani do uzywania innych
platform komunikacji (np. Zoom). Wiele prac i czesciowo dyskusji ze studentami odbywa sie drogg
internetowg. Obecnie dyzurujemy w systemie: ‘jestem na dyzurze w pokoju w Instytucie, ale
jednoczesnie mam potgczenie z potencjalnymi studentami (chetnymi do konsultacji) na MS Teams, aby
mogli zgtosi¢ sie zdalnie’. W Instytucie, zaréwno gdy chodzi o proces ksztatcenia jak i o proces
tworzenia nauki, korzystamy z kontaktéw osobistych (standardowych) jak i poprzez facza internetowe
(pozwala to np. Studentom niedysponowanym, ale chetnym, zeby uczestniczy¢ w zajeciach, wzigé w
nich udziat w formie zdalnej).

Proces nauczania jest dostosowany do grupowych i indywidualnych potrzeb i zainteresowan
studentéw. Zajecia kursowe sg w okreslonych sytuacjach uzupetniane na konsultacjach udzielanych
przez pracownikéw IF. Jest petna zgoda na wspodtprace z osobami niepetnosprawnymi. Studenci — z
réznych uzasadnionych powoddéw i w zaleznosci od potrzeby — mogg korzysta¢ z Indywidualnej
Organizacji Studiow oraz Indywidualnego Programu studiow.

2.3. Harmonogram realizacji studiow, formy zajec

Ogolne zasady odbywania studiéw reguluje Regulamin studiéw w Uniwersytecie tédzkim (wraz z
zatacznikiem 5., regulujgcym studia na Wydziale Filozoficzno-Historycznym), przyjety uchwatg nr 449
Senatu Ut z dnia 14 czerwca 2019 r., po raz ostatni zmieniony uchwatg Senatu Ut nr 681 z dnia 22
kwietnia 2024 r. Regulamin jest dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej Ut.

Harmonogram zaje¢ dla studentdw filozofii | i Il stopnia przewiduje dwie obowigzkowe czesci zajec:
cze$¢ zaje¢ z podstawowych przedmiotdow filozoficznych oraz czes¢ tzw. zaje¢ do wyboru, ktérych
okreslong dla danego semestru ilos¢ student wybiera z proponowanej puli tych zajeé przypisanej do
danego roku studiéw. Osobng cze$¢ — réwniez obligatoryjng — stanowig seminaria licencjackie i
magisterskie. Studenci majg rowniez mozliwos$¢ uczeszczania na seminaria katedralne (np. Katedry
Etyki czy Katedry Logiki i Metodologii Nauk). Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka
obcego sg doskonalone na zajeciach w jezyku obcym, podczas translatoriéw lub wizyt w innych krajach
w ramach programu Erasmus.

Harmonogram studiéw rozumiemy jako metazatozenia regulujgce sposdb realizacji programu w
konkretnym planie studiéw. Zgodnie z koncepcjg ksztatcenia przedstawiong w punkcie 1.1.2, studia na

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 28



kierunku filozofia zaktadajg ksztatcenie w obszarze podstawowych subdyscyplin filozofii (historia
filozofii, logika, epistemologia, ontologia, etyka, estetyka), mozliwo$¢ dostosowania tresci do
zainteresowan studenta poprzez indywidualizacje ksztatcenia oraz trening krytycznego myslenia,
warsztatu analitycznego i argumentacyjnego. Tresci z obszaru podstawowych subdyscyplin
filozoficznych stanowig trzon kierunku. Z jednej strony przeglad mysli filozoficznej w ujeciu
historycznym i problemowym jest konieczny, aby studenci mogli rozpozna¢ i dookresli¢ wiasne
zainteresowania filozoficzne, a nastepnie w sposdb przemyslany i Swiadomy korzystaé z mozliwosci
indywidualizacji ksztatcenia. Z drugiej tresci podstawowych subdyscyplin stanowig materiat inspirujgcy
studentéw do wiasnej refleksji. W programie zrezygnowano z form podajgcych na rzecz zaje¢ o
charakterze konwersatoryjnym, warsztatowym i projektowym, przez co studenci wykorzystujgc jako
zrédto inspiracji i przedmiot wtasnej inwencji podstawowe idee filozoficzne, rozwijajg warsztat
analityczny, krytyczny i argumentacyjny. Aktywizacja studentéw sprzyja tez ich samorozumieniu i
rozpoznaniu najlepszego dla siebie miejsca w filozofii. Najkrocej mdéwiac tresci stanowigce podstawe
wyksztatcenia filozoficznego jako takiego, zostaty potraktowane w koncepcji jako zrédto inspiracji,
przedmiot polemiki oraz materiat do treningu wtasnej kompetencji. W ten sposéb filozofia na Ut tgczy
ksztatcenie w obszarze tradycyjnych zagadnien filozofii z dowartosciowaniem indywidualnego
potencjatu kazdego studenta i inspiracjg do samodzielnego myslenia.

Aby tak pomyslang koncepcje realizowac, potrzebna jest odpowiednia konstrukcja programu studiow,
o ktérej mowa w punkcie 1.5, a przede wszystkim w zatgczonych do raportu samooceny programach.
Program okresla przedmioty sktadajgcych sie na poszczegdlne semestry kierunku, liczbe godzin, typ
zajec oraz liczbe punktow ECTS. | tak na strukture programu studiow | stopnia sktada sie: 1) historia
filozofii, 2) przedmioty systemowe (epistemologia, etyka, estetyka, logika, ontologia), 3) przedmioty
metodyczne (metodyka pisania tekstow filozoficznych i metodyka wypowiedzi ustnych ), 4) cztery
moduty (w tym dwa moduty projektowe), 5) jezykowe (translatoria, ¢wiczenia w jezyku obcym,
lektoraty), 6) uzupetniajgce (spory A i B, przedmiot z nauk spotecznych, przedmiot ogdlnouczelniany),
7) zajecia do wyboru (oczywiscie éwiczenia w jezyku polskim, ale wspomniane juz translatoria i
¢wiczenia w jezyku obcym). 8) Seminaria dyplomowe. Struktura studiéw Il stopnia jest analogiczna, ale
poszczegblne przedmioty obejmujg tresci zaawansowane i pogiebione, nie ma przedmiotéow
metodycznych i modutowych.

W pierwszej kolejnosci realizowana jest historia filozofii, przedmioty systemowe oraz (na studiach |
stopnia) przedmioty metodyczne. Juz na tym etapie zajecia majg forme ¢éwiczen konwersatoryjnych,
aktywizujgca studentdw. Realizacja tych przedmiotéw w pierwszej kolejnosci ma na celu wyposazenie
studentéw w wiedze o funkcjonujacych juz w filozofii ideach i systemach myslowych. Dopiero po
wprowadzeniu tych tresci studenci moga w sposéb swiadomy dookresli¢ swoje zainteresowania. Z tej
przyczyny w dalszej kolejnosci realizowane sg zajecia do wyboru, w tym zajecia modutowe, ktére
obejmuja obok konwersatoridow rowniez zajecia warsztatowe i projektowe. Cze$¢ zaje¢ odbywa sie w
jezykach obcych, zeby rozwija¢ w studentach nie tylko znajomos$¢ jezyka obcego i terminologii
filozoficznej w jezyku obcym, ale réwniez gotowosé do dyskusji problemow filozoficznych w jezykach
obcych.

Poszczegdlne przedmioty realizowane sg zgodnie z planem zaje¢, ktéry przedstawiany jest studentom
przed rozpoczeciem semestru. Plan konstruowany jest w sposdb tradycyjny. Zgodnie z kalendarzem
akademickim, na semestr sktada sie 15 tygodni. Natomiast przedmioty na kierunku filozofia majg
wymiar 30h lub wielokrotnosci tej miary i realizowane sg w jednostkach dydaktycznych po 2h (2 x
45min, czyli 90min), roztozonych wedtug tygodniowego planu, jednolicie w skali catego semestru. Plan
okresla rozktad zaje¢ w tygodniu, ktéry powtarza sie w kolejnych tygodniach semestru. Oznacza to, ze
zajecia w wymiarze 30h przypadajg raz w tygodniu, zajecia w wymiarze 60h — dwa razy w tygodniu
(niekiedy tego samego dnia), a zajecia o wymiarze 90h — trzy razy w tygodniu (niekiedy tego samego
dnia). Zajecia, ktére nie mogg odby¢ sie w dniu tygodnia wynikajgcym z planu, ze wzgledu na
przypadajace swieto, dzien wolny od zaje¢, dzien rektorski, godziny dziekanskie lub ze wzgledu na
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nieobecnos¢ wyktadowcy, sg odrabiane w terminie ustalonym ze studentami przez osobe prowadzacg,
tak by zrealizowana zostata liczba godzin przewidziana programem.

Koncepcja ksztatcenia ktadzie nacisk na rozwdj dyskursywnego myslenia na tematy fundamentalne dla
jednostek jak i spoteczenstwa oraz catej kultury. Absolwent/ka kierunku dysponuje rozwinietymi
kompetencjami miekkimi, w tym potrafi dyskutowad i przejawia gotowos¢ do podejmowania polemik.
Jest sprawnym obserwatorem debaty publicznej, umie analizowaé argumenty i kreowa¢ wtasne formy
argumentacji. Jest ponadto Swiadom/a znaczenia dyskursow publicznych, przez co w sposéb autorski i
odpowiedzialny ksztattuje przebieg indywidualnych dyskusji oraz wtasny wktad w debate publiczng.
Ksztatcenie nastawione jest na zindywidualizowany rozwéj, wzmacnianie komunikatywnosci i swoistej
intelektualnej empatii. W Raporcie z wizytacji z 2019 roku PKA bardzo pozytywnie ocenita te wizje
ksztatcenia, okreslita ja mianem ,sokratejskiej” i wskazata, ze program i organizacja ksztatcenia
odpowiadajg tej wizji. PKA jako dobrg praktyke wskazata ,prowadzenie wszystkich zaje¢ w formach
nie-podawczych (wyktad), lecz aktywizujgcych studentéw (konwersatoria, warsztaty, translatoria)”.
Zgodnie z programem na studiach | stopnia z facznie 1920h zaje¢, 1680h stanowig konwersatoria, 60h
¢wiczenia projektowe, 60h éwiczenia warsztatowe, 90h translatoria oraz 30h éwiczenia z technologii
informatycznej. Oznacza to, ze ponad 87% godzin stanowig zajecia w formie <¢wiczen
konwersatoryjnych, natomiast 100% zaje¢ ma charakter aktywizujgcy osoby studiujgce. Zgodnie z
programem studiow na studiach [l stopnia z tgcznie 1140h zajeé, 810h stanowig ¢wiczenia
konwersatoryjne, 90h ¢wiczenia w jezyku obcym, 120h translatoria i 120h seminaria magisterskie.
Oznacza to, ze ponad 70% godzin stanowig zajecia typowo konwersatoryjne, natomiast 100% zaje¢ ma
charakter aktywizujgcy osoby studiujgce.

2.4. Organizacja praktyk

Na kierunku filozofia nie sg prowadzone praktyki. W Raporcie z 2019 r., w czesci Kryterium 5. Realizacja
praktyk studenckich, PKA zwrdcita uwage na niedostatki i niespéjnosci w sposobie organizacji praktyk
studenckich, w tym na zbyt ogdlne okreslenie efektéw uczenia dla praktyk zawodowych oraz
wytaczenie pracodawcy z oceny tych efektow 2.(s. 25, 26-27). Zwrocono nam uwage, ze W opinii
studentéw praktyki w prowadzonej wczesniej formie nie przyczyniajg sie do ich rozwoju (s. 11), ze
przekonanie kierownictwa Instytutu co do sensownosci praktyk jest niskie (s. 25), a ponadto
uswiadomiono, ze praktyki nie s3 wymagane przez regulacje (s. 11). Po rozwazeniu uwag PKA, biorgc
szczegdlnie pod uwage wspomniane opinie studentdw oraz specyfike prowadzonego kierunku,
zrezygnowalismy z wymogu praktyk studenckich. Program studiow w obecnym ksztatcie nie przewiduje
praktyk.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp. kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Weryfikacja przyjetej Zgodnie z uwagami i zaleceniami PKA, a takze obowigzujagcym
formuty prowadzenia prawodawstwem, ze wzgledu na specyfike kierunku, Instytut
praktyk zawodowych. Filozofii zrezygnowat z wymogu i organizacji praktyk

studenckich.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Przyjecie na studia/rekrutacja
3.1.1. Podstawa prawna

Zgodnie z art. 70 ustawy z dnia 20.07.2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce rekrutacja na
kierunki studiéw na Uniwersytecie tédzkim odbywa sie na podstawie rokrocznie podejmowanej
uchwaty. Jezeli chodzi o rekrutacje na rok akademicki 2024/2025 to odpowiednim aktem prawnym jest
zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 554 Senatu Ut z dnia 23 czerwca 2023 r. ze zm. z 25 marca 2024 r. (uchwata
nr 672) oraz z 13 maja 2024 (uchwata nr 696). Rzeczone uchwaty corocznie podawane sg do
wiadomosci publicznej do dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego rok akademicki, na ktéry ma sie
odby¢ rekrutacja.

Szczegdtowe kryteria przyje¢ na poszczegdlne kierunki wraz z terminarzem rekrutacyjnym oraz
limitami miejsc na dany rok akademicki kandydaci mogg znalezé¢ w cytowanej uchwale (wiecej
informacji, zob. https://rekrutacja.uni.lodz.pl/pl/). Akt ten zawiera wskazanie konkretnych
przedmiotéw wymaganych (I i Il kategoria) oraz niewymaganych (lll-kategoria, dajagca dodatkowe
punkty) w rekrutacji na studia | stopnia i jednolite studia magisterskie oraz wymagania dla kandydatéw
na studia Il stopnia (rodzaj dyplomu i ukonczonych wczesniej studidéw, certyfikaty jezykowe).

Rekrutacja na Ut w przypadku studidw | stopnia odbywa sie na podstawie wynikéw maturalnych, w
przypadku studiow Il stopnia na podstawie wynikow ze studidow | stopnia albo studidw Il stopnia albo
jednolitych studiéw magisterskich; nie jest brana pod uwage kolejno$é zgtoszen. Kryteria te obowigzujg
zarowno obywateli polskich, jak i cudzoziemcéw. W ramach limitu przyje¢ danego kierunku
przyjmowani sg kandydaci z najwyzszg punktacja.

Informacje o zasadach przyje¢ dostepne sg na stronie rekrutacyjnej Ut, zaktadka “oferta”, gdzie takze
prowadzona jest rejestracja kandydatow (https://rekrutacja.uni.lodz.pl/).

Zasady ogolne przyje¢ na Ut regulujg §1-§10 cytowanej uchwaty Senatu Ut. W ponizszym akapicie
przedstawiony zostanie wyciag ze szczegétowych zasad rekrutacji dla kierunku filozofia.

3.1.2. Zasady rekrutacji na kierunek filozofia studia stacjonarne pierwszego stopnia
Studia pierwszego stopnia (licencjackie 3-letnie) — stacjonarne
Profil ogélnoakademicki

Orientacyjny limit miejsc: 90

Kategoria przedmiotu Przedmioty

1 jezyk polski, matematyka, historia, biologia

maksymalnie jeden (wymagany)

2 jezyk obcy nowozytny

maksymalnie jeden (wymagany)

3 fizyka, WOS, filozofia, historia sztuki

maksymalnie dwa (niewymagane)
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3.1.3. Zasady rekrutacji na kierunek filozofia studia stacjonarne drugiego stopnia
Studia drugiego stopnia (magisterskie 2-letnie) — stacjonarne
Profil ogélnoakademicki
Orientacyjny limit miejsc: 30
Dla absolwentdéw wszystkich kierunkéw studiéw.

Rekrutacja przebiega na podstawie wymaganych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie uprawnien
do podjecia nauki na studiach Il stopnia (dyplom ukonczenia dowolnych studiéw licencjackich lub
magisterskich). W przypadku zbyt duzej liczby zgtoszen pod uwage bedzie brany ranking sporzadzony
wedtug Sredniej ze studidow pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolitych piecioletnich studiéw
magisterskich.

3.1.4. Pozostate informacje

W celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami niezaktéconego i sprawnego udziatu w procesie
rekrutacji zostat powotany petnomocnik rektora Ut ds. oséb niepetnosprawnych. Osoba, ktéra
potrzebuje pomocy w rekrutacji na Ut, moze zgtosié sie do Petnomocnika, ktéry bedzie posrednikiem
miedzy nig a podkomisjg rekrutacyjng. Co wiecej, na poziomie Wydziatu funkcjonuje réwniez funkcja
petnomocnika dziekana ds. studentéw ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi, ktéry réwniez
zapewnia pomoc w procesie rekrutacji i wdrozenia do studiowania.

Do przeprowadzenia rekrutacji, zarzgdzeniem Rektora Ut, powotywana jest komisja rekrutacyjna wraz
z podkomisjami wydziatowymi prowadzgcymi postepowanie rekrutacyjne na poszczegdlne kierunki
studiow. Gwarantuje to lepszg obstuge kandydata i ukierunkowanie jego dziatan konkretnie na
kierunek i wydziat, na ktérym bedzie studiowat.

W celu przeprowadzenia sprawnie catego procesu rekrutacji oraz obstugi kandydata uchwatg Senatu
Ut zostat ustanowiony Regulamin postepowania rekrutacyjnego, wskazujgcy obowigzki i uprawnienia
kandydata, obowigzki komisji rekrutacyjnej i podkomisji; w akcie tym zostaty okreslone procedury
rekrutacyjne gwarantujgce dwuinstancyjnos¢ procesu rekrutacji. Cztonkowie komisji rekrutacyjnej
corocznie majg zagwarantowany dostep do szkolen z obstugi systemu rekrutacyjnego oraz zapewnione
wsparcie i staty dostep do jednostki centralnej merytorycznie odpowiedzialnej za rekrutacje. Szkolenia
dla cztonkdéw komisji rekrutacyjnej Uniwersytetu tddzkiego organizowane sg przez Centrum Rekrutacji
i Doskonatosci Dydaktycznej. Celem szkolen jest nabycie umiejetnosci obstugi systemu rekrutacyjnego,
ale przede wszystkim wtasciwe przeprowadzenie procesu rekrutacji (zgodnie z obowigzujgcymi aktami
prawnymi prawa powszechnie obowigzujgcego oraz aktami wewnetrznymi Ut), wtasciwa obstuga
kandydata na studia, odpowiednie skompletowanie dokumentacji.

3.2. Weryfikacja osiaggniecia przez studenta efektéw uczenia sie
3.2.1. Sposoby oceny skutecznosci osiggania efektow uczenia sie

Ocena skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie w Instytucie Filozofii Ut (a takze na
poziomie Wydziatu) jest przedmiotem statego zainteresowania podmiotéw odpowiedzialnych za te
sfere. Ocena ta odbywa sie na kilku poziomach, ktére obejmuja:

e dokonywanie przez nauczycieli akademickich kontroli poziomu merytorycznego okresowych
prac pisanych przez studentéw oraz autorskich projektow warsztatowych realizowanych przez
studentéw na zajeciach. Kontrola ta przyjmuje co najmniej trojaka forme: A. Recenzowanie,
ocenianie i omawianie ze studentami kazdej pracy pisemnej badz projektu warsztatowego
zrealizowanego na zajeciach. B. Archiwizowanie elektroniczne kazdej pracy pisemnej,
archiwizowanie dokumentacji zadan projektowych, w wersji pierwotnej i po dokonaniu
poprawek przez studenta z wyjgtkiem éwiczen warsztatowych pisanych w trakcie zaje¢, ktére
sg archiwizowane w formie papierowej. C. Pordwnywanie poziomu prac studenckich w
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poszczegblnych semestrach i latach studiow, a takie poréwnywanie postepow (przez
promotordow prac dyplomowych) badz ich braku w pracy poszczegdlnych studentow;

e statg kontrole poziomu osiggnieé studentdw po kazdym semestrze studidw; wycigganie
i wdrazanie wnioskdow dotyczagcych metod postepowania wobec zarysowujgcych sie
konkretnych problemoéw dydaktycznych;

e wprowadzenie procedury analizy prac licencjackich i magisterskich pod katem uzyskiwanych
efektow ksztatcenia okreslonych dla seminariéw licencjackich i magisterskich;

e wycigganie przez nauczycieli akademickich wnioskédw z semestralnych ocen wszystkich zaje¢
dydaktycznych dokonywanych przez studentéw w ramach anonimowej procedury ankietowej;

e (Catosciowg ewaluacje anonimowych ankiet dydaktycznych w systemie USOS, dokonywang
rokrocznie przez prodziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego witasciwego ds. Jakosci
ksztatcenia; wnioski i spostrzezenia z ewaluacji sg zawsze przedstawiane Radzie Wydziatu, a w
wymagajgcych zmian przypadkach formutowane sg rekomendacje dla Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci ksztatcenia, dyrekcji IF, poszczegdlnych katedr. Indywidualne przypadki wymagajace
interwencji omawiane s z poszczegdlnymi wyktadowcami.

Ksztatcenie w zakresie nowozytnych jezykéw obcych organizuje i prowadzi w Ut jednostka
pozawydziatowa (ogdlnouczelniana), Studium Jezykdw Obcych, ktére dziata na podstawie Uchwaty
Senatu Ut nr 206 z dnia 18 czerwca 2021 r. ze zm. Rozpoczecie lektoratu na studiach pierwszego
stopnia poprzedza przeprowadzany zdalnie test, ktdry pozwala na utworzenie grup o wyréwnanym
poziomie znajomosci jezyka. Na studiach | stopnia absolwent osigga poziom B2, Il stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich poziom B2+ ESKOJ. Zajecia prowadzone sg metodg eklektyczng,
a ewaluacja etapowych efektdw uczenia sie obejmuje testy, prace pisemne i ustne, koncowych —
wydziatowy egzamin programowy (wszystkie kompetencje dla dziedziny studidw). SJO oferuje takze
kursy jezyka chinskiego i facinskiego oraz kursy zamawiane, profilowane zgodnie z wymaganiami
kierunku studiow. SJO przeprowadza egzaminy miedzynarodowe (telc, TOLES, BEC, Certyfikat
Instytutu Puszkina) oraz wewnetrzne egzaminy na certyfikaty uniwersyteckie.

3.2.2. Zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat

W toku studiow | stopnia na kierunku filozofia student odbywa tacznie 1920 godzin dydaktycznych
podzielonych podtug semestrow w nastepujacy sposob (jezeli chodzi o szczegétowe wyliczenia
dotyczace procentowego udziatu danego typu zajec zob. pkt 2.1.; ogdlnie na temat programu studiéw
zob. kryt. 1):

e | semestr — 360 godzin (8 przedmiotow plus kurs BHP oraz kurs ochrony wtasnosci
intelektualnej)

e |l semestr — 390 godzin (9 przedmiotéw)

e |ll semestr — 330 godzin (8 przedmiotow)
e |V semestr —300 godzin (6 przedmiotow)
e Vsemestr — 300 godzin (5 przedmiotéw)

e Vlsemestr— 240 godzin (4 przedmioty)

Zdecydowana wiekszo$¢ przedmiotdéw korczy sie zaliczeniem (wyjagtkiem jest jezyk nowozytny na V
semestrze oraz seminarium licencjackie na VI semestrze — te przedmioty mogg przyja¢ forme
egzaminu). Sposdb przeprowadzenia zaliczenia pozostawiony jest do uznania prowadzacego dane
zajecia, gdyz przyjmuje sie, ze to wtasnie prowadzacy najlepiej zna specyfike prowadzonych przez
siebie zaje¢, a, co za tym idzie, potrafi optymalnie dobraé sposéb zaliczenia przedmiotu. Zaliczenia
najczesciej przybierajg forme pracy pisemnej (krétki mini-esej, ok. 2-3 strony), a takze matych zadan
wykonywanych przez studentéw poprzez platforme Teams w trakcie trwania semestru. Pomocniczo
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pod uwage brana jest réwniez aktywnos$¢ na zajeciach. Zasadniczo jednak, warunki zaliczenia
kazdorazowo okreslane sg przez prowadzacego zajecia oraz umieszczane w serwisie USOS, w taki
sposob by studenci zapoznac sie z nimi mogli jeszcze przed rozpoczeciem zajec.

Jezeli chodzi o studia Il stopnia na kierunku filozofia, to w ich toku student odbywa tacznie 1110 godzin
dydaktycznych podzielonych podtug semestréw w nastepujacy sposdb:

e | semestr—330 godzin (6 przedmiotéw)

e |l semestr — 300 godzin (6 przedmiotéw plus kurs BHP oraz kurs ochrony wiasnosci
intelektualnej)

e |ll semestr — 270 godzin (5 przedmiotéw)
e |V semestr—210 godzin (4 przedmioty)

Zdecydowana wiekszos$¢ przedmiotow koriczy sie zaliczeniem (wyjatkiem sg seminaria w jezyku obcym
na Il semestrze oraz seminarium magisterskie na IV semestrze — te przedmioty przyjmujg forme
egzaminu). Sposdb przeprowadzenia zaliczenia pozostawiony jest do uznania prowadzgcego dane
zajecia, gdyz przyjmuje sie, ze to wtasnie prowadzacy najlepiej zna specyfike prowadzonych przez
siebie zajeé, a co za tym idzie potrafi optymalnie dobraé sposéb zaliczenia przedmiotu. Zaliczenia
najczesciej przybierajg forme pracy pisemnej (krétki mini-esej, ok. 2-3 strony), a takze matych zadan
wykonywanych przez studentéw poprzez platforme Teams w trakcie trwania semestru. Pomocniczo
pod uwage brana jest rdwniez aktywnosc¢ na zajeciach.

Jezeli chodzi o zaliczenie semestru/roku, to studenci studiéw zaréwno | stopnia, jak i Il stopnia
zobowigzani sg do przestrzegania Regulaminu studiéw w Uniwersytecie tddzkim (przyjety uchwatg nr
449 Senatu Ut z dn. 14 czerwca 2019 roku). Zaliczenia semestru/roku dotyczy dziat VI tego aktu (§38-
§47). Studenci Wydziatu Filozoficzno-Historycznego Ut (a wiec takze studenci filozofii na obu
stopniach) zobowigzani sg rdwniez do przestrzegania zatacznika nr 5 do wyzej wspomnianego aktu
prawnego.

3.2.3. Dyplomowanie

W kontekscie przygotowania prac dyplomowych oraz przeprowadzania egzaminéw dyplomowych, to
studenci filozofii na obu stopniach zobowigzani sg do przestrzegania przywotanego juz w poprzednim
akapicie Regulaminu studiéw w Uniwersytecie todzkim. Te dwie kwestie uregulowane sg odpowiednio
w dziale IX (§52-§55) oraz X (§56-§59). Dodatkowo studenci filozofii na obu stopniach zwigzani sg
réwniez postanowieniami zawartymi w Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego nr
3/2021 z 22 czerwca 2021 roku ws uregulowania zakresu wymagan przed przystgpieniem do egzaminu
dyplomowego. Tytut pracy oraz osoba kierujgca pracy zatwierdzane sg przez Rade Wydziatu po
rekomendacji Rady Instytutu Filozofii, ktéra omawia tematy prac oraz je wstepnie akceptuje (w
uzasadnionych wypadkach Rada Wydziatu moze zezwoli¢ na pisanie pracy w jezyku innym niz polski).
W ostatnim semestrze lub roku studiow student, ktory uzyskat zaliczenia wszystkich obowigzkowych
przedmiotéw w toku studidw oraz zdobyt wymagang w ramach toku studiéw liczbe punktéw ECTS,
wgrywa prace dyplomowg do systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD), a po jej akceptacji przez
kierujgcego praca uzyskuje zaliczenie seminarium dyplomowego. Oceny pracy dyplomowej wgranej w
systemie APD dokonujg niezaleznie kierujgcy pracg oraz recenzent. Recenzentem pracy dyplomowe;j
moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora w tej samej lub pokrewnej
specjalnosci. Recenzje pracy sg jawne i zamieszczane w APD. Student zobowigzany jest rowniez do
ztozenia skréconego raportu wygenerowanego z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA) i
podpisanego przez osobe kierujacg pracg. Sam raport przygotowywany jest jednak przez osobe
kierujgca praca.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg, ktérej przewodniczy Dziekan lub upowazniony przez
niego nauczyciel akademicki posiadajacy tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego.
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Oprécz przewodniczgcego w sktad komisji wchodzg kierujgcy pracg oraz recenzent pracy. Egzamin
dyplomowy powinien sie odby¢ nie pdzniej niz w ciggu jednego miesigca od daty akceptacji pracy przez
kierujgcego pracg w systemie APD. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Godne podkreslenia
jest, ze zgodnie z regulaminem Akademickiego Centrum Wsparcia, studentom ze szczegdlnymi
potrzebami przystuguje prawo do sktadania egzaminéw dyplomowych w formie alternatywnej, tzn.
przy wsparciu asystenta lub ttumacza jezyka migowego. Przed udzieleniem zgody na odbywanie
egzaminu dyplomowego w formie alternatywnej Dziekan, zachowujac zasady przetwarzania danych
osobowych, moze zasiegnac¢ opinii Petnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 3 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

Lp- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Uspdjnienie zasad | Dziatalnos¢ Studium Jezykdw Obcych. Rozpoczecie lektoratu
rekrutacyjnych w odniesieniu | na studiach pierwszego stopnia poprzedza przeprowadzany
do jezyka obcego oraz tych | zdalnie test, ktdéry pozwala na utworzenie grup o
elementow programu | wyréwnanym poziomie znajomosci jezyka. Na studiach
studiow, ktdre umozliwiajg | pierwszego stopnia absolwent osigga poziom B2, drugiego
osigganie jezykowych | stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich poziom B2+
efektow ksztatcenia, tak by | ESKO. Ponadto w drugiej kategorii przedmiotéw branych pod
poziom znajomosci jezyka | uwage w procesie rekrutacji jest znajomos¢ jezyka obcego.
obcego, jakim legitymizujg
sie przyjmowani kandydaci,
pozwalat wszystkim
studentom na osiggniecie w
trakcie realizacji programu
studiow  pozioméw B2
(pierwszy stopien studidw) i
B2+ (drugi stopien studiow).

2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie
Wprowadzenie  procedury | (pgys) uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym zostat
potwierdzania efektow

o T okreslony Uchwatg nr 507 Senatu Ut z czerwca 2015 r. We
uczenia sie osiggnietych poza

systemem studiow
akademickich.

wrzes$niu 2015 r. zostat powotany Uczelniany Zespoét ds.
Potwierdzania Efektow Uczenia sie, ktdry dodatkowo
opracowat Wytyczne do projektowania wydziatowych
systemow PEUS. Z uwagi na znikome zainteresowanie
kandydatdéw tg forma przyjecia na studia proces ten nie
zostat na Ut zainicjowany.

W ciggu obecnego roku akademickiego uczelnia planuje
jednak wypracowa¢ nowe rozwigzania w tym zakresie
uwzgledniajgc w nich réwniez uznawanie
mikroposwiadczen.
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwodj i doskonalenie kadry

4.1. Struktura i sktad osobowy Instytutu Filozofii

Studia filozoficzne w Uniwersytecie tédzkim prowadzone sg - jak byta juz mowa - w podziale na studia
| i 1l stopnia. Ksztatcenie na obu tych poziomach organizuje Instytut Filozofii UL, ktéry jest placéwka
dydaktycznga. Sktada sie on z czterech katedr: wytonionych w odwotaniu do tradycyjnych dziatéw samej
filozofii. Sg to: Katedra Etyki, Katedra Filozofii Wspodfczesnej, Katedra Historii Filozofii oraz Katedra
Logiki i Metodologii Nauk. Jednostki te sg zarzgdzane przez kierownikdw katedr i w ich kompetencjach
lezy prowadzenie zaréwno procesu dydaktycznego, jak i badawczego oraz ksztatcenie kadry naukowe;.
Nad catoscig Instytutu sprawuje Dyrekcja Instytutu — Dyrektor i jego Zastepca. Rola Dyrekcji polega na
koordynacji procesu dydaktycznego. W dniu sporzgdzania raportu (26 pazdziernika 2024 r.), Placéwka
zatrudniata 42 pracownikdw, w tym 35 pracownikow na etatach badawczo-dydaktycznych oraz piec
0s6b na etacie badawczym (dotyczy kierownika Katedry Historii Filozofii, kierownika Katedry Logiki
oraz pracownika Katedry Filozofii Wspotczesnej i dwdch pracownikow Katedry Logiki). Pozostate 2
osoby - to sekretarki. Wéréd zatrudnionych w Instytucie znajdujemy piecioro z tytutem profesora,
dwadziescioro jeden ze stopniem doktora habilitowanego, ze stopniem doktora dziesiecioro, dwie
osoby ze stopniem magistra (zatrudnienie w Katedrze Filozofii Wspdtczesnej). Ponadto Instytut
zatrudnia dwie osoby ze stopniem magistra, w tym jedna mgr inz.).

Gdy chodzi o poszczegdlne jednostki:

e Katedra Etyki prowadzi zajecia dydaktyczne i prace badawcze z zakresu filozofii praktycznej,
filozofii spotecznej, filozofii edukacji, historii i dydaktyki etyki oraz estetyki, teorii sztuki
wspotczesnej i nowoczesnej, teorii oraz aktywnosci performansu i teorii estetyki miejskiej,
filozofii politycznej i spotecznej oraz etyk szczegétowych (bioetyka, etyka medidéw, etyka
zawodu nauczyciela). Katedra zatrudnia na stanowiskach badawczo-dydaktycznych osiem
0s6b. Cztery z nich posiadajg stopien doktora habilitowanego i sg zakontraktowane na etacie
profesora Ut. Ze stopniem doktora w Katedrze mamy piecioro pracownikow. Szczegétowy
sktad osobowy: dr hab. Maciej Kaniowski, prof. Ut (Kierownik Katedry); dr hab. Katarzyna De
Lazari-Radek, prof. Ut (Prorektor Ut); dr hab. Wioletta Kazimierska-Jerzyk, prof. Ut; dr hab.
Marek Gensler, prof. Ut (Dziekan Wydziatu); dr Joanna Miksa, dr Monika Mansfeld; dr Bartosz
Pokorski; dr Krzysztof Kedziora (Zastepca Dyrektora IF Ut); dr Jedrzej Janicki.

o Katedra Filozofii Wspétczesnej prowadzi zajecia i prace badawcze z zakresu filozofii i
humanistyki wspdtczesnej - filozofii kontynentalnej, jak i analitycznej, a takze kognitywistki,
epistemologii, filozofii nauki, filozofii dialogu, filozofii edukacji i filozofii spotecznej oraz
antropologii filozoficznej. Katedra posiada w swoim sktadzie trzynascioro pracownikéw, z tego
jedenascioro to pracownicy badawczo-dydaktyczni. Siedmioro sposrdd nich to doktorzy
habilitowani i jednoczesnie profesorowie Ut; trzej to doktorzy; jedna osoba ma tytut profesora.
Katedra zatrudnia réwniez na potéwkach etatéw dwoje magistrow. Zespot Katedry tworza: dr
hab. Pawet Pienigzek, prof. Ut (kierownik Katedry); prof. dr hab. Aldona Pobojewska; dr hab.
Matgorzata Kwietniewska, prof. Ut; dr hab. Bogdan Banasiak, prof. Ut; dr hab. Krzysztof
Matuszewski, prof. Ut; dr hab. Witold Glinkowski, prof. Ut; dr hab. Pawet Grabarczyk, prof.
Ut; dr hab. Tomasz Sieczkowski, prof. Ut; dr Aleksander Gemel; dr Marcin Bogustawski; dr
Dawid Misztal; mgr Marta Brewer, mgr Kacper Kaczmarek.
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e Katedra Historii Filozofii prowadzi zajecia nt. poszczegdlnych epok filozofii, ujetej w jej
rozwoju historycznym - od antyku, przez sredniowiecze, renesans, po czasy nowozytne, i do
granic chronologicznych wspdtczesnosci. Pracownicy specjalizujg sie w filozofii greckiej,
tacinskiej, francuskiej, niemieckiej i angielskiej oraz w mniejszym zakresie, hiszpanskiej.
Katedra obsadzona jest siedmioma etatami. Jeden z pracownikdéw, to profesor tytularny,
piecioro to doktorzy habilitowani, a czterech z nich to jednoczesnie profesorowie Ut oraz jeden
doktor. Sktad osobowy stanowig: prof. dr hab. Elzbieta Jung (Kierownik Katedry); dr hab.
Robert Podkonski, prof. Ut; dr hab. Artur Banaszkiewicz, prof. Ut; dr hab. Tomasz Steglinski,
prof. Ut; dr hab. Bartosz Zukowski, prof. Ut; dr hab. Joanna Papiernik; dr Marcin Leszczynski.

e Katedra Logiki i Metodologii Nauk prowadzi dydaktyke i prace badawcze z zakresu logiki,
metodologii nauk, logiki modalnej i dedukcyjnej, metafilozofii, epistemologii, ontologii, teorii
argumentacji i dowoddw, filozofii analitycznej, filozofii jezyka, semiotyki i filozofii umystu. Jej
sktad osobowy to dwanascioro pracownikéw: oSmiu to pracownicy badawczo-dydaktyczni,
trzech — badawczy, ponadto w Katedrze funkcjonuje sekretariat, w ktérym zatrudniona jest
jedna osoba. Trzech pracownikéw Katedry jest profesorami zwyczajnymi; pieciu doktorami
habilitowanymi, a trzech doktorami. Pani sekretarka ma tytut magistra inzyniera. Sktad tworza:
prof. dr hab. Andrzej Indrzejczak (Kierownik Katedry); prof. dr hab. Ryszard Kleszcz; prof. dr
hab. Marek Rosiak; dr hab. Janusz Kaczmarek, prof. Ut; prof. dr hab. Janusz Maciaszek, prof.
Ut; dr hab. Janusz Ciuciura, prof. Ut; dr hab. Nils Kirbis; dr hab. Marek Nowak, prof. Ut; dr
Michat Godziszewski; dr Piotr Sekowski; dr Michat Zawidzki; mgr inz. Beata Prominska
(sekretarka).

4.1.1. Kompetencje kadry

Instytut Filozofii Ut tworzy wysoko wykwalifikowana grupa specjalistéw o zdefiniowanych
kompetencjach. Zdolnosci i umiejetnosci kadry nauczycielskiej w najwyzszym stopniu przyczyniajg sie
do ksztatcenia studentdw i osiggania przez nich zatozonych celéw edukacyjnych — efektéw uczenia sie.
Wszyscy pracownicy przypisani sg do dyscypliny Filozofia w obszarze nauk humanistycznych.
Materialnym dowodem aktywnosci kadry Instytutu Filozofii sg publikacje naukowe, udziat w
konferencjach, uczestnictwo w odnosnych do specjalnosci gremiach krajowych i miedzynarodowych.

Kadra jest w petni przygotowana rowniez do pracy w wymiarze ksztatcenia na odlegtosé, ktore zostato
zintensyfikowane w okresie pandemii, w znaczacej czesci obejmujgcym oceniany w RS czas pracy
Instytutu Filozofii Ut. Dokumentem regulujgcym prace zdalng sg: Wytyczne Uczelnianej Rady ds.
Jakosci Ksztatcenia dotyczace zajeé zdalnych w Uniwersytecie tédzkim. Niniejsze wytyczne zawierajg
zalecenia Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia dotyczace zajec¢ zdalnych i uzupetniajg wigzace
przepisy obowigzujgce w Uniwersytecie tédzkim. Wielu z pracownikéw zgtasza i prowadzi zajecia w
jezykach obcych. Wiodgcym jezykiem jest jezyk angielski. Co istotne i przydatne, wielu pracownikow
posiada inne od filozoficznego, petne wyksztatcenie uniwersyteckie, co przyczynia sie do rozszerzania
ich kompetencji dydaktycznych, naukowych i jezykowych.

Podnoszenie jakosci kompetencji kadry badawczo-dydaktycznej skutkuje z jednej strony tym, ze
pracownicy Instytutu Filozofii Ut stajg sie coraz bardziej konkurencyjni wzgledem innych oséb
zatrudnionych w rozmaitych analogicznych placéwkach badawczo-dydaktycznych w Polsce i za granica.
To wfasnie wsparcie instytucjonalne kadry stanowi niezbedny i niezastgpiony czynnik podnoszenia
jakosci jej pracy i efektéw z niej wynikajgcych. Na niwie samej nauki sg to wymierne skutki w postaci
wysoko punktowanych publikacji, otrzymywanego finansowania dla projektéw badawczych i
uzyskiwania grantéw. Z drugiej strony, dziatalno$¢ ta ma swe oczywiste przetozenie réwniez na jakos$¢
ksztatcenia studentéw. Dobrze przygotowana kadra uniwersytecka gwarantuje studiujgcym filozofie
dostep do wiedzy na najwyzszym mozliwym poziomie — nie tylko krajowym, ale swiatowym, wynikajgcy
z permanentnie uzupetnianych zasobéw wiedzy, pozyskiwanych w oparciu o najnowsze Zrddta i
metody.
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Liczba naukowych publikacji oraz stazéw kadry IF w latach 2019-2024

25 monografii w jezyku polskim

47 artykutdw w polskich pracach zbiorowych i monografiach wieloautorskich

101 artykutéw w czasopismach polskojezycznych

10 redakcji tomoéw polskojezycznych

6 monografii obcojezycznych

14 redakcji toméw obcojezycznych

73 artykuty w obcojezycznych pracach zbiorowych i monografiach wieloautorskich
82 artykuty obcojezycznych w czasopismach miedzynarodowych

2 artykuty anglojezyczne w czasopismach wydawanych w Polsce

28 przektadow

Co daje taczng sume: 364 publikacje oraz 24 redakcje toméw krajowych i zagranicznych.

Ta liczba publikacji, utrzymujgca sie na statym poziomie, a takze ich jako$¢, sprawiajg, ze w ostatniej
ewaluacji dyscyplin w 2022 r filozofia uzyskata najwyzszg w Ut pozycje w przypadajacej na pracownika
liczby punktéw zdobytych za publikacje.

Ponadto pracownicy Instytutu Filozofii Ut zgtosili 27 projektéw badawczych, z czego zostato przyjetych
23. Odbyli réwniez 16 stazéw naukowych w zagranicznych osrodkach naukowych.

4.1.2. Wtasne zasoby dydaktyczne

Gdy mowa o podrecznikach dydaktycznych, kluczowe sg opracowania prof. dr hab. Aldony
Pobojewskiej, takie jak: monografia Edukacja do samodzielnosci. Warsztaty z dociekan filozoficznych:
teoria i metodyka, Wydawnictwo Ut, tédz 2019, 283 s. oraz tom ze Wstepem pani Profesor i
opracowaniem zbioru konspektéw: A. Pobojewska: Edukacja do samodzielnosci. Warsztaty z dociekan
filozoficznych: scenariusze zaje¢, Wydawnictwo Ut, £t6dz 2022, 192 s. Praca naukowa nad obiema
wymienionymi powyzej ksigzkami przektada sie bezposrednio na te czes¢ dziatalnosci dydaktycznej
autorki, ktdra wigze sie z propagowaniem wsrdd nauczycieli wszystkich poziomdéw nauczania metody
edukacyjnej - warsztatow z dociekarn filozoficznych. Powyzsze publikacje zawierajg: pierwsza — wiedze
teoretyczng o tytutowych zagadnieniach; druga — przyktadowe scenariusze zaje¢ prowadzonych
proponowang metoda.

Prace zespotu pracownikow Katedry Logiki:

e Prof. Janusz Ciuciura przygotowat materialy dydaktyczne na platformie MS Teams z
przedmiotéw Podstawy logiki i Methodology of Social Research;

e Prof. Andrzej Indrzejczak opracowat materiatéw dydaktycznych na platformie MS Teams z
przedmiotéw Podstawy logiki i Logika Ogdlna;

e Prof. Kleszcz i prof. Maciaszek doprowadezili do sukcesu polegajgcego na tym, ze w ramach
Modutu ,Retoryka i argumentacja” studenci Instytutu Filozofii Ut od wielu lat przygotowujg i
przeprowadzajg publiczne debaty oksfordzkie, na ktdre zapraszani sg uczniowie szkét srednich.
Debaty studenckie zainicjowaty turnieje debat oksfordzkich dla szkét srednich.

4.1.3. Nagrody dydaktyczne

Nagrody dydaktyczne 1. stopnia Rektora Ut. otrzymali prof. dr hab. Aldona Pobojewska (2022 r.) i dr
hab. prof. Ut Tomasz Sieczkowski (2024 r.). Miata tez miejsce nominacja dr hab. prof. Ut Roberta
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Podkonskiego do nagrody w Plebiscycie Edukacyjnym w kategorii Nauczyciel Akademicki Roku 2024
(plebiscyt ,,Dziennika tédzkiego” i ,,Ekspresu llustrowanego”).

4.1.4. Popularyzacja

Popularyzacja filozofii petni w Polsce niezwykle istotng role spoteczng. Odbudowuje bowiem
zniszczony po 1945 roku prestiz tej dyscypliny, a wraz z nim mozliwos¢ ksztattowania przez nig
Swiadomosci i wielu kompetencji spotecznych niezbednych obywatelom do satysfakcjonujgcego
funkcjonowania w demokracji. Kadra IF zdajac sobie sprawe z tego stanu rzeczy brata w ocenianym
okresie intensywnie udziat w upowszechnianiu filozofii, o czym ponizej. Wsparcia instytucjonalnego
popularyzacji filozofii i kierunku studiow filozofia udzielat systematycznie zatrudniony na WFH Ut w
petnym wymiarze czasu pracy petnomocnik dziekana WFH ds. Promocji i kontaktu z otoczeniem,
wykorzystujgc istniejgce umowy partnerskie i patronackie, umozliwiajgce zaréwno incydentalne, jak i
trwate formy popularyzacji dla réznego kregu odbiorcéw.

Pracownicy IF wielokrotnie uczestniczyli w dyskusjach i przedstawiali opinie eksperckie w mediach:
Telewizji Polskiej (dr Marcin Bogustawski), OTVM (prof. Wioletta Kazimierska-Jerzyk), Polskim Radiu
(prof. Witold Glinkowski, prof. Tomasz Sieczkowski, prof. Aldona Pobojewska, dr Marcin Bogustawski),
RMF FM i Tok FM (prof. Katarzyna De Lazari-Radek), Radiu tédz (prof. Marek Gensler). Udzielono
wywiadow m.in. miesiecznika , Liberté” — na temat szczescia i przyjemnosci (prof. Katarzyna De Lazari-
Radek), dla ,,Filozofuj!” o technologiach utudy (dr Pawta Grabarczyka), dla , 0ko.press” o zagrozeniach
ptynacych z przymusowych lekcji etyki (dr Joanna Miksa), dla ,Metal Hammer” reminiscencje o
taczeniu pasji muzycznej z zyciem zawodowym wyktadowcy na uczelni (prof. Tomasz Steglinski) i dla
»,Gazety Radomszczanskiej” na temat etyki w polityce (dr Marcin Bogustawski). Pracownicy Instytutu
Filozofii zajmuja sie organizacjg Olimpiady Filozoficznej, prowadzg wyktady dla uczniéw szkét srednich,
a nadto zgtaszajg oferte wyktadéw ogdlnouczelnianych jak rowniez popularno-naukowych w ramach
projektu Uniwersytet Zawsze Otwarty. Instytut Filozofii angazuje sie rowniez w organizacje Turnieju
Debat Oxfordzkich we wspdtpracy z Mtodziezowag Radg Miasta todzi. Instytut Filozofii wspétpracuje
takze z Centrum Dialogu im. Marka Edelmana oraz z Liceami VIII, XII, Xlll, XXX w todzi, Liceum
Uniwersytetu tédzkiego i Liceum Akademickim w Kutnie

Przyktady dziatan na rzecz popularyzacji:
Dr Marcin Bogustawski organizowat lub brat udziat w nastepujgcych wydarzeniach:

e 17V 2019 debata Kota Naukowego Idea, w klubokawiarni na Piotrkowskiej pt. Humanizm
—czym jest i czy potrzebujemy go dzisiaj (z udziatem dr Joanny Papiernik).

e 2912020, Kino Ratusz, Zduriska Wola, spotkanie filozoficzne z filmem (Poznajmy sie jeszcze
raz)

e 5112020 Kino Ratusz, Zduniska Wola, spotkanie filozoficzne z filmem (Matthias i Maxime)

e 312021 udziat w programie Rachunek Mysli (Polskie Radio, Program Drugi).

e 14 X12021 Kino Charlie, spotkanie filozoficzne z filmem (Aida).

e 1412022 Kino Charlie, spotkanie filozoficzne z filmem (C’mon C’'mon).

e 21 Il 2022 spotkanie autorskie w Ksiegarni Do Dzieta zorganizowane przez WUt i Koto
Naukowe IDEA wokoét mojej monografii Wariacje (post)humanistyczne.

e 17 XI 2022 udziat w panelu dyskusyjnym z okazji Swiatowego Dnia Filozofii Madrze o
filozofii w edukaciji.

e 9 XIl 2022 Kino Charlie, spotkanie filozoficzne z filmem (Nitram).

e Xl 2022 przygotowanie i prowadzenie spotkania z Pawtem Pienigzkiem wokét jego ksigzki
o Janie Jakubie Rousseau w Ksiegarni Do Dzieta (organizator WUL).

e 12.01.2023 g. 17.00 Czy filozofia nauczy nas myslenia? Spotkanie wokdt ksigzki ,,Myslenie
w edukacji” Matthew Lipmana. Ucze filozofowaé (Krystian Karcz), WUL: Czy filozofia
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nauczy nas myslenia? Spotkanie wokdt ksigzki ,,Myslenie w edukacji”, Matthew Lipmana
(lodz.pl) Jaka jest rola szkoty w nauce myslenia? - YouTube

e 2112023 Kino Charlie, spotkanie filozoficzne z filmem (Podejrzana).

e 24.02.2023 g. 18.00 Spotkanie z IDEA wokot ksigzek Aldony Pobojewskiej, Ksiegarnia Do
Dzieta, Préchnika 3, £édz (przygotowanie i prowadzenie).

e 8.03.2023 g. 12.15-13.00 Warsztaty z Dociekan Filozoficznych pt. Arabka w VIl LO w todzi
(razem z Aleksandrg Ziomek).

e 20.04.2023 Warsztaty z Dociekan Filozoficznych pt. Wiedza, Festiwal Nauki, Techniki i
Sztuki w todzi (razem z Aleksandrg Ziomek).

e 3lipca 2023. Rozmowa do artykutu Adama Bednarka pt. Zyjesz tylko raz. Ale niesmiertelnie,
ktdry ukazat sie na Spider’sWeb

e Wywiad do Gazety Radmoszczanskiej, nr 26 (1566), 13 lipca 2023, pt. Mistrzowie w
usprawiedliwianiu wtasnych czynow.

e 22 XI 2023 wyktad dla tédzkiego Uniwersytetu Ill Wieku im. H. Katz pt. Czy nie-ludzkie
zostang zbawieni? Kryzys ekologiczny, religia i Swieckie paristwo.

e 16 Il 2024 wyktad w bibliotece MeMo — Czy trzeba sie ba¢ posthumanizmu? 2024
https://www.youtube.com/watch?si=sQYhXtN2yXkAvIQK&fbclid=IwAR3r9321wUbBC3Hx
Ukr3Esblp5Q0NjG9wzQWBYyZgeollUmU4hDSZd07RHBA&v=QeRWPxwKHQE&feature=yo
utu.be

e 21 IV 2024 Wyktad w Instytucie Centrum Zdrowia Matki Polki pt. Postcztowiek a
niedogodnosci zycia.

e 61V 2024 Wyktfad dla tédzkiego Uniwersytetu Ill Wieku im. H. Katz pt. Nauka a wartosci.

e 17.05.2024 udziat w Rozmowie Dnia na antenie TVP3. Rozmowa Dnia: Dr Marcin
Bogustawski filozof z Katedry Filozofii Wspdtczesnej Uniwersytetu tddzkiego - 17.05.2024
(tvp.pl)

e 21 czerwca, 28 czerwca, 5 lipca 2024 Otwarte seminarium on-line w ramach Oddziatu
tédzkiego Polskiego Towarzystwa Filozoficznego wokét tekstdw Emmanuela Levinasa,
Giorigia Agambena i Jeana-Luka Nany’ego Seminarium dyskusyjne "Wokét 'Kilku mysli o
filozofii hitleryzmu' Emanuela Levinasa". Spotkanie 1. (lodz.pl).Seminarium dyskusyjne
"Wokot 'Kilku mysli o filozofii hitleryzmu' Emanuela Levinasa". Spotkanie 1. (lodz.pl).

Prof. Janusz Ciuciura udzielit wywiadu dla Jornal da Unicamp:
https://unicamp.br/unicamp/noticias/2023/03/16/0-olhar-polones-sobre-logica-e-paraconsistencia/

Dr Aleksander Gemel w ramach wspétpracy z fundacjg pozytku publicznego ,,Fundacja Dziatania”, oraz
Mtodziezowym Osrodkiem Socjoterapii Nr 1 ul. Wapienna 24a i Swietlica Socjoterapeutyczng TPD
tédz-Polesie, Gdariska 150, petnit funkcje konsultanta merytorycznego programu ,Swietlice
Artystyczne”, oraz twdrcy i wykonawcy cyklu wyktaddw i warsztatéw poswieconych promowaniu
aktywnosci filozoficzno-artystycznej jak rédwniez podstaw edukacji programistycznej i wiedzy o
sztucznej inteligencji skierowanych do podopiecznych tédzkich placéwek spoteczno-wychowawczych.
W tym miedzy innymi: Wyktfad pt. ,, Filozofia muzyki”, 10.09.2020, Mfodziezowego Osrodka Socjoterapii
Nr 1 ul Wapienna 24a; oraz Wyktad pt. ,Fizjologia i filozofia muzyki” 5.08.2020, Swietlica
Socjoterapeutyczna TPD todz-Polesie Gdaniska 150; jak rowniez Warsztat pt. ,Percepcja dzwieku, od
muzyki do filozofii” 6.11.2020 Swietlica Socjoterapeutyczna TPD tédz-Polesie Gdariska 150; dodatkowo
Warsztat ,Gitara i filozofia dla poczatkujgcych”, 15.10.2020, Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 1
Wapienna 24a; kolejny Wyktad pt. ,,0d inteligencji ludzkiej do sztucznej”, Mtodziezowy Osrodek
Socjoterapii Nr 1 Wapienna 24a; takze Warsztat pt. Programowanie obrazow. Sztuka i kodowanie”
Swietlica Socjoterapeutyczna TPD tdédi-Polesie Gdariska 150; i ponownie Warsztat ,Ruch w
komputerze. Podstawy programowania w robotéw”, Swietlica Socjoterapeutyczna TPD tddz-Polesie
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Gdanska 150; Ponadto prowadzit wyktady ogdlnouczelniane z teorii sztucznej inteligenciji: Z-24/25
Wstep do Sztucznej Inteligencji 0200-WFH033; Z-23/24 Wstep do Sztucznej Inteligencji 0200-WFH033;
Z-21/22 Wstep do Sztucznej Inteligencji 0200-WFH033.

Prof. Marek Gensler brat udziat w nastepujacych dziataniach:

e Wyktad ,The Origins of Western Learning in Poland" w Szkole letniej Osrodka Spraw
Azjatyckich Ut 15.VI1.2019.

e Wywiad u Magdaleny Zdrojewskiej ,,Rozmowa dnia” TVP 3 tédz, 6.1.2021 na temat
sekularyzacji.

e 6.XI1.2022 Wywiad o szkofach filozoficznych w péinej starozytnosci na potrzeby
materiatow dydaktycznych produkowanych przez firme Goodeye.

e Materiat promocyjny filmu: ,Co sprawia, ze jestes taki sam jak
wszyscy?” https://okcydentalistyka.wordpress.com/2020/05/25/premiera-online-co-
sprawia-ze-jestes-taki-sam-jak-wszyscy/

e ,Oksford, 1214 rok.Rozmowa 1z profesorem Markiem Genslerem o zaktadaniu
uniwersytetu oraz o fatalnych skutkach czekania na potop”, wywiad: w: Beata
Janowska, Wedrdwki przez czas. Nieoczywiste rozmowy o dziejach Europy, Helion,
Warszawa 2020, s. 69-92.

Prof. Andrzej Indrzejczak, prof. Janusz Kaczmarek, dr Michat Zawidzki organizowali i brali udziat w 4
edycjach Swiatowego Dnia Logiki — wydarzenia majacego na celu promocje logiki wéréd spotecznosci
akademickiej i zainteresowanych oséb spoza tej spotecznosci

Dr Jedrzej Janicki opublikowat popularno-naukowe teksty z zakresu:

e Plakat to nie bajka (z: W. Kazimierska-Jerzyk), wprowadzenie do wystawy Plakat to nie
bajka, 18.12.2020-28.02.2021.

e Nie bedzie kolorowo, wprowadzenie do wystawy Nie bedzie kolorowo — wystawa plakatéw
Rafata Kapicy, 10.10.2020-7.11.2020.

e Twarz i gest (z: W. Kazimierska-Jerzyk, K. Pawtowicz, O. Nowak, K. Szufliiska, D. Zejmo),
wprowadzenie do wystawy Rozwijaj sie. ZBIGNIEW WASZCZENIUK, 02.07.2021-
02.09.2021.

Prof. Janusz Kaczmarek zaprezentowat w Akademii Mtodych Uczonych i Artystéw we Wroctawiu
(2020) wyktad o logice formalnej i stosowaniu narzedzi formalnych w filozofii (akademia skupia ludzi —
od szkét srednich po starszych — zainteresowanych nauka, sztuka, kulturg)

Prof. Kazimierska-Jerzyk od 2020 roku prowadzi utworzone przez siebie galerie i portal IF Kolekcja
Polski Plakat: https://www.if-kolekcja.uni.lodz.pl/. Pani Profesor wspdtpracuje z otoczeniem
kulturalnym Uczelni i miasta todzi.

Prof. Ryszard Kleszcz udzielit wywiady dla Radia £tddz oraz dla | Programu PR w zwigzku z przebiegiem
Polskiego Zjazdu Filozoficznego.

Prof. Kleszcz i Prof. Maciaszek wspodtorganizowali Turniej debat oksfordzkich dla szkét srednich (2
edycje 2022/23 i 2023/24). W tym roku rdéwniez planowana jest kolejna edycja turnieju.
https://www.uni.lodz.pl/debaty-oksfordzkiet#theading-259558-321871

Prof. Janusz Maciaszek udzielit wywiadu Radiu £ddZ przy okazji ostatniego turnieju debat oksfordzkich
oraz Gazecie Wyborczej podczas przygotowan do Xl Polskiego Zjazdu Filozoficznego.

Prof. Krzysztof Matuszewski uczestniczyt w dyskusji na temat: Wprowadzenie do filozofii i lektury G.
Bataille’a — podcast, 13. 01. 2022 r. Prowadzenie: Michat Rams-tugowski; ponadto uczestniczyt w
dyskusji panelowej na temat: Wizja mitosci w dziele Sade’a - dyskusja panelowa dotyczyta mitosci
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dworskiej i mitosci w ujeciu Sade’a, uczestnicy: Serge Dziomba, Guy Trobas, Krzysztof Matuszewski,
Uniwersytet Pedagogiczny, Krakéw, 27. 03. 2022 r. w ramach 12. Konferencji z cyklu Psychoanaliza-
Psychoterapia-Krytyka Kultury, pt. ,,0 mitosci”; dodatkowo brat réwniez udziat w dyskusji na temat
ksigzki G. Bataille’a, O Nietzschem (przet. Jakub Dgbrowski), Instytut Mikotowski, Mikotéw, 8. 07. 2022
r.; ponadto romowat ksigzke: D. A. F. de Sade, Nowa Justyna, w Rozmowie z autorem przektadu
prowadzonej przez prof. T. Sieczkowskiego, w ksiegarni ,Do Dzieta”, w todzi, w dniu 30 listopada 2022
r.; promowat rowniez edycje Nowej Justyny (t. I-VI, wyd. Ostrogi, Krakéw 2022-2023), podczas Dyskusji
z K. M. Jaksendrem, Michatem Swiatkiem, w Ksiegarni Literackiej na Kazimierzu, w Krakowie, w dniu 4
sierpnia 2023 r.; w ramach: Historia Julietty — basniowe oratorium; dat wyktad w cyklu ,Klub myslowy
MeMo”, w Bibliotece Multimedialnej w todzi, w dniu 8 marca 2024 r.; wygtosit réwniez wyktad: Mitos¢
u Sade’a, w ramach XIV tédzkich Warsztatdw Filozoficznych: ,Mitos¢” (Instytut Filozofii, 14-16 czerwca
2024 r.).; realizowat podkast: Anarchicznos¢, aktualnos¢ (anachronicznosc) Bataille’a, u red. Michata
Rasta, nagranie 6.06.2024 r.

Dr Joanna Miksa wspétpracuje z XXVI LO im. K. Baczyriskiego w todzi — i w ramach tej wspétpracy
bierze udziat w pracach jury Wojewddzkiego Konkursu Literackiego i Artystycznego ,W sSwiecie
wartosci moralnych”. Co roku wybierany jest temat z obszaru etyki, uczniowie proszeni sg o napisanie
krétkiego tekstu literackiego lub stworzenie pracy plastycznej, ktéra stanowi rozwiniecie tematu.
Oprdécz udziatu w obradach jury (prace literackie i prace plastyczne) kazdorazowo Pani Doktor wygtasza
wyktad na gali wreczania nagréd. Konkurs ten adresowany do uczniéw szkoét podstawowych i
ponadpodstawowych (w przesztosci takze do ucznidéw gimnazjow), za jego organizacje odpowiadajg
nauczycielki XXVILO, dr Anna Kotaczkowska (nauczycielka polskiego i etyki) oraz mgr Anna Horwat
(nauczycielka polskiego). Wykaz tytutéw edycji Wojewddzkiego Konkursu Etycznego, w ktérych dr
Miksa brata udziat: X Edycja, grudzien 2020 - “Co nas ogranicza?” [online]; XI Edycja, grudzien 2021 -
“Konformizm czy bunt?” XIl Edycja, grudzien 2022 - “Odmiennos¢. Wartosc¢?”; Xlll Edycja, grudzien
2023 - ,Polityka a moralno$¢”: Konkurs etyczny | XXVI Liceum Ogdlnoksztatcgce w todzi, ul. Wilenska
22a (lo26.pl).

Prof. Joanna Papiernik wygtosita wyktad w ramach Uniwersytetu Zawsze Otwartego dla ZZSP im. Jana
Pawta Il w Zgierzu, 06.11.2023: spotkanie byto transmitowane online, a organizowane przez Koto
naukowe IDEA. Temat: ,Kobieta oczami filozofow”
(16/06/2020): https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch permalink&v=1497681613772545

Prof. dr hab. Aldona Pobojewska prowadzita:

e zajecia wprowadzajagce w metodyke WDF dla nauczycieli Szkét Spotecznych Towarzystwa
Oswiatowego im. ksiecia J6zefa Poniatowskiego w todzi.26 Il 2024.

e warsztaty z dociekarn filozoficznych dla nauczycieli tédzkich szkdt (23.03.2023), organizator
Wydawnictwo UL.

e blok zaje¢ wprowadzajgcych nauczycieli w prace metoda warsztatow z dociekarn filozoficznych
(Poznan 20.04.2023) organizator ODN w Poznaniu.

e otwarte dla publicznosci warsztaty pt. ,0 pytaniach” w Galerii Ut ,Wozownia” (tédz 24.
05.2023).

e blok zaje¢ wprowadzajgcych nauczycieli w prace metodg warsztatow z dociekan filozoficznych
(Wroctaw 12.06.2023), organizator: Wroctawskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

e zajecia ilustrujace prace metoda warsztatdw z dociekan filozoficznych dla tédzkich nauczycieli
(Wydawnictwo Ut (6.10. 2022);

e cykl zajeé na kursie dla nauczycieli i treneréw nt. zatozen warsztatéw z dociekan filozoficznych,
organizator: Fundacja ,Spunk” (t6dz 11.01. 2020).
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Wygtosita:

e wyktad plenarny pt. , Przestrzen sensu” na Konferencji ,Przestrzen seniora” tédzki Uniwersytet
Trzeciego Wieku im. Heleny Kretz 4 czerwca 2019;

e wyktad, O dialogu” w ramach spotkan z filozofig organizowanych przez Fundacje Vademecum
w Gdyni, Muzeum Miasta Gdyni. (Gdynia 15.XI. 2019).

Brata udziat:

e wraz z prof. K. J. Szmidtem w audycji radiowej pt. Mgdros¢ — czy jest osiggalna? z cyklu
»Rachunek mysli”, PR 11 (09.12. 2023).

e w otwartym dla publicznosci panelu pt. "Madrze o filozofii w edukacji", 17. 11. 2022
(Wydawnictwo Ut.

e W “Spotkaniu z IDEA: wokét ksigzek Aldony Pobojewskiej:, (przygotowanie i prowadzenie dr
M.M. Bogustawski), Ksiegarnia Do Dzieta, Prochnika 3, £6dz 24.02.2023 g. 18.00

Jest:

e prezeska Stowarzyszenia Edukacji filozoficznej ,,Phronesis” od 2013 r. do chwili o obecnej;

e cztonkinig Rady Naukowej portalu internetowego filozofuj.eu popularyzujgcego filozofie, od
2019 r. Czasopisma ,Edukacja Etyczna” (od 2023 r.); periodyku , Filozofii Publicznej i Edukacji
Demokratycznej” (od 2013 r.);

o ekspertkg MEN ds. podrecznikéw filozofii i etyki;

e przewodniczgcg Rady Naukowej Fundacji Nowoczesnej Edukacji ,SPUNK” (od 2012-2024);

e autorka tekstu popularno-naukowego: Rozwdj osobisty i warsztaty z dociekan filozoficznych,
w: ,,Cogitantium. Prudentia, Sapientia Diligentia”, 2021 nr 3, s. 3-6.

Zorganizowata we wspétpracy z dr. hab. Barbarg Kaczorowskg ASP oraz Centrum Dialogu w todzi cyklu
zajec ,,Sztuka dialogu”. W jego ramach wygtosita wyktad nt. dialogu, a B. Kaczorowska poprowadzita
dwa warsztaty arteterapii dla dzieci ukrainskich: miejsce: Centrum Dialogu w todzi (23 maja 2022).

Pani Profesor nagrata réwniez filmik promujacy publikacje Wydawnictwa Ut w Serii , Krotkie
wprowadzenie” pt. ,Krétkie wprowadzenie do filozofii” (Wydawnictwo Ut 27.03.20023).

Ksigzka A. Pobojewskiej Edukacja do samodzielnosci. Warsztaty z dociekan filozoficznych: teoria i
metodyka byta jedng z inspiracji do stworzenia Instalacji artystyczno-edukacyjna ,PYTAINIK,
PRZESTRZEN ZACIEKAWIENIA”, kurator M. Kreis Strefa Kultury Ut wraz z Wydawnictwem Ut (czas
ekspozycji 16.05—18.06.2023).

Dr Piotr Sekowski pomagat organizacyjnie i merytorycznie w Turnieju Debat Oksfordzkich w roku 2023
oraz 2024. W ramach przygotowan do Turnieju wygtosit wyktad dla nauczycieli. Pomagat organizacyjnie
w Dniu Logiki 2024.

Prof. Tomasz Sieczkowski w dniu 30/03/2019 brat udziat w Debacie: , IdZcie i czyricie ziemie poddang”
(z Tomaszem Rowinskim, Wojciechem Kubalewskim i Zbigniewem Szczesnym), Warszawa,
Klubokawiarnia ,Pozyteczna” (https://fb.me/e/5KJ8c84A4); 02/04/2019, brat réwniez udziat w
Debacie ,Jak nauka wykazuje, ze BAg nie istnieje” (z Wtodzistawem Duchem, Adamem Workowskim i
Jarostawem Ptuciennikiem), tédz, Niebostan. (https://fb.me/e/4ZMK50DjU); 18/06/2019, nastepnie
w Panelu: Wymiary Wspdtczesnej Duchowosci, FOTO FESTIWAL, uczestnicy: Matgorzata Charyton,
Szymon Niemiec, Tomasz Sieczkowski, Natalia Giedrys, prowadzacy: prof. Mariusz Bartosiak
(https://fb.me/e/hwnOsg4N1); 18/04/2020 uczestniczyt w Rozmowie nt.: Religia ewolucyjna. Wokét
mysli Johna L. Schellenberga. Rozmowa z Michatem Nowakiem w audycji ,,Rachunek mysli”, Program
2 Polskiego Radia (audio: https://www.polskieradio.pl/8/5534/Artykul/2493898,Religia-ewolucyjna-
Wokol-mysli-Johna-L-Schellenberga?fbclid=IwAR3t9WzgnDoXBINniRL-
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bgDQgtnpzFqj UzbBo3A8kYwBJSCpBK4YCfsNac); 14/04/2022, uczestniczyt w Rozmowie z Katarzyng
de Lazari-Radek na temat ,Godny pozadani stan sSwiadomosci”, Ksiegarnia Do Dzieta
(https://fb.me/e/2ywkuvdoQ); 30/11/2022, brat udziat w Rozmowie z Krzysztofem Matuszewskim na
temat ,Nowej Justyny” de Sade’a, Ksiegarnia Do Dzieta (https://fb.me/e/3FKmSkKVH); 12/01/2023,
przeprowadzit Rozmowe z Adg Pawlak i Dawidem Misztalem nt.: ,, Transhumanizm: od przodkdéw do
awatarow”, Ksiegarnia Do Dzieta (https://fb.me/e/TGCMLH3g); 1/05/2024, brat udziat w panelu o
ttumaczeniu tekstéw filozoficznych w ramach Festiwalu Translatorskiego ,,Za Stowo”, razem z Pawtem
Pienigzkiem, Marcinem Leszczynskim i Paulina Frankiewicz (https://fb.me/e/1IVFtcWWG).

Dodatkowo Prof. Tomasz Sieczkowski opublikowat nastepujace popularyzatorskie teksty:

Co nas wpedza w obsesje samooceny i czy mozna sie od niej wyzwoli¢?, Newsweek Psychologia 1/2019
(https://www.newsweek.pl/wiedza/psychologia/obsesja-samooceny-co-nas-w-nia-
wpedza/f82wvc4); Nie jestesmy pepkiem Swiata, Newsweek Slow 2/2019
(https://www.newsweek.pl/wiedza/psychologia/po-co-nam-troska-moralna-nam-po-nic-to-nie-my-
jestesmy-jej-przedmiotem/z9w2wh9); Rozumne zycie naszego gatunku na Ziemi ma przed sobg
perspektywe przynajmniej miliarda lat, Newsweek Psychologia 2/2020
(https://www.newsweek.pl/wiedza/psychologia/rozumne-zycie-naszego-gatunku-na-ziemi-ma-
przed-soba-perspektywe-przynajmniej/swwy95z); Czy ktos$ musi czué sie gorzej, zeby kto$ inny mogt
czu¢ sie lepiej?, Newsweek Psychologia 4/2020 (https://www.newsweek.pl/wiedza/psychologia/czy-
ktos-musi-czuc-sie-gorzej-zeby-ktos-inny-mogl-czuc-sie-lepiej-ksiazka-johna-hicka/kddvémaq);
Mozemy by¢ lepsi, Newsweek Psychologia 2/2021
(https://www.newsweek.pl/psychologia/ulepszanie-czlowieka-a-ludzka-natura-czy-powinnismy-
dazyc-do-jej-zmiany/te2hy0z).

Prof. Tomasz Steglinski odpowiadat (jako Przewodniczacy) za organizacje i przebieg Olimpiady
Filozoficznej przy Instytucie Filozofii Ut. Udzielit rowniez wywiadu redakcji Metal Hammer Polska.

Prof. Bartosz Zukowski brat udziat w panelu dyskusyjnym Al in Science, Konferencja Doktorantéw PAN
(KonDokPAN 2024), 11-13.10.2024, Warszawa, Instytut Chemii Fizycznej PAN; uczestniczyt rowniez w
innym spotkaniu, na temat: ,Swiat 2.0. Cztowiek i biznes po rewolucji Al”, Konferencja Wellbeing
Summit, 02.10.2024, Warszawa; w Debacie eksperckiej Colloquia Invisibilia. Oblicza Al i nowych
technologii w naukach humanistycznych, 22.01.2024, £6dz, Uniwersytet tddzki; brat udziat w Spotkaniu
popularyzatorskim na temat studidw na kierunku Filozofia, 02.06.2023, tédz, XXXI Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. Ludwika Zamenhofa w todzi; wygtosit wyktad nt.: ,Postuszna dworka czy
krélobdjczyni? Al a biznes.” Konferencja Sales is Queen, 17.05.2023, Bielsko Biata, Fundacja Startup
Podbeskidzie; byt jurorem w debacie oksfordzkiej zorganizowanej przez studentéw Filozofii Ut oraz
uczniéw VIII LO w todzi, 07.06.2022, t6dz; organizowat i brat udziat w Spotkaniu popularyzatorskim
nt.: ,Sztuczna inteligencja.” 28.11.2019, tédz, Zespdt Szkot Elektroniczno-Informatycznych im. Jana
Szczepanika w todzi , Elektronik”.

4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych (dobor prowadzacych zajecia).

W instytucie Filozofii UL jako regute uznaje sie, ze do obsady kazdych zaje¢ dydaktycznych kieruje
sie pracownikdw o dorobku naukowym, kompetencjach badawczych i nauczycielskich
precyzyjnie odpowiadajacych specyfice prowadzonych przez nich zajeé. Pracownicy muszg sie
kazdorazowo legitymizowaé¢ odpowiednim dorobkiem publikacyjnym, rozpoznawalnoscig w
srodowisku odpowiadajgcym ich specjalizacji i doswiadczeniem dydaktycznym.

Tryb obsady zaje¢ w przypadku przedmiotdw jednoznacznie okreslonych przez program studiéw
przebiega inaczej niz przedmiotéw do wyboru. W przypadku pierwszego typu przedmiotéw zajecia
obsadzane sg (z zachowaniem zasad wskazanych w poprzednim akapicie) ,wewngtrz” katedr,
specjalizujgcych sie w danej tematyce. Natomiast obsada zaje¢ do wyboru wyglada nastepujgco.
Dyrekcja IF ogtasza na nie zapotrzebowanie i zbiera propozycje sformutowane przez pracownikow.
Nastepnie przedstawia je Radzie Instytutu, ktdra omawia je i akceptuje lub sugeruje dokonanie w nich
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zmian, jezeli jest takka konieczno$¢ moze rowniez ograniczy¢ ilo$¢ zgtoszen dotyczacych tej samej
problematyki. W nastepnym kroku ogtasza liste propozycji zaje¢ z okreslonymi limitami miejsc i
organizuje procedure ich wybierania przez studentéw (w tym roku odbywato sie ono z zastosowaniem
Forms, wczesniej zgtoszenia byty zbierane w sekretariacie). Na koniec wyniki gtosowania zostajg
podane do publicznej wiadomosci.

Seminaria licencjackie i magisterskie muszg rowniez korespondowac¢ z badaniami konkretnych
nauczycieli akademickich. Te forme zaje¢ powierza sie pracownikom posiadajgcym co najmniej
stopniem doktora. Seminaria licencjackie i magisterskie prowadzone sg przez zespét powotanych do
tego promotoréw. Specyfika tych zaje¢ zastuguje na osobne przyblizenie. W czasie seminariow
studenci majg okazje spotkania sie z wieloma pracownikami Instytutu Filozofii. Przewazanie s3 to
przedstawiciele wszystkich katedr, ktérych obecnos¢ na zajeciach tego typu przewidziana jest
harmonogramem. W czesci dla siebie wtasciwej, dany pracownik przedstawia oferte tematyczna
potencjalnych przysztych tematdow prac licencjackich oraz magisterskich, uwzgledniajac zakres badan
w jego wiasnej katedrze. Studenci majg wiec wybér i po jego dokonaniu, okreslajg z promotorem
zakres i plan dla swoich prac. Co do zaje¢ zgtaszanych i odbywanych w jezykach obcych oraz
translatoriow, wymagane sg tutaj potwierdzone kompetencje jezykowe zgtaszajgcego.

Rada Programowa IF przyjeta nastepujgce kryteria (ustalone na posiedzeniu 10 IV 2014):

e translatoria mogg zgtaszac¢ osoby, ktére majg dokonania translatorskie lub ukoniczyty studia
filologiczne,

e zajecia obcojezyczne mogg zgtasza¢ wyktadowcy legitymujacy sie kilkumiesiecznym wyjazdem
zagranicznym lub egzaminem jezykowym na poziomie professional lub TEOFL lub ukoriczonymi
studiami filologicznymi,

e liczba zaje¢ okoto-filozoficznych ograniczona ma by¢ na rzecz podstawowych zagadnien
filozoficznych, klasycznych nazwisk i probleméw,

e moduty powinny opierac sie na wspdlnej tematyce,

e dana katedra ma prawo do zgtoszenia jednego seminarium licencjackiego,

e obecnie wszystkie zajecia, o ktorych wyzej mowa, sg jednosemestralne, tj. 30-godzinne.

Nalezy dodac, ze tresci realizowane na zajeciach znajdujg swe odzwierciedlenie nie tylko w planach
zajec dla poszczegdlnych lat studidw, ale rowniez w sylabusach na stronach internetowych dostepnych
w programie USOS. Dzieki temu kazdy moze zapoznad sie zaréwno z tematyka poszczegdlnych zaje,
ich uktadem problemowym, wymaganiami stawianymi studentom, formami zaliczenia, literaturg
przedmiotu, ale takze z punktacjg ECTS oraz realizowanymi w trakcie zaje¢ efektami uczenia sie.
Powyzsze podyktowane jest tym, ze nauczyciele akademiccy tgczg tresci i metody witasnej pracy ze
studentami z wymaganymi przy ocenie osiggnie¢ dydaktycznych efektami uczenia sie.

Prowadzacy zajecia na kierunku filozofia, tak jak wszyscy dydaktycy w UL, sg oceniani przez studentow
w anonimowych ankietach zamieszczanych w systemie USOS. Ankiety studenckie dotyczg jakosci
spetniania przez pracownikdw obowigzkéw dydaktycznych. Jak wyzej wspomniano, do wynikéw ankiet
dostep ma prodziekan witasciwy do spraw jakosci ksztatcenia, a takie bezposredni zwierzchnicy
pracownikéw. Prodziekan zapoznaje sie z poszczegdlnymi kategoriami ocen wyrazanych przez
studentéw i egzekwuje zmiany podnoszace jakos¢ ksztatcenia. Przyczynia sie réwniez do
dyscyplinowania pracownikéw i do rozwigzywania ewentualnych konfliktéw na linii wyktadowca-
student. Ankiety pozwalajg takze okresli¢ sumienno$é w wykonywaniu powierzonych nauczycielom
obowigzkéw. W ich ramach oceniane sg punktualnos¢, komunikatywnos¢, merytoryka w realizowaniu
programu studidow, odnoszenie sie do studentéw, dostepnosé¢ w ramach dyzurédw i im podobne.
Ujednolicony kwestionariusz anonimowych ankiety zaje¢ dydaktycznych (SET) zostat przyjety przez
Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztatcenia Ut. Ponadto zajecia mtodszych nauczycieli akademickich
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hospitujg kierownicy Katedr. Ich opinie s3 wykorzystywane do poprawiania i doskonalenia pracy ze
studentami, jak tez do oceny prowadzgcych i ewentualnie do zmiany prowadzacego dane zajecia.
Najwiekszy zakres kontroli wszystkich pracownikéw Wydziatu polega na ich okresowej ocenie,
dokonywanej przy pomocy ,Kwestionariusza do oceny okresowej pracownikéw dydaktyczno-
badawczych”. Kazdy jest recenzowany pod katem: stanu jego badan naukowych, intensywnos¢
zaangazowania w prace organizacyjng na Wydziale oraz wynikdéw studenckiej oceny prowadzonych
przez niego zaje¢ dydaktycznych. Odpowiedzialna polityka kadrowa poszczegdlnych katedr, w ramach
uwzgledniajacych strategie Wydziatowg oraz Uczelniang w tym samym zakresie, nastawiona jest na
ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce prawidiowg ich realizacje, sprzyjajaca
stabilizacji zatrudnienia i rozwojowi nauczycieli akademickich. Uczelnia oraz Wydziat kreujg warunki
pracy stymulujgce i motywujace cztonkéw kadry prowadzace]j ksztatcenie do uswiadamiania sobie
wtasnych potrzeb rozwojowych i organizujg instytucjonalne formy wszechstronnego doskonalenia
swoich pracownikéw. Wiecej na ten temat w punktach 4.4 4.5.

4.3. taczenie dziatalnosci dydaktycznej z naukowa

Na wstepie nalezy podkreslié, ze juz na mocy samych przepisdéw prawa w odniesieniu do Szkolnictwa
Wyizszego studia zardwno pierwszego, jak i drugiego stopnia przygotowujg do pracy naukowej. Na
stopniu pierwszym studenci nabywajg kompetencji naukowych niezbednych do tego, by na stopniu
drugim rowniez wspétuczestniczyé w zyciu naukowym ich opiekundw merytorycznych. Dydaktyka jest
tylko czescig zawodowe] aktywnosci pracownikéw badawczo-dydaktycznych Ut. Dopetnia jg wazna i
bedaca przedmiotem odrebnej oceny dziatalnos¢ badawcza. W niemal wszystkich przypadkach oséb
zatrudnionych w IF kompetencje te sg nieroztgczne. Etat badawczo-dydaktyczny stanowi bowiem
podstawowg forme zatrudnienia w Ut. Uczestniczac w zajeciach studenci majg wiec kontakt z
naukowcami, co obu stronom przynosi profity. Nauczyciele akademiccy wykorzystujg bowiem czesto
efekty wtasnych badan w pracy ze studentami, ktdrzy w ten sposéb stajg sie ich pierwszymi odbiorcami
i krytykami, korzystajgc przy tym merytorycznie, bo poznajg najnowsze trendy w danej dziedzinie, i
metodycznie, gdyz przyktadowo uczg sie technik pisania tekstu. Ta cenna interakcja zachodzi w duzym
stopniu na proponowanych zajeciach do wyboru, jednak przede wszystkim na seminariach
licencjackich i magisterskich. W niektorych przypadkach wspoétpraca naukowca ze studentem
przyjmuje postac realizacji wspolnych celéw badawczych.

Pracownicy Instytutu Filozofii Ut zapraszajg studentéw do przedstawionych ponizej dziatan:

Dr Marcin Bogustawski prowadzi zajecia zwigzane z obszarem badawczym nowej humanistyki, filozofii
wspotczesnej i epistemologii. Zacheca studentdw do skfadania wnioskéw o granty studenckie,
proponuje pisanie recenzji ksigzek, a dwém osobom zaproponowat zredagowanie tematycznego
numeru pisma internetowego Hybris, ktdrym kieruje.

Prof. Janusz Ciuciura brat udziat w projekcie Mistrzowie Dydaktyki 4, realizowanym w ramach srodkéw
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (MNISW/2020/312/DIR/KH). Projekt obejmowat
wizyte w Uniwersytecie w Gandawie (09-13.05.2022). W wizycie uczestniczyli studenci kierunku
filozofia.

Dr Aleksander Gemel od 2024 roku jest opiekunem Kota Naukowego Kognitywistyki z siedzibg w
Instytucie Filozofii Ut, gdzie propaguje filozofie i aktywizuje studentéw. Dziatalno$¢ Kota ma na celu:
rozwijanie autorskich inicjatyw naukowych studentéw, wtgczenie ich w ramy projektéw badawczych
prowadzonych przez opiekuna Kofa, organizacje konferencji i warsztatéw naukowych, przygotowanie
studentéw do udziatu w nich oraz merytoryczny i techniczny nadzér nad procesem pisania publikacji
naukowych uczestnikow.
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Prof. Andrzej Indrzejczak przyczynit sie do udziatu studentéw kierunku filozofia w pracach
organizacyjnych podczas dwdch organizowanych przez siebie konferencji: Nonclassical Logics (2022 i
2024r.).

Prof. Janusz Kaczmarek w roku 2021 sfinansowat z grantu NCN wyjazd do Dubrownika dla dwdch
studentéw na konferencje Formal Methods in Science and Philosophy (student studidw pierwszego
stopnia — wygtosit referat, ktéry wczesniej wspdlnie oméwiono); osobiscie réwniez uczestniczyt w we
wspomnianej konferencji (z referatem). Na prowadzonych przez siebie zajeciach Pan Profesor
przedstawia wtfasny aktualny dorobek i zacheca studentéw do przygotowywania referatdw na
konferencje nie tylko studenckie.

Prof. Kazimierska-Jerzyk utworzyta wraz ze studentami filozofii Portal IF Kolekcja Polski Plakat. Dziata
on od czerwca 2020. Obecnie opublikowano tam 72 teksty (recenzje ksigzek, wydarzen, polemiki,
omowienia dziet. W tym 8 tekstow samej Pani Profesor. Strona portalu http://if-kolekcja.uni.lodz.pl/;
zorganizowata Ona ponadto ze studentami wystawe w Centrum Kultury Ut pt. Plakat to nie bajka
(2020), towarzyszyto temu wydanie folderu, http://if-kolekcja. uni.lodz.pl/index.php/wystawy/plakat-
to-nie-bajka/; prof. Kazimierska-Jerzyk organizowata ze studentami wystawe Nie bedzie kolorowo.
Plakaty Rafata Kapicy (2020), we wspdtpracy z Fundacjg Urban Forms, w KIPISZ: klubokawiarnia /
fundacja / Przestrzen Improwizacji Osobistej, t6dz, ul. Piotrkowska 282, 10.10.2020 — 7.11.2020.
http://if-kolekcja.uni.lodz.pl/index.php/wystawy/nie-bedzie-kolorowo-2020/.

Dr Krzysztof Kedziora jest opiekunem Kota Naukowego Filozoféw IDEA, ktére stanowi pole przenikania
sie pracy nauczycieli akademickich ze studentami. Ponadto dr Kedziora koordynowat ze strony polskiej
realizacje projektu “Internationalisation of the Teacher Education Lodz-Erfurt”. W jego ramach 13-stu
studentéw z Erfurtu prowadzito swoje projekty naukowe w todzi (posSwiecone m.in. debacie nt. aborgcji
w Polsce) 06-09.06.2022 r. Studenci z todzi przebywali na Uniwersytecie w dniach 25-28.09.2023 r.
(osiem osdb z | i Il stopnia filozofii realizowato swoje naukowe projekty, poswiecone m.in. sztuce
Bauhausu czy historii zyddéw niemieckich). Towarzyszyli im dr Krzysztof Kedziora i dr Joanna Miksa. 11-
stu studentdw z Erfurtu przebywato w todzi w dniach 20-23.05.2024 (realizowali projekty poswiecone
m.in. tédzkiemu Gettu, zyciu codziennemu Zydéw w todzi, zbiorom sztuki tédzkich muzedw).

Prof. Janusz Maciaszek nadzorowat udziat studentdw kierunku filozofia (czynny i bierny) w obradach
Xl Polskiego Zjazdu Filozoficznego (11-16.09 2023).

Prof. Marek Nowak - prowadzone przez Niego zajecia na seminariach magisterskich zaowocowaty
artykutem ,Kazimierz Lewy: zapomniany polski filozof zCambridge”, napisanym przez studentke Marte
Brewer, przyjetym w 2024 roku do druku w czasopismie Hybris.

Dr Michat Zawidzki organizowat miedzynarodowy kurs z metod sztucznej inteligencji przeznaczony dla
miodziezy licealnej (formuta zdalna, uczestnicy ze Standéw Zjednoczonych oraz Rumunii) i
przygotowujacy do badan akademickich (funkcja tutora). Prowadzit zajecia z metod symbolicznych w
sztucznej inteligencji w ramach Oriel Summer Institute na Uniwersytecie Oksfordzkim (szkota letnia dla
brytyjskich i zagranicznych studentow studiow licencjackich) — rok 2023 i 2024.

4.4. Polityka kadrowa Rozwdj i doskonalenie kadry

Strategia rozwoju IF i Wydziatu Filozoficzno-Historycznego wpisuje sie w polityke edukacyjng
Uniwersytetu tédzkiego. W Instytucie Filozofii Ut rekrutacja pracownikéw odbywa sie w otwartych
konkursach, ktére rozpisuje sie w wyniku zapotrzebowania na danego specjaliste. Przy zatrudnianiu w
wymiarze catego etatu zostaje rozpisany publiczny konkurs, w ktdrego efekcie zostaje wytoniony
najlepszy kandydat/kandydatka. Podobna procedura nie jest wymagana dla zatrudnien na niepetny
etat. Zatrudnienie ma w pewnym sensie charakter nieciggly, poniewaz nie wystarczy zostaé raz
przyjetym do pracy w Uniwersytecie £édzkim, lecz kazdy pracownik — o czym byta mowa powyzej (patrz
4.5.) — podlega ocenie na podstawie kwestionariusza indywidualnej oceny pracowniczej, zbudowanego
w sposbéb uwzgledniajgcy rozmaite aspekty pracy danej osoby. Pozytywne przejscie okresowej oceny
jest rownoznaczne z utrzymaniem zatrudnienia, natomiast dwie kolejne oceny negatywne moga
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skutkowac jego utratg. Nowi pracownicy sg rekrutowani na wniosek kierownikow Katedr. Wnioski
kadrowe kieruje sie nastepnie do Dziekana Wydziatu. W przypadku zatrudnienia w petnym wymiarze
czasu pracy o zatrudnieniu decyduje procedura konkursowa. Ostateczna decyzja o zatrudnieniu
danego kandydata zostaje podjeta z uwzglednieniem zaopiniowania podejmowanego w tajnym
gtosowaniu cztonkéw Rady Wydziatu Filozoficzno-Historycznego.

W standardach rekrutacji i zatrudnienia od lat obowigzujg na Wydziale nastepujgce wytyczne:

e kryterium odpowiedniego i wyrdzniajgcego sie dorobku naukowego i doswiadczenia
naukowego kandydata;

e potrzeby naukowe i dydaktyczne katedr/zaktaddw;

e koniecznos¢ zachowania stabilnosci funkcjonowania jednostek w obrebie instytutdw, ciggtosci
prowadzenia badan i potencjalnego budowania szkét naukowych;

e racjonalng gospodarke finansami Wydziatu, unikanie przepensowania pracownikéw
badawczo-dydaktycznych i zapewnienie pracownikom przepisanego prawem pensum
dydaktycznego;

e docelowe uzupetnianie wymiaru zatrudnienia pracownikéw zatrudnionych w niepetnym
wymiarze etatu;

e budowanie potencjatu naukowego Wydziatu poprzez zatrudnianie pracownikow
przysparzajacych wysoko punktowanych publikacji, publikujgcych takie w jezykach
kongresowych itp.;

e koniecznos$¢ generacyjnego odnawiania kadry dydaktycznej poszczegdlnych instytutow;

e zapewnienie maksymalnej transparencji procesu rekrutacyjnego (otwarty charakter
konkurséw, komisyjne podejmowanie decyzji przy szczegdlnym uwzglednieniu opinii
przysztego bezposredniego zwierzchnika, tj. kierownika katedry/zaktadu, petne informowanie
Rady Wydziatu przed zaopiniowaniem zatrudnienia);

e zabezpieczenie praw pracowniczych i godnego, stabilnego zatrudnienia pracownikéw
wywigzujacych sie nalezycie z obowigzkédw zawodowych, ksztattowanych przez prawo
powszechnie obowigzujgce i przepisy uczelni;

e szczegbtowa, regularng ocene indywidualng pracownikéw na zasadach obowigzujgcych w
uczelni i sformutowanych przez Rade Wydziatu.

e jednym z kluczowych kryteriéw wyboru jest znajomosé jezykéw obcych, ktéra umozliwia
prowadzenie translatoriow oraz zaje¢ dla studentéw zagranicznych.

Dobor pracownikow badawczo-dydaktycznych w Instytucie Filozofii Ut opiera sie na przejrzystych
zasadach i w rezultacie przyczynia sie do prawidtowej realizacji zaje¢. Przedstawiony powyzej sposdb
kontroli pracy nauczycieli akademickich w Instytucie Filozofii wraz z innymi formami oddziatywania na
kadre stwarzajg warunki stymulujgce pracownikéw do nieprzerwanego rozwoju.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetenc;ji
dydaktycznych

4.5.1. System wspierania kadry

Podjecie pracy na etacie badawczo-dydaktycznym taczy sie z koniecznoscig nieustannego procesu
poszerzania kompetencji oraz doswiadczenia zawodowego pracownikdw. Uniwersytet £tddzki wspiera
swojg w kadre w tym wzgledzie. Centrum Rekrutacji i Doskonatosci Dydaktycznej Ut proponuje
nauczycielom akademickich udziat w szkoleniach indywidualnych i webinarach dotyczacych ksztatcenia
tradycyjnego czy nauczania z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, m.in.
w zakresie rozwoju iupowszechniania szeroko rozumianego e-learningu itutoringu, jak réwniez
odnosnie do projektowania zaje¢, doboru metod inarzedzi wspierajgcych proces dydaktyczny.
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(Przyktadowe szkolenia webinarowe z ostatniego okresu: projektowanie zaje¢ dydaktycznych z
wykorzystaniem modelu Constructive Alignment; Design Thinking jako kreatywna metoda
dydaktyczna; skuteczna i zrozumiata wizualizacja informacji a potrzeby studenta; projektowanie
rozwoju studentéw zgodnie z taksonomig Blooma; wptyw projektowania zaje¢ na wykorzystanie
potencjatu pamieci studentdw; Storytelling w prowadzeniu zaje¢ - juz nie nowy, ale wcigz trudny;
zajecia z potencjatem na przysztosc - praktyczne metody dydaktyczne; Jak i kiedy oceniaé studentéw?)

Uniwersytet £édzki umozliwia réwniez doszkalanie sie z zakresu kompetencji miekkich. Proponowane
tematy szkolen dotyczg réznych aspektéw badania relacji w miejscu pracy, poruszajy zagadnienia
zwigzane zaréwno z trudnymi sytuacjami jak dyskryminacja, przeprowadzajg przez sposoby radzenia
sobie z wyzwaniami oraz uczg o zmianie organizacyjnej. Przytaczam liste szkolen tylko z pazdziernika
2024: czym jest gender and diversity mainstreaming, czyli o intersekcjonalnosci w zyciu codziennym i
badawczym; jak radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych (w miejscu pracy/ nauki i nie tylko);
o budowaniu relacji z innej strony — znaki rozpoznania w miejscu pracy/nauki i w domu; bo wszyscy w
cos$ grajg — budowanie pozytywnych relacji i przeciwdziatanie konfliktom w miejscu pracy (i nie tylko);
gender and diversity mainstreaming: How to use intersectionality in everyday life and research.

0Od 01.2023 r. w Centrum Rekrutacji i Doskonatosci Dydaktycznej zostat powotany Zespét Doskonatosci
Dydaktycznej, w sktad, ktorego weszli: metodyk ds. ksztatcenia tradycyjnego, metodyk ds. e-learningu
oraz informatyk-grafik. Zespo6t powstat w ramach realizacji projektu Doskonato$é Dydaktyczna Uczelni,
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj POWR.03.04.00-00-P023/21, a obecnie
realizuje zadania zwigzane z trwatoscig projektu.

Zespot Doskonatosci Dydaktycznej oferuje:

e szkolenia stacjonarne i webinary dla wszystkich nauczycieli akademickich oraz innych osdéb
prowadzacych zajecia dydaktyczne (dotyczg one metodyk ksztatcenia tradycyjnego, e-
learningu, nauczania hybrydowego, wykorzystania narzedzi informatycznych w ksztatceniu);

e szkolenia stacjonarne skierowane do nauczycieli z poszczegdlnych Wydziatéow Ut oraz
studentdw kierunkow pedagogicznych, kierunkdéw i specjalnosci nauczycielskich na Ut;

e szkoleniowe materiaty asynchroniczne dla oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne w Ut
publikowane w Portalu Pracowniczym Ut;

e konsultacje dla nauczycieli akademickich Ut.

W ramach realizacji projektu utworzone zostato réwniez Zrzeszenie Tutoréw Ut powotane
Zarzadzeniem nr 90 rektora Ut z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie powotania Zrzeszenia Tutoréw Ut
oraz okreslenia struktury i zasad dziatania. Zrzeszenie wypracowato model ksztatcenia z elementami
tutoringu, ktdry zostat zatwierdzony w formie Zarzgdzenia nr 64 Rektora Ut z dnia 25.03.2024 .

Ponadto pracownikéw Wydziatu Filozoficzno-Historycznego wspiera osoba odpowiedzialna za
wyszukiwanie i przekazywanie pracownikom informacji o konkursach grantowych oraz szkoleniach
i spotkaniach informacyjnych, rozliczanie wewnetrznych projektéw Ut (IDUB i granty studenckie). Inna
osoba pomaga im w sprawach formalnych zwigzanych z prowadzeniem grantow.

Wsparciu uzyskiwania i realizacji projektow grantowych pracownikéw Ut stuzy réwniez dziatalnosc
ogdlnouczelnianego Centrum Wsparcia Projektow (CWP; dawniej pion Centrum Nauki Ut). Informuje
ono o konkursach na finansowane ze 7Zrédet krajowych i zagranicznych projekty
badawcze/stypendialne/stazowe/wyjazdowe/wdrozeniowe/aplikacyjne, organizuje szkolenia dla
whioskodawcéw, prowadzi indywidulanie konsultacje, pomaga w przygotowaniu wnioskéw oraz
prowadzi obstuge finansowg realizowanych projektow. Centrum Ewaluacji (CE; inny pion dawnego
Centrum Nauki Ut) zajmuje sie natomiast wtgczaniem Uczelni do konsorcjéw projektowych w roli
partnera oraz koordynatora i lidera (np. UNIC). CWP wraz z CE realizujg Strategie Uniwersytetu
todzkiego na lata 2021-2030 wspierajgc naukowcdw Ut w uprawianiu dobrej nauki. Gromadzg wiedze
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i doswiadczenie wypracowane na uczelni iprzekazujg je badaczom na kazdym etapie kariery,
pomagajac im osiggad sukcesy w pozyskiwaniu i realizacji grantdw zewnetrznych i osiggania wysokich
wynikéw ewaluacji dziedzin i dyscyplin.

Podnoszenie jakosci kompetencji kadry badawczo-dydaktycznej skutkuje z jednej strony tym, ze
pracownicy Instytutu Filozofii Ut stajg sie coraz bardziej konkurencyjni wzgledem innych oséb
zatrudnionych w rozmaitych analogicznych placéwkach badawczo-dydaktycznych w Polsce i za granica.
To wfasnie wsparcie instytucjonalne kadry stanowi niezbedny i niezastgpiony czynnik podnoszenia
jakosci jej pracy i efektow z niej wynikajgcych. Na niwie samej nauki sg to wymierne skutki w postaci
wysoko punktowanych publikacji, otrzymywanego finansowania dla projektéw badawczych i
uzyskiwania grantéw. Z drugiej strony, dziatalnosé ta ma swe oczywiste przetozenie réwniez na jakosé
ksztatcenia studentéw. Dobrze przygotowana kadra uniwersytecka gwarantuje studiujgcym filozofie
dostep do wiedzy na najwyzszym mozliwym poziomie — nie tylko krajowym, ale swiatowym, wynikajgcy
z permanentnie uzupetnianych zasobéw wiedzy, pozyskiwanych w oparciu o najnowsze Zrddta i
metody. Studenci kierunku filozofia w Uniwersytecie tddzkim na kazdym etapie ksztatcenia spotykajg
sie z kompletng ofertg pomocy. Bez wzgledu na stopien studiow, student dostaje zawsze wszystkie
narzedzia badawcze i tresci, wymagane zaréwno przez Program studidow, jak i jego wewnetrzne
ambicje i oczekiwania. Rozwaj kadry Instytutu Filozofii Ut nigdy nie odbywa sie niezaleznie od potrzeby
jego poéiniejszej aplikacji dla celéw coraz doskonalszej dydaktyki.

Takze Senat Ut ma znaczne kompetencje w zakresie wptywu na system ksztatcenia (§ 22.1 Statutu Ut),
w tym m.in. uchwala regulamin studiéw, zatwierdza programy studiéw i studiéw podyplomowych,
okresla sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie, za$ odrebng uchwatg okresla funkcjonowanie systemu
jakosci ksztatcenia.

Gtéwnym aktem prawnym regulujgcym funkcjonowanie systemu jakosci ksztatcenia jest Uchwata nr
28 Senatu Ut z dnia 28 wrzes$nia 2020 r. w sprawie funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztatcenia w Ut
ze zm. Okresla ona cele systemu (§ 3) oraz $rodki do ich osiggniecia (§ 4). Reguluje réwniez
funkcjonowanie gtéwnego organu opiniodawczo-doradczego Rektora Ut w zakresie dydaktyki i
ksztatcenia — Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia (URdsJK), kierowanej przez przewodniczgcego w
osobie prorektora ds. jakosci ksztatcenia, poza statym doradztwem rektorowi, opracowuje procedury
stuzgce doskonaleniu jakosci ksztatcenia, ustala harmonogram prac na okres kilkuletni oraz na kazdy
rok akademicki, ocenia formy dziatania w celu podnoszenia jakosci ksztatcenia w Uczelni oraz
sporzadza okresowe raporty z dziatalnosci na rzecz jakosci procesu ksztatcenia i dotyczgcych efektéow
funkcjonowania SIK w Ut dla Senatu Ut; wspiera jednostki Ut w przygotowaniu raportéw dla PKA;
opiniuje programy studidw na potrzeby Senatu Ut. Ze wzgledu na ww. kompetencje oraz czestos¢
posiedzen, URdsJK jest gtdownym forum dyskusyjnym dtugofalowych oraz dorainych zmian w
dydaktyce i odgrywa kluczowg role w odniesieniu do SJK.

Na poziomie uczelni jako catosci funkcjonujg dalsze organy majgce wptyw na system jakosci
ksztatcenia, w tym petnomocnicy Rektora (m.in. ds. systemu akumulacji i transferu punktéw ECTS; ds.
wymiany miedzynarodowej; ds. praktyk zawodowych itd.). Osobno nalezy podkresli¢ role Centrum
Rekrutacji i Doskonatosci Dydaktycznej, sprawujacego administracyjng piecze nad studiami, ich
prowadzeniem oraz wydawaniem dyploméw ukoniczenia studidw, a takize zapewniajgcego
merytoryczne i techniczne wsparcie rektorowi, prorektorowi, URdsJK oraz wydziatom w zakresie
dydaktyki, jej spdjnosci i doskonalenia.

4.5.2. System motywowania kadry

Na Wydziale Filozoficzno-Historycznym Ut funkcjonuje system dodatkdw motywacyjnych
przyznawanych pracownikom naukowo-dydaktycznym za osiggniecia naukowe, dydaktyczne i
organizacyjne. Dodatki te s okreslane na podstawie wynikdw kwestionariusza, zgodnie z regulaminem
przyznawania nagréd i premii na Wydziale Fil.-Hist. Ut oraz z zasadami przyznawania dodatkdéw
motywacyjnych (ww. dokumenty do wglagdu w Dziekanacie Wydziatu). Wyzej wymienione
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kwestionariusze sg przed zatwierdzeniem przez Rade Wydziatu konsultowane z pracownikami
Wydziatu i Zwigzkami Zawodowymi. Podczas obrad Rady Wydziatu Fil-Hist. prezentowane s3
osiggniecia naukowe pracownikéw Wydziatu, jak réwniez glosowane sy wnioski o nagrody za
osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne. Co roku przyznawane s nagrody Rektora Ut
(indywidualne i zespotowe) w tych trzech kategoriach. Corocznie kierownicy katedr mogg zgtaszaé
wyrdznione publikacje swoich pracownikéw do nagrody Rektora.

4.5.3. Awanse kadry w Instytucie Filozofii Ut

W ciggu ostatnich 5 lat nalezy odnotowac proces doskonalenia kadry w Instytucie Filozofii Ut wyrazony
w awansach. W latach 2019-2024 dwdch pracownikdw Instytutu Filozofii obronito prace doktorskie,
siedmioro uzyskato stopiern doktora habilitowanego, a jedna osoba tytut naukowy profesora.
Szczegbtowo:

tytut profesora:

prof. dr hab. Marek Rosiak —od 2022 r.

stopien doktora habilitowanego:

dr hab. Wioletta Kazimierska-Jerzyk, prof. Ut —od 2019 r.
dr hab. Tomasz Sieczkowski, prof. Ut —od 2019 r.

dr hab. Janusz Ciuciura, prof. Ut - od 2020 .

dr hab. Bartosz Zukowski, prof. Ut —od 2020 r.

dr hab. Pawet Grabarczyk, prof. Ut —od 2021 r.

dr hab. Katarzyna de Lazari-Radek, prof. Ut — od 2022 r.
dr hab. Joanna Papiernik - od 2024 r.

stopien doktora:

dr Marcin Leszczynski —od 2020 r.

dr Bartosz Pokorski —od 2023 r.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace | Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
kryterium 4 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw

P wskazanej wyzej uchwale | iniezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak brak

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

W ostatnich latach Dyrekcja, poszczegdlne ciata oraz pracownicy Instytutu Filozofii Ut przywigzuja
szczegbdlng wage do relacji ze studentami, jak rowniez jakosci relacji miedzy samymi studiujgcymi.
Powodem stata sie troska o zrozumienie i dobrg wspdtprace miedzy kadrg oraz studentami na kierunku
i Wydziale. Podobne nastawienie jawnie wyraza nowo powofane grono rektorskie oraz kolegium
dziekanskie obecnej i poprzedniej kadencji. Uniwersytet tddzki juz w kampanii wyborczej prowadzone;j
w tym roku zyskat przydomek , Ludzkiej Uczelni”. Kadra i Wtadze Ut w petni zdajg sobie sprawe ze
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skomplikowanej kondycji oséb miodych, sposréd ktorych rekrutujemy naszych studentéw,
spowodowanej ogdlng sytuacjg na Swiecie oraz latami wytgczenia lub ograniczenia w dostepnie do
prawidtowych zasad ksztatcenia i zycia w okresie Covid-19. W Instytucie Filozofii opracowany zostat
ostatnio Katalog Dobry Praktyk, ktéry - obok obowigzujgcego Regulaminu studiow w Ut - stuzy
unormowaniu pracy i wspotdziatania kadry i studentow, jak réwniez uzdrawianiu sytuacji
konfliktowych i napie¢ na réznych poziomach interakcji na Wydziale Filozoficzno-Historycznym i na
Uczelni. Zespdt opracowujacy Katalog powstat w czerwcu 2024 roku. W sktad zespotu wchodzili
koordynatorzy prac, dr Bartosz Pokorski i dr Michat Zawidzki oraz Dyrekcja Instytutu Filozofii (prof.
Janusz Maciaszek i dr Krzysztof Kedziora). Wstepna wersja dokumentu gotowa byta we wrzesniu i czesc
zasad zostata przedstawiona studentom pierwszego roku filozofii (zaréwno | i Il stopnia) na spotkaniu
powitalnym, tzw. Welcoming day. W sktad Katalogu wchodza: (1) wypisy z Regulaminu studiéow Ut oraz
zarzqdzen Rektora Ut i Dziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego dotyczgce warunkéw zaliczania
zajeé, zasad regulujacych kwestie obecnosci i spdznien, kwestie dot. zdrowia, dyskryminacji, mobbingu
i molestowania, okreslenia wtasciwego sposobu komunikowania sie z pracownikami oraz (2) same
dobre praktyki, czyli zasady dobrego zachowywania sie na zajeciach utatwiajgce prowadzenie i
uczestnictwo w zajeciach (np. dot. punktualnosci, przygotowywania sie na zajecia, jedzenia,
korzystania z telefondw itd.). W listopadzie 2024 roku prace nad ostateczng postacig katalogu wciaz
trwajg, natomiast planowane jest, aby finalna wersja gotowa byta nie pdzniej niz w grudniu.

Wiadomosci zawarte w punkcie 4.1.4. “popularyzacja” w duzym stopniu informujg réwniez o
wspotpracy pracownikéw IF z otoczeniem, ktérg przedstawiamy w kryterium 6. Popularyzacja jest
bowiem czesto efektem tej wspotpracy.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

5.1. Infrastruktura wraz z udogodnieniami dla oséb z niepetnosprawnoscia

Baza dydaktyczna i naukowa Instytutu Filozofii miesci sie w najstarszym z uniwersyteckich budynkoéw,
tzn. w kompleksie zabudowan przy ul. Narutowicza 65/Lindleya 3/5. Jest to lokalizacja w centrum todzi
i blisko dworca PKP £édz Fabryczna, co komunikacyjnie sprzyja odwiedzajgcym te instytucje, osobom
W niej pracujgcym i studiujgcym.

W tych zabudowaniach znajdujg sie trzy niezalezne wejscia, dwie portiernie i szatnia oraz
wielokabinowe toalety na kazdym pietrze, w tym trzy dla oséb z niepetnosprawnosciami. Budynek od
ul. Lindleya wyposazony jest w winde i podjazd, a klatki schodowe w schodotazy do ewentualnego
transportu osdb na wodzkach inwalidzkich. W korytarzach rozstawione sg automaty z kawg i
przekgskami.

Potaczone budynki przy zbiegu ulic Narutowicza i Lindleya obstuguje 6 portieréw, 3 pomocniczych
pracownikéw technicznych, 4 osoby sprzatajgce oraz 2 pracownikéw gospodarczych. Portiernia od ul.
Lindleya czynna jest w godzinach zaje¢ studentéw i pracownikéow Ut. Portiernia gtéwna od ul.
Narutowicza pracuje w trybie catodobowym.

5.2. Baza dydaktyczna

W catym kompleksie funkcjonuje pieé instytutdw. Instytut Filozofii zajmuje Il pietro budynku od strony
ul. Lindleya, gdzie uzytkuje sze$é sal dydaktycznych (o tacznej powierzchni 276,2 m?) oraz pieé sal
naukowo-dydaktycznych (o tgcznej powierzchni 101,5 m?). Ma tez do dyspozycji dwie sale dydaktyczne
(EiF)w przylegajacym tzw. nowym budynku (w ktérym miesci sie rowniez Biblioteka Humanistyczna).
Ponadto wspétuzytkuje przeznaczong dla 120 stuchaczy, a zajmujacg ok. 213 m? aule, ktdra znajduje
sie réwniez w nowym budynku. We wszystkich wymienionych salach réwnoczesnie moze sie pomiescic¢
341 studentow. Na | pietrze budynku miesci sie sekretariat IF.
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Wyszczegdlnienie pomieszczen dydaktycznych Instytutu Filozofii Ut

Oznaczenie Przeznaczenie sali Uzytkownicy Powierzchnia |llo$¢ miejsc
pomieszczenia saliw m2
Sala 303 dydaktyczna Instytut Filozofii 25,60 24
Sala 306 dydaktyczna Instytut Filozofii 43,40 21
Sala 308 dydaktyczna Instytut Filozofii 43,40 30
Sala 312 dydaktyczna Instytut Filozofii 45,20 28
SalaE dydaktyczna Instytut Filozofii 58,30 32
Sala F dydaktyczna Instytut Filozofii 60,30 30
Aula dydaktyczna, Wydziat Filozoficzno- 213,10 do 120
reprezentacyjna Historyczny; Inst. Filozofii
— wspotuzytkownik.
Sala 301 seminaryjna, pokdj dla Instytut Filozofii 21,50 12
profesoréw, doktorantow i
gosci Instytutu Filozofii
Sala 305A sala seminaryjna Katedra Logiki i 15,50 7
Metodologii Nauk
Sala 314 sala seminaryjna Katedra Filozofii 21,50 10
\Wspotczesnej
Sala 316 sala seminaryjna Katedra Etyki 21,50 16
Sala 318 sala seminaryjna Katedra Historii Filozofii 21,50 11
Razem 590,80 341 (w tym
Aula 120
0s6b)

W salach 303, 306, 308, 312, E i Fi auli znajdujg sie komputery oraz rzutniki. Dzieki wspotpracy z English
Language Center Ut w salach 303, E i F zamontowano tablice interaktywne. Ponadto we wszystkich
salach zajeciowych znajduje sie sprzet projekcyjny (projektory multimedialne i ekrany) oraz komputery
do prezentacji. Katedry sg wyposazone w komputery stacjonarne, laptopy, tablety, przenosny
projektor, urzgdzenia wielofunkcyjne, drukarki. Sprzet ten wykorzystywany jest cze$ciowo w pracy
dydaktycznej, czesciowo w pracy naukowej i do realizacji obowigzkdw administracyjnych. Oprocz tego
sekretariat IF dysponuje laptopami i przenosnym rzutnikiem, ktére w razie potrzeby mogg stuzy¢
wyktadowcom prowadzgcym zajecia w salach seminaryjnych. Komputery znajdujgce sie w salach
przeznaczone do prezentacji wyposazone sg w standardowe gtosniki, a oprécz tego w sali 312 znajduje
sie wysokiej jakosci sprzet nagtosnieniowy, ktdry umozliwia przeprowadzenie zajeé, dla ktérych
niezbedne jest wykorzystanie fragmentéw utworéw muzycznych.
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Za modernizacje oraz konserwacje infrastruktury i zasobow edukacyjnych IF odpowiadajg centralne
jednostki wydziatowe oraz uniwersyteckie.

5.3. Technologie informacyjno-komunikacyjne IF uzywane do celéow dydaktycznych

Instytut Filozofii dysponuje relatywnie bogatym zestawem narzedzi informacyjno-komunikacyjnych. Sg

to:

Sie¢ Wi-Fi dostepna na terenie catego Instytutu Filozofii.

Autorska wersja streamingu zajeé¢ dydaktycznych za posrednictwem Teams/YouTube.
W kamery i sprzet rejestrujgcy audio z oprogramowaniem wyposazona jest jedna sala w IF.

Systemem informatyczny USOS stuzy spotecznosci Ut do zarzadzania tokiem studiéw. Jego
rozszerzenie USOSweb stanowi gtéwny interfejs dla nauczycieli akademickich i studentéw.
Umozliwia on przeniesienie na ptaszczyzne elektroniczng wielu wykonywanych przez nich
ustug, czynnosci i procedur, ktdre wigzga sie z organizacjg i dokumentacjg przebiegu studiéw.
USOSweb udostepnia studentom m.in. plan zajeé, przeglad ocen i zaliczen, zapisy na zajecia i
egzaminy, sktadanie podan, wypetnianie ankiet dotyczacych procesu dydaktycznego,
informacje o ptatnosciach i stypendiach, komunikacje z uczestnikami tych samych zajec¢ i z
prowadzgcymi. Nauczycielom akademickim serwis umozliwia m.in. wystawianie ocen i
zaliczen, wypetnianie protokotdw do zajeé, wysytanie wiadomosci do uczestnikdw zajec. Dzieki
USOSweb spotecznos¢ uczelniana moze internetowo bra¢ udziat w organizowanych w
wyborach do ciat kolegialnych uczelni.

Mobilny USOS — aplikacja mobilna (w wersji na systemy Android i iOS) dajgca dostep do czesci
funkcji realizowanych w USOSweb oraz do funkcji przeznaczonych specjalnie dla urzadzen
mobilnych. Uzytkownik w ramach tej aplikacji otrzymuje powiadomienia o dotyczacych go
zdarzeniach zachodzacych w USOS (np. wystawienie oceny) lub wystanych do niego
bezposrednio przez uczelniang administracje (np. uptywajacy termin waznosci badan
lekarskich lub wniesienia optat).

Aplikacja MyUNILodz - mobilna aplikacja studencka powstata w ramach projektu
,(Nie)Petnosprawny Student Ut” wspdétfinansowanym przez Unie Europejska ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Sktada sie ona z 3 podstawowych modutow:

e ,Bazy Wiedzy” - z podstawowymi informacjami  wydziatowymi i
ogoélnouniwersyteckimi, m.in. o stypendiach, wnioskach, akademikach, programach
wsparcia i dziekanatach/Centrach Obstugi Studenta;

e Aktualnosci” - z najwazniejszymi wpisami dotyczacymi wydarzen naukowych i
kulturalnych, konferencji, sympozjéw i zycia uczelnianej spotecznosci;

e ,Komunikaty” - z istotnymi informacjami, w tym z wydziatéw, o ktérych powinien
wiedzie¢ kazdy student Ut.

Informator ECTS — serwis internetowy zawierajgcy wiadomosci dotyczgce systemu transferu i
akumulacji punktéw ECTS.

APD (Archiwum Prac Dyplomowych) — serwis internetowy petnigcy role repozytorium prac
dyplomowych. Przechowywane sg w nim réwniez takie informacje, jak ocena z pracy, recenzje
opiekuna pracy i recenzenta. Ponadto serwis wspiera zdalny proces przebiegu obrony pracy
dyplomowej, w tym wprowadzanie i zatwierdzanie recenzji oraz zdalne wypetnianie i
zatwierdzanie protokotu egzaminu dyplomowego.

Moodle — platforma asynchroniczne wspierajgca nauczanie zdalne. Za jej pomocg nauczyciel
akademicki udostepnia studentom materiaty dydaktyczne. Dajgca mozliwos¢ kontrolowania
wiedzy i umiejetnosci poprzez réznorodne testy, quizy oraz zadania.
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Cata spotecznos¢ akademicka ma dostep m.in. do:

e Petnego pakietu Microsoft Office 365 Professional Plus, w tym m.in. Word, Excel, PowerPoint;

e Wirtualnego dysku (OneDrive) o pojemnosci 30 GB (z mozliwoscia wnioskowania przez
uzytkownikéw kont pracowniczych o rozszerzenie pojemnosci przestrzeni dyskowej do 100
GB) dla kazdego uzytkownika — do przechowywania i wspétdzielenia plikbw;

e Platformy MS Teams stuzgcej do pracy zespotowe], wykorzystywanej do prowadzenia zajeé;

e Eduroam — zapewnia dostep do sieci bezprzewodowych (wifi) dla wszystkich partneréw
przynalezgcych do tego projektu. Z jego sieci moze korzystaé kazdy pracownik i student Ut
posiadajgcy uczelniane konto pocztowe;

e Wideoterminali — Ut posiada tgczenie 20 sztuk (13 duzych zestawdw i 7 matych) zestawow
zapewniajgcych bardzo dobrg jakos¢ dzwieku i wideo. Kazdy wydziat Uczelni dysponuje
przynajmniej jednym z nich. Dzieki temu w fatwy sposéb mozna zamienié sale dydaktyczna na
miejsce spotkan w MS Teams. Wydziat Filozoficzno-Historyczny ma trzy zestawy: Instytut
Historii Ut, ul. Kaminskiego 27a, sala 202 - duzy zestaw; Instytut Historii, ul. Kaminskiego 27a,
sala 52 - maty zestaw; Instytut Archeologii, kompleks budynkéw Narutowicza/Lindleya, sala
109 - maty zestaw.

5.4. Informacyjne oraz edukacyjne zasoby biblioteczne

Zbiory informacyjne i edukacyjne Wydziatu Filozoficzno-Historycznego Ut znajdujg sie w dwu
bibliotekach, tj. w Bibliotece Humanistycznej (dalej BH) oraz w Bibliotece Instytutu Historii. Pierwsza z
wymienionych (mieszczaca sie w nowym budynku kompleksu Narutowicza/Lindleya, czyli w siedzibie
kierunku filozofia) posiada zbiory czterech jednostek: Instytutu Archeologii Ut, Instytutu Etnologii i
Antropologii Kulturowej Ut, Instytutu Filozofii Ut oraz Instytutu Historii Sztuki Ut. Obie placowki wraz
z Bibliotekg Uniwersyteckg i bibliotekami innych jednostek Ut tworzg jednolity system biblioteczno-
informacyjny.

BH na state wspodtpracuje z Bibliotekg Uniwersyteckg w nastepujacych kwestiach:
e szkolenia i nadzér nad opracowaniem zbioréw w systemie Symphonia,

e prenumerata czasopism zagranicznych, baz elektronicznych oraz czesciowy zakup wydawnictw
obcojezycznych,

e szkolenia z baz elektronicznych i udziat w ich uzupetnianiu (np. propozycje do lbuka),
e gospodarka dubletami i drukami zbednymi,
e wypozyczanie miedzybiblioteczne.

Od 2017 r. BH ma swojg siedzibe w nowym budynku dydaktycznym przy ul. Lindleya 3, gdzie zajmuje
parter (Wypozyczalnia, Czytelnia) i podziemia (magazyn gtéwny) - w sumie to 500 m? powierzchni.
Placéwka wyposazona jest w najnowszej generacji sprzet, m.in. we wrzutnie stuzgcg do zwrotu ksigzek
oraz system RFID. Dostepny dla studentdw, jak i pracownikéw dydaktycznych jest skaner. W
przysztosci, najpdzniej w 2025 roku, zostanie zakupiony ksigzkomat. Biblioteka posiada 13 stanowisk
komputerowych z dostepem do Internetu, a na terenie placowki mozna korzysta¢ z sieci wifi.
Ksiegozbidr w magazynie umieszczony jest w systemie regatow kompaktowych (przesuwnych).

5.5. Gromadzenie, opracowanie i wypozyczanie zbioréw

Zbiory BH gromadzi na drodze zakupu, daréw oraz wymiany krajowej i zagranicznej. W zwigzku z
brakiem budzetu dla Biblioteki, dokonuje ona zakupdw ze srodkéw przeznaczonych na ten cel przez
Dziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego, ponadto z pieniedzy statutowych przekazanych przez
poszczegblne Instytuty oraz z budzetu prowadzonych projektdw. W miare mozliwosci listy
dezyderatéw oraz liczba egzemplarzy poszczegdlnych ksigzek s konsultowane z kierownikami

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 55



poszczegdlnych jednostek. Pozwala to na zakupy materiatéw (ksigzek, czasopism czy pojedynczych
artykutéow) niezbednych z punktu widzenia realizacji tresci ksztatcenia i tematéw badawczych
realizowanych w IF. Nalezy zaznaczy¢, iz wiele cennych i niedostepnych na polskim rynku publikacji
zagranicznych zostato zakupionych z grantéw pracownikdw i dotacji celowych doktorantéow. W 2017 r.
BH otrzymata tez w darze ksiegozbiér po zlikwidowanej Bibliotece Konserwatora Zabytkéw w todzi,
ktory w duzej czesci uzupetnit zbiory Historii Sztuki. We wrzesniu 2024 r. profesor Krzysztof Pomian
podarowat Bibliotece niezwykle cenny ksiegozbiér 2500 wolumindéw, ktéry jest obecnie
opracowywany.

Systematycznie na poczatku roku akademickiego Gtéwna Biblioteka Ut przesyta do wszystkich
bibliotek wydziatowych informacje o mozliwosci sktadania dezyderatéw na zakup ksigzek
zagranicznych, niezbednych do dziatalnosci badawczej i dydaktycznej na poszczegélnych kierunkach.
Ksigzki te sg pdiniej dostepne w Bibliotece Ut. Biblioteka ta oferuje ponadto pracownikom i
doktorantom naszej Uczelni bezptatna ustuge zamawiania artykutéw naukowych, do ktérych dostep
jest ograniczony.

W efekcie wszystkich powyzej wymienionych zabiegdw system biblioteczny Ut zapewnia pracownikom
i studentom dostep do materiatéw (ksigzek, czasopism czy pojedynczych artykutéw) niezbednych do
realizacji w IF programow nauczania i tematéw badawczych podejmowanych.

Stan ksiegozbioru BH na dzier 30 wrzesnia 2024 r. wynosi 70 773 woluminy w tym:

Wydawnictwa zwarte Wydawnictwa ciggte Zbiory specjalne

57 957 wol. 12 784 wol. 32 wol.

Zaréwno ksigzki jak i czasopisma opracowywane sg w systemie Symphonia, ktéry utatwia czytelnikom
dostep do nich. Obecnie wprowadzono do bazy online prawie 90% ogdlnej liczby zbioréw.

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem uzytkownikami Biblioteki Humanistycznej mogg by¢ studenci,
pracownicy i absolwenci Wydziatu Filozoficzno-Historycznego Ut, jak rowniez (od stycznia 2018 r.) cata
spotecznosé akademicka Ut. Nalezy nadmienié, ze po potaczeniu ksiegozbiorow w 2016 r. uzytkownicy
Biblioteki majg ufatwiony dostep do materiatow, ktdre wczesniej byty rozproszone w rdzinych
budynkach. Atutem Biblioteki jest tez tzw. ,,wolny dostep”, w ramach ktérego zbiory ustawiono w
5 dziatach odpowiadajgcych profilom potgczonych bibliotek:

e Dziat ogdlny (2)
¢ Filozofia (F)
e Historia Sztuki (HS)
¢ Archeologia (A)
¢ Etnologia (E)
5.6. Dostep do informacji

Ze zbioréw BH mozna korzystaé na miejscu i wypozyczajgc je na zewnatrz. Biblioteka realizuje
wypozyczenia miedzybiblioteczne krajowe, a za posrednictwem Biblioteki Uniwersytetu tdédzkiego
rowniez zagraniczne.

Uzytkownicy Biblioteki Humanistycznej majg dostep do informacji naukowej w formie tradycyjnej i
elektronicznej. Dzieki wspdlnemu katalogowi komputerowemu mogg korzystac¢ ze zbioréw BUL oraz
(jak byta mowa powyzej) ze wszystkich bibliotek zaktadowych Ut. Daje to mozliwos$¢ otrzymania
szybkiej i rzetelnej informacji o potrzebnych im materiatach. Oprécz tego w BH funkcjonujg tradycyjne
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katalogi kartkowe dla tej czesci zbiorow, ktére jeszcze nie zostaty wprowadzone do systemu
Symphonia.

Za posrednictwem strony Biblioteki Ut mozna uzywad zasobéw elektronicznych subskrybowanych
przez uczelnie tj. baz elektronicznych oraz petnotekstowych wersji artykutdw z czasopism
zagranicznych. Dostep do tych nich uwarunkowany jest uprzednim zapisaniem sie do BUt (lista baz i
czasopism zagranicznych podlega corocznej weryfikacji).

BH posiada strone internetowa uzupetniang na biezgco o aktualne informacje. Jej pracownicy
prowadzg szkolenia biblioteczne, ktdre przyblizajg zasady korzystania z jej zasobdw. Ponadto
wprowadzajg do bazy ScienceON publikacje pracownikéw Wydziatu Filozoficzno-Historycznego.

Biblioteka Humanistyczna jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach: pon.: 9.00-15.00, wt.:
9.00-16.00, sr.-czw.: 9.00-15.00, pt.: 9.00-14.00. Zatrudnione sg w niej na etat 2 osoby, zespo6t wspiera
rowniez koordynator.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Systemowa ocena | Ocena infrastruktury dydaktycznej odbywa sie dzieki

infrastruktury dydaktycznej i | zgtoszeniom jej uszkodzen czy brakéw okreslonych
naukowej przy aktywnym | sprzetdéw/urzadzen do dyrektora IF. Moga to czyni¢ zaréwno
wspodtudziale studentéw. pracownicy, jak i studenci w dwéch trybach: bezposrednim
lub posrednim przez swoich przedstawicieli zasiadajacych w
Radzie Instytutu. W sprawach drobnych uwag dyrektor
przekazuje je intendentowi, a ten uruchamia pracownikdéw
technicznych. W sprawach powazniejszych niedoboréw
dyrektor przedstawia problem dziekanowi. Studenci moga
rowniez zgtasza¢ swoje zastrzezenia w anonimowych
semestralnych ankietach funkcjonujgcych w programie USOS
(jeden punkt ankiety obejmuje dowolne uwagi zwigzane z
ksztatceniem w Ut).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. Zakres i formy wspétpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego

Instytut Filozofii aktywnie wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, korzystajgc
z formalnych umoéw z interesariuszami zewnetrznymi (Rada Partneréw Wydziatu Filozoficzno-
Historycznego; Rada Interesariuszy Zewnetrznych IF), jak i w nieformalny sposéb. Wspédtpraca ta
obejmuje trzy ptaszczyzny: z instytucjami kultury i sztuki, placéwkami os$wiatowymi i placéwkami
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wychowawczymi. We wszystkich tych dziataniach przodujg pracownicy IF, cho¢ w miare mozliwosci
starajg sie do nich witgczaé studentdéw, doktorantéw i absolwentéw kierunku filozofia.

6.1.1. Wspodtpraca z instytucjami kultury i sztuki

W latach 2020-2024 przy ul. Préchnika 3 w todzi dziatata ksiegarnia Do Dzieta
(https://www.facebook.com/ksiegarniadodziela), instytucja powotana do zycia i prowadzona przez
absolwentke i doktorantke kierunku filozofia Ut, dr Pauline Frankiewicz, ktéra w na poczatku 2024
roku obronita dysertacje pt. Absurd jako problem filozoficzny i jego odzwierciedlenie w twdrczosci
literackiej wybranych autoréw. Dr Frankiewicz jest cztonkiniag Rady Partneréw. W ramach cyklu
Dzielnego Klubu Ksigzki odbywajgcego sie kilka razy w miesigcu organizowano w ksiegarni DD kilkaset
otwartych dla publicznosci spotkan autorskich, prezentacji ksigzek, wywiaddw itp. Wielu pracownikéw
IF bierze w tych dzianiach czynny udziat. Prof. Katarzyny De Lazari-Radek prowadzita prezentacje swojej
ksigzke Godny pozgdania stan swiadomosci, prof. Tomasz Sieczkowski przedstawit wtasne ttumaczenie
ksigzki Jennifer Huberman Transhumanizm. Od przodkéw do awatardw. Prof. Aldona Pobojewska
wzieta udziat w dyskusji nt. Edukacja do samodzielnosci. Warsztaty z dociekan filozoficznych.
Scenariusze zajec), a prof. Krzysztof Matuszewski rozmawiat na temat ,,Nowej Justyny” de Sade’a).
Spotkanie autorskie w DD miat réwniez mgr Bartosz Jozefiak (Wszyscy tak jezdzg), absolwent filozofii
Ut.

Dr Dawid Misztal, dr Krzysztof Matuszewski, dr Marcin Bogustawski oraz mgr Jowita Mroz (absolwentka
i doktorantka z filozofii), prowadzili wyktady i dyskusje w ramach Klubu Myslowego na tematy
popularyzujace filozofie w tédzkiej Mediatece MeMo (Biblioteka Miejska w todzi. Filia nr 29). W tych
spotkaniach uczestniczyli takze nasi dwczesni studenci, m.in. Jakub Kokoszka i Mateusz Gholamy.

Rozpoczetg w 2015 r. wspédtprace z klubokawiarnig-antykwariatem Niebostan kontynuowano przede
wszystkim w formie cyklu wyktadéw o dobrym Zzyciu prowadzonych przez Prof. Katarzyne De Lazari-
Radek oraz debat. W 2019 r. odbyta sie na przyktad debata Jak nauka wykazuje, ze BAg nie istnieje, w
ktorej brat udziat prof. Tomasz Sieczkowski, prof. Wtodzistaw Duch, dr Adam Workowski i prof.
Jarostaw Ptuciennik. W Empiku w tédzkiej Manufakturze (2019) miato miejsce wydarzenie z cyklu
Projekt wiedza — Uniwersytet todzki w Empiku, podczas ktdrego prof. Kazimierska-Jerzyk poprowadzita
dyskusje na temat Kamp, glamour i vintage — co mowiqg o wspdtczesnosci i pieknie? Wygtosita takze
prelekcje nt. ksigzki grupy o kontrowersyjnej nazwie Twozywo Plgdrujemy ruiny rzeczywistosci dla
Muzeum Sztuki w todzi (2020).

IF kontynuuje Spotkania Filozoficzne. Sg one organizowane przy wspétpracy z Gutek Film oraz Kino-
Galerig Charlie, nad ktérymi patronat medialny objat magazyn Filozofuj!. Partnerami tego wydarzenia
sg Fundacja Miasto Kultury oraz Hub Kultury-Strefa Kina Charlie. W spotkaniach faczy sie projekcje
filmoéw z dyskusjami o nich. Biorg w nich udziat zaréwno mitosnicy kina zwigzani z kierunkiem filozofia
na UL, jak i osoby spoza tej instytucji. Spotkania, ktére odbywajg sie cyklicznie co kilka tygodni,
prowadzili gtéwnie pracownicy IF: dr Joanna Miksa, dr Marcin Bogustawski, prof. Wioletta Kazimierska-
Jerzyk, dr Kamil Lipinski, kilka spotkan poprowadzit ponadto éwczesny doktorant, a obecny adiunkt IF,
mgr Bartosz Pokorski. Analogiczne Spotkania Filozoficzne pod kierunkiem dr. Marcina Bogustawskiego
odbywajg sie w Kinie Ratusz w Zdunskiej Woli. Warto wspomnie¢, ze absolwentka filozofii Ut,
pracujgca obecnie na Ruhr-Universitdat Bochum, dr Ewa Wyrebska-Dermanovi¢ zaprezentowata i
poprowadzita dyskusje na temat filmu, ktéry samodzielnie opatrzyta polskimi napisami
(przettumaczonymi z niemieckiego): poswieconemu doswiadczeniom uchodzstwa Newcomers w rez.
Maana Mousilli. Wydarzenie zorganizowano w IF przy wspoétpracy z tédzkim oddziatem PTF.

W 2020 uruchomiony zostat serwis poswiecony kolekcji plakatdw w Instytucie Filozofii Ut: IF KOLEKCJA
(http://if-kolekcja.uni.lodz.pl/). Redagujg go i wspdttworzg studenci, doktoranci i absolwenci,
wczesniej rowniez zaangazowani w dziatania kulturalne IF (m.in. Aleksandra Brzostowicz, Marta
Brewer), pod kierunkiem dr hab. Wioletty Kazimierskiej-Jerzyk. Obecnie opublikowano tam 72 teksty:
recenzje ksigzek, wydarzen, polemiki, omdwienia dziet. Od 2022 r. czes¢ tekstéw jest publikowana
rowniez w j. angielskim. Prof. Kazimierska-Jerzyk zorganizowata ze studentami szereg wystaw w
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Centrum Kultury Ut: Plakat to nie bajka (2020), Rozwijaj sie. Plakat filozoficzny Zbigniewa Waszeniuka
(2021) i Estetyka na zawsze, sztuka na co dzien. Plakaty Jana Zieliriskiego (2023). Obok wspdtpracy z
Centrum Kultury Ut wskaza¢ mozna réwniez wystawe Nie bedzie kolorowo. Plakaty Rafata Kapicy
(2020), powstatg we wspodtpracy z Fundacjg Urban Forms, a prezentowang w klubokawiarni KIPISZ (ul.
Piotrkowska 282). Pierwszym trzem wymienionym wystawom towarzyszyty foldery, natomiast
ostatniej wskazanej - peten katalog (online, na stronie IF Kolekcja). W czerwcu 2019 r. stworzona
zostata stata ekspozycja Polskiej Sztuki Plakatu znajdujgca sie w Auli Wydziatu Filozoficzno-
Historycznego Uniwersytetu tddzkiego imienia Pani Profesor lji Lazari-Pawtowskiej oraz na korytarzach
Il pietra przy Lindleya 3/5. Ekspozycja ta umozliwia studentom i innym osobom przebywajgcym w tym
budynku ciggty dostep do kilkudziesieciu kanonicznych plakatéw reprezentantéw Polskiej Sztuki
Plakatu.

W dalszym ciggu rozwija sie wspoétpraca IF z Fundacjg Urban Forms. Wspétpraca ta trwa niezmiennie
od wielu lat, byta sformalizowana za pomoca listéw intencyjnych na szczeblu Wydziatu. W 2019 r.
opracowane zostaty materiaty — teksty o projektach artystycznych i portfolia artystéw, przeznaczone
do umieszczenia na tablicach edukacyjnych w ramach projektu Jak to z muralem byto. W ramach
wspotpracy z tg instytucjg prof. Kazimierska-Jerzyk zorganizowata i przeprowadzita w 2021 r.
konferencje The 4th International Conference Aesthetic Energy of the City: URBAN IMAGES, a takze
wzieta udziat jako jurorka i autorka tekstu do katalogu w konkursie na plakat inspirowany twdrczoscig
Stanistawa Lema (obchody Roku Lema) pt. Plakat /Lem. Re-konfiguracje. W 2022 r. odbyta sie pigta z
kolei konferencja AEC, we wspodtpracy z Urban Forms, a takze Universitat de Barcelona: 5th
International Conference Aesthetic Energy of the City. Static & Dynamic Qualities of the City. W 2022
r. rowniez w ramach wspotpracy z URBAN FORMS prof. Kazimierska-Jerzyk wspéttworzyta wniosek
dofinansowujacy projekt dla studentéw i doktorantéw filozofii: UMt Zadanie publiczne tddZ
akademicka — naukowa, kreatywna i wielokulturowa 2022. W zakresie tego projektu odbyt sie wyktad
i dwie czesci warsztatéw Urban Values. Questions & Solutions z prof. A. Remesarem (Universitat de
Barcelona) dla doktorantek (mgr Jowita Mrdz, mgr Maria Nowakowska, mgr Aleksandra Dudek) i
studentki historii sztuki Anity Btazejewskiej.

Kontynuowane sg ponadto CAPHE z cyklu Doswiadczenie estetyczne w czasach Czwartej Rewolucji
Przemystowej. Zorganizowane zostato ono przez Polskie Towarzystwo Estetyczne we wspotpracy z
Instytutami Filozofii i Historii Sztuki Ut (2024). Odbyto sie u nas oraz w Srodowisku elektronicznym
Agora — Academia Electronica. Pomystodawczynig tematu — Wirtualizacja street artu i jej estetyczne
konsekwencje — byta dr hab. Agnieszka Gralinska-Toborek, prof. Ut.

Od 2024 r. prof. Katarzyna De Lazari-Radek wspotprowadzi z prof. Peterem Singerem (Princeton
University) anglojezyczny podcast #LlivesWellLived, w ramach ktérego rozmawia z czotowymi
Swiatowymi uczonymi i twércami (m.in. Yuval Noah Harari, David Kahneman, June Goodall i Lisa
Feldman Barrett) na tematy etyczne. Dotychczas ukazaty sie 22 odcinki, a produkcja jest wymieniana
wsrdd najpopularniejszych i najchetniej stuchanych w serwisach takich jak Podchaser czy
Shows.acast.com. Strona poswiecona tej serii audycji na facebooku
(https://www.facebook.com/PeterSingerOfficialPage) stanowi platforme wymiany mysli na temat
kondycji wspodfczesnego cztowieka i spoteczenstwa, ktdrej zasieg wykracza szeroko poza Srodowisko
stricte akademickie. Na szczeblu bardziej lokalnym prof. Kazimierska-Jerzyk wystgpita w podcascie z
serii £odZ poprzez wieki. Rozmowy jak przy kawie, prezentujgc tédzki street art.

Trzeba takze zwrdci¢ uwage na dziatalnos¢ studenckiego Kota Naukowego Filozoféw IDEA, do ktérego
nalezy duza grupa studentéw licencjackich oraz magisterskich, a ponadto doktoranci i absolwenci,
podtrzymujacy w ten sposdb kontakt ze sSrodowiskiem naukowym Ut (wiecej: zob. Pkt 8.1.3.). Koto
czynnie prezentuje publicznosci aspekty filozofii na Festiwalu Nauki, Techniki i Sztuki w todzi i Dniach
Otwartych Filozofii Ut. IDEA witgczyta sie takze w organizacje i obstuge Xll Zjazdu Filozoficznego w
2023r.
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6.1.2. Wspotpraca z placdwkami oswiaty (szkoty, Uniwersytet Trzeciego Wieku, nauczyciele i
uczniowie)

Bardzo waznym zadaniem tédzkiego srodowiska akademickiego jest wspdtpraca z mtodziezg i osobami
starszymi. Pracownicy IF na state uczestniczg w organizacji wielu konkurséw upowszechniajacych
wiedze filozoficzng, zasiadajgc w komisjach Wojewddzkiej Olimpiady Filozoficznej, Wojewddzkiego
Konkursu Literackiego i Artystycznego W swiecie wartosci moralnych, Konkursu Filozofii Klasycznej W
poszukiwaniu prawdy o cztowieku organizowanym przez tédzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i
Ksztatcenia Praktycznego oraz Ogdlnopolskiego Konkursu Filozoficzno-Oratorskiego Na sciezkach zycia
— Tischnerowskie Drogowskazy. Filozofia jest tez tematem wielu wyktadéw prowadzonych przez
pracownikéw IF w Uniwersytecie Trzeciego Wieku Ut: wykfady prowadzili tam m.in. dr Marcin
Bogustawski, dr Joanna Miksa, prof. Pobojewska i prof. Pawet Pienigzek. Prof. Witold Glinkowski
poprowadzit cykl zaje¢ w ramach fakultetu filozoficznego zatytutowanego: Aktualnosc pytania o istote
cztowieka w Salezjaniskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku.

W ramach modutu Retoryka i argumentacja (IV sem. licencjatu) studenci majg za zadanie
zaprojektowad, zorganizowac i przeprowadzi¢ publiczng debate oksfordzka. Zaczeli na nie zapraszac
ucznidw todzkich szkét srednich i po debacie odpowiadajg zazwyczaj na ich pytania na temat
przygotowania sie do niej. Czesto debaty naszych studentdw potfaczone byty z warsztatami dla ucznidow
i nauczycieli. Poniewaz idea przy$wiecajgca debatom oksfordzkim jest zgodna z misjg UL, dziatania
naszych studentow zainspirowaty petnomocnika ds. promocji Wydziatu Filozoficzno-Historycznego do
zorganizowania przy wspotudziale Instytutu Filozofii oraz Mtodziezowej Rady Miasta Turnieju Debat
Oksfordzkich dla uczniéw szkét srednich. Impreza nabiera obecnie charakteru cyklicznego, zas studenci
filozofii zasiadajg, obok wyktadowcow, w jury turniejow oraz wykonujg inne zadania (np.
przygotowanie sali do debaty, petnienie roli sekretarzy itp.). Jurorami Debat byli m.in. prof. Ryszard
Kleszcz, prof. Janusz Maciaszek, dr Marek Gensler, dr Piotr Sekowski, dr Krzysztof Kedziora oraz
przedstawiciele Kota Naukowego IDEA Ut (m.in. Marta Brewer, Aleksandra Ziomek). Przyktadowo w
roku akademickim 2023/24 startowato siedem druzyn, na zywo turniej ogladato tgcznie 8 szkét, okoto
200 uczniéw. Finat Turnieju byt transmitowany online: uzyskat 698 wyswietlen, co przektada sie na
prawie 195h ogladania i 361 gtoséw publicznosci oddanych w ramach internetowej ankiety. Finat
Turnieju byt wydarzeniem medialnym (przetozyto sie to miedzy innymi na propozycje wspdtpracy
kierowane z otoczenia zewnetrznego (np. Centrum Marka Edelmana)).

Dajac dobry przyktad studentom, pracownicy filozofii Ut sami organizujg i uczestniczg w debatach i
panelach dyskusyjnych. Na przyktad w 2019 odbyta sie w Warszawie, w Klubokawiarni Pozyteczna
debata Idzcie i czyricie ziemie poddang (prof. Tomasz Sieczkowski z Tomaszem Rowinskim, Wojciechem
Kubalewskim i Zbigniewem Szczesnym), a panel Wymiary WSspdtczesnej Duchowosci, na FOTO
FESTIWALu, przyciggnat nie tylko filozoféw, lecz takze osoby zwigzane z szeroko rozumianym ruchem
well-being (prowadzacy: prof. Mariusz Bartosiak, uczestnicy: Matgorzata Charyton, Szymon Niemiec,
prof. Tomasz Sieczkowski, Natalia Giedrys). Prof. Pawet Pienigzek, prof. Tomasz Sieczkowski i dr Marcin
Leszczyniski poprowadzili ponadto panel dyskusyjny poswiecony ttumaczeniu tekstéw filozoficznych na
festiwalu ZA StOWO organizowanym przez Dom Literatury w todzi. Prof. Wioletta Kazimierska-Jerzyk
debatowata w katowickim Spodku podczas 4 Design Days o sztuce, a takze o odpowiedzialnosci za
przestrzen publiczng. Poprowadzita jedna z sesji, Sztuka w miescie.

Prof. Aldona Pobojewska stworzyta autorskg metode edukacyjnga: warsztaty z dociekan filozoficznych
(w skrocie WDF). Sg one metodg prowadzenia zajeé, ktéra pozwala ksztattowaé u podopiecznych tzw.
kompetencje miekkie jak: intelektualna plastycznosé, innowacyjnosé, kreatywnosé, krytycyzm,
tolerancja, umiejetnos$¢ komunikacji oraz wspotpracy itd. Prof. Pobojewska zajmuje sie bezposrednim
upowszechnianiem i nauczaniem tej metody w srodowisku nauczycieli wszystkich stopni nauczania (w
todzi wspdtpracuje z “nieszablonowg pedagozka” Martg Szymczyk, ktéra zaprasza jg do przedstawienia
metody warsztatow z dociekan filozoficznych nauczycielom tédzkich szkét), bierze czynny udziat w
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otwartych panelach poswieconych dydaktyce, prowadzi publiczne wyktady, kursy i warsztaty. Po
trzecie, stosujgc te metode na zajeciach z uczniami, nauczycielami czy seniorami.

Sposrod aktywnosci Prof. Pobojewskiej, w ktorych uczestniczyli studenci filozofii Ut, warto wyréznic:
Zajecia wprowadzajace do metody WDF dla uczestnikow organizowanych przez IF Ut ogdlnopolskich
XIV tédzkich Warsztatdw Filozoficznych (2024), wywiad internetowy przeprowadzony przez Krystiana
Karcza (Poznan) na facebooku w ramach tematu Ucze filozofowac (2023). Prof. Pobojewska propaguje
idee prowadzenia zaje¢ tg metoda rowniez poza granicami Polski: w Ukrainie i w Niemczech.

W ocenianym okresie 2019-2024 WF-H podpisat 16 umowy patronackie, rozszerzajagc wymiar
wspotpracy ze szkotami srednimi o: Pafstwowe Liceum Sztuk Plastycznych w todzi, | LO w Piotrkowie
Trybunalskim, I LO w Radomsku, 11l LO w Kutnie, XXX LO w todzi, Ogdlnoksztatcacag Szkote Muzyczng |
i Il stopnia w todzi, IV LO w todzi, IX LO w Czestochowie, | LO w Pabianicach, | LO w Koluszkach,
Akademickie LO z Oddziatami Dwujezycznymi w Kutnie, 1l LO w Kutnie, XXIX LO w todzi, XX LO w todzi,
Xl LO w todzi oraz Il LO w Pabianicach.

IF organizuje warsztaty filozoficzne dla mtodziezy w szkotach srednich, m.in. w Zespole Szkét im. Jana
Dtugosza we Wtoctawku, ZZSP im. Jana Pawta Il w Zgierzu, Zespot Szkét Elektroniczno-Informatycznych
im. Jana Szczepanika w todzi ,Elektronik”. w Il LO, XXIII LO i w XXVI LO w todzi, XXXI LO im. Ludwika
Zamenhofa, a takze w Centrum Terapii Krétkoterminowej w todzi. Kontynuowana jest wspétpraca z
Mtodziezowg Akademia Filozoficzng dziatajagcg przy IV LO w todzi oraz z Osrodkiem Badan
Filozoficznych, ktéry patronuje wielu studenckim przedsiewzieciom.

6.1.3. Wspotpraca z fundacjami i placéwkami spoteczno-wychowawczymi

Dr Aleksander Gemel w ramach wspétpracy z fundacjg pozytku publicznego Fundacja Dziatania oraz
Mtodziezowym Osrodkiem Socjoterapii Nr 1 ul. Wapienna 24a i Swietlica Socjoterapeutyczng TPD
tédz-Polesie, Gdariska 150 petnit funkcje konsultanta merytorycznego programu Swietlice Artystyczne,
oraz tworcy i wykonawcy cyklu wyktadow i warsztatow poswieconych promowaniu aktywnosci
filozoficzno-artystycznej oraz podstaw edukacji programistycznej i wiedzy o sztucznej inteligencji
skierowanych do podopiecznych tédzkich placowek spoteczno-wychowawczych.

Doswiadczenia zdobyte dzieki wspdtpracy z podmiotami tworzacymi Rade Partnerow Wydziatu
Historyczno-Filozoficznego sg wykorzystywane przy tworzeniu sylabuséw, proponowaniu zajec
fakultatywnych oraz, w przysztosci (zob. Zalecenia 6.3), zostang spozytkowane przy zmianie programu
studidw.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace | Opis realizacji zalecenia oraz dziatann zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale | iniezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Weryfikacja przyjetej | Po ostatniej wizytacji PKA rozpoczelismy starania o likwidacje

formuty prowadzenia
praktyk zawodowych

prowadzenia praktyk zawodowych na kierunku filozofia:
obowigzek odbywania praktyk zostat zniesiony, a zmiany w
programach studiéw w tym aspekcie zostaty potwierdzone
uchwata Rady Wydziaty 25 kwietnia 2019 (wiecej informacji,
zob. Pkt 2.4).

studentdéw dziatan z rynkiem
pracy poprzez

2. Zacies$nienie Wiekszy nacisk na éwiczenia majgce na celu doskonatosci tzw.
podejmowanych przez | umiejetnosci miekkich wsréd studentéw, takie jak zajecia
nauczycieli akademickich i | dotyczace regut retoryki i argumentacji, ¢wiczenia

projektowe, angazowanie studentéw do pracy zespotowe;j,
np. przy organizowaniu, przygotowaniu i przeprowadzeniu

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 61




wykorzystywanie publicznych debat oksfordzkich, angazowanie studentéow w

poszukiwanych przez | organizacje wydarzen kulturalnych (wernisaze, wystawy,
pracodawcow kompetencji prezentacje tematyczne poza uczelnig).
3. Przywrdcenie praktyki | Od ostatniej wizytacji PKA program studiéw na kierunku

konsultowania zmian w | filozofia nie zostat znacznie zmieniony; zmiana taka
programie studiow z | planowana jest na rok akademicki 2026/7. Powotana zostata
interesariuszami juz nowa Rada Programowa. Do tego czasu planujemy
zewnetrznymi powotaé nowg Rade Interesariuszy Zewnetrznych przy
Instytucie Filozofii, w ktérej sktad wejdg przedstawiciele
instytucji i organizacji zewnetrznych.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 6:

Wiele informacji nt. wspodtpracy kadry IF z otoczeniem znajduje sie réwniez w podpunkcie
“popularyzacja” opracowanym w kryterium 4,1.2. gdyz obie te dziatalnosci korespondujg ze soba.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiéw)

Umiedzynarodowienie jest jednym z najistotniejszych strategicznych kierunku filozofia, co zgodne jest
z celami strategicznym wyznaczonymi w Strategii Rozwoju Wydziatu Filozoficzno-Historycznego. Na
studiach | i Il stopnia jest ono realizowane na czterech wspétzaleznych ptaszczyznach:

€.2.5.1 Rozwdj i wzbogacanie oferty studidéw w ramach programéw wymiany miedzynarodowej oraz
europejskich programéw stypendialnych

c.2.5.2 Rozwéj miedzynarodowej wymiany kadry dydaktycznej
c.2.5.3 Poszerzenie oferty dydaktycznej w jezyku angielskim

€.2.5.4 Wzrost liczby zagranicznych studentdéw.

7.2-7.3 Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktére stuza umiedzynarodowieniu, ze
szczegblnym uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych oraz stopien przygotowania studentéw
do uczenia sie w jezykach obcych i sposobéw weryfikacji osiggania przez studentéw wymaganych
kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Istotng role odgrywa znajomos¢ nowozytnego jezyka obcego na poziomie biegtosci B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy, dzieki ktdrej studenci wyrabiajg umiejetnos¢
prezentowania pogladow filozoficznych, analizy i interpretacji tekstow filozoficznych, ttumaczenia
tekstéw filozoficznych, artykutowania i uzasadniania wtasnych pogladéw. Studia Il stopnia oferujg
natomiast rozbudowang i pogtebiong wiedze oraz mozliwos¢ wyksztatcenia umiejetnosci z tych samych
dziedzin, a ponadto ksztatcg znajomos¢ nowozytnego jezyka obcego umozliwiajgcg samodzielne
pisanie i ttumaczenie tekstow filozoficznych.

Jak zaktada program studidw: ,Nauka i praktyka swobodnego postugiwania sie jezykiem obcym, na
ktorg szczegdlny nacisk potozono na studiach Il stopnia (dwa rodzaje translatorium, seminarium
obcojezyczne), kieruje sie zasadami wypracowanymi w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia
Jezykowego”. Lektoraty z jezyka nowozytnego sg prowadzone od drugiego semestru pierwszego roku
studiéw | stopnia, poniewaz na pierwszym semestrze studenci uczestniczg w lektoracie z jezyka
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starozytnego. Rozktad zajec¢ na kierunku filozofia wedtug programu jest nastepujacy: studia | stopnia:
na | roku 30 godzin lektoratu, na Il roku 60 godzin lektoratu z jezyka nowozytnego, 15 godzin ¢wiczen
w jezyku obcym (1 zajecia do wyboru), 30 godzin translatorium; na Ill roku: ¢wiczenia w jezyku obcym
60 godzin (4 zajecia do wyboru) i translatorium 90 godzin (3 zajecia do wyboru). Studia Il stopnia: | rok
¢wiczenia w jezyku obcym 30 godzin i Il rok: ¢éwiczenia w jezyku obcym 120 godzin (4 zajecia do wyboru)
oraz translatorium 120 godzin (4 zajecia do wyboru). Lektorat z nowozytnego jezyka obcego na |
stopniu studiéw prowadzony jest na poziomie B2. Warunkiem jego zaliczenia jest zdanie egzaminu
koncowego sktadajgcego sie z czesci pisemnej i ustnej oraz stuchania (zob. Pkt 3.2.1.).

7.4 Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Studenci i pracownicy Instytutu Filozofii wykazujg sie duzg mobilnoscig miedzynarodowa. Nalezy wzig¢
jednak pod uwage, ze w ocenianym okresie obejmujgcym okres 2019-2024 mobilnos¢ ta byta co
najmniej przez dwa lata 2020-2022 mocno utrudniona z powodu ograniczen spowodowanych
pandemig COVID-19. Mimo to w ramach programu Erasmus z wyjazdéw zagranicznych skorzystali: w
2024/25 - Zuzanna Niedzwiedzka i Julia Tokarska (Universidad Complutense de Madrid), 2021/22 -
Dubchak Olena i Kacper Kaczmarek (Rheinische Friedrich-Wilhelms Universitat Bonn). Liczba wyjazdéw
naszych studentéw byta ograniczona przede wszystkim warunkami spowodowanymi przez pandemie
COVID-19. Studenci mogg takze brac¢ udziat w praktykach zagranicznych w ramach programu
ERASMUS+, mogg tez wyjezdza¢ do osrodkéw, z ktdrymi podpisane sg umowy tak kierunkowe (9
umow) jak i wydziatowe (42 umowy).

W ramach projektu Internationalisation of the Teacher Education Lodz-Erfurt przyjechato do todzi
trzynastu studentéw z Erfurtu (06-09.06.2022). Realizowali projekty poswiecone m.in. debacie nt.
aborcji w Polsce oraz kulturze zydowskiej w todzi. W kolejnym roku (25-28.09.2023) na Uniwersytet w
Erfurcie pojechali nasi studenci: osiem osdb z | i Il stopnia realizowato swoje naukowe projekty,
poswiecone m.in. sztuce Bauhausu czy historii Zydéw niemieckich. Opieke nad uczestnikami wyjazdéw
sprawowali dr Krzysztof Kedziora oraz dr Joanna Miksa. Dr Miksa wygtosita wyktad pt. 30 years of Ethics
in Polish schools: from a troublesome guest to a school star.

7.5.1 Udziat wyktadowcoéw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

Bardzo wazng forma poszerzania oferty zajgé w jezykach obcych sg wyktady gosci zagranicznych w IF.
W ramach programu Erasmus wyktady swoje prowadzili m.in. prof. Simon Weber, King’s College
London; Natalia Kovalchuk, Ukrainian Catholic University we Lwowie; prof. Jose Luis Falguera,
Universidad de Santiago de Compostela i prof. Blain Neufeld, University of Wisconsin-Milwaukee. W
semestrze zimowym 2019/2020 prof. Kaniowski prowadzit natomiast nastepujgce seminaria: Mehr als
Pflicht? Brauchen wir den Begriff des Supererogatorischen? oraz Jiirgen Habermas und der Begriff der
kommunikativen Vernunft, w ktérych uczestniczyli zaréwno nasi studenci niemieckojezyczni, jak i
studenci zagraniczni. W 2019 r. prof. Marek Gensler przedstawit wyktad The Origins of Western
Learning in Poland w Szkole letniej Osrodka Spraw Azjatyckich.

7.5.2 Umiedzynarodowienie kadry prowadzacej zajecia na kierunku filozofia Ut

Kadra dydaktyczna Instytutu Filozofii poszerza swoje kompetencje w trakcie wyjazdéw zagranicznych
na wyktfady i szkoty letnie. Dr Monika Mansfeld spedzita lata 2020-2022 na stypendium naukowym na
Uniwersytecie w Oksfordzie w ramach programu im. Ignacego Bekkera finansowanego przez
Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej (NAWA). Prof. Andrzej Maciej Kaniowski przebywat na
stypendium naukowym na Uniwersytecie Jana Gutenberga w Moguncji (stypendium Poland
Fellowships), prof. Bartosz Zukowski byt stypendystg Bednarowski Trust Fellowship na University of
Aberdeen, School of Divinity, History, Philosophy & Art History w Wielkiej Brytanii (20.03-30.04.2023)
oraz wyjechat na Kog¢ University (Stambut, Turcja) w ramach programu Krétkoterminowe wyjazdy
naukowcow do uczelni partnerskich zrzeszonych w sieci UNIC ed. 2023 (11.09.2024-1.10.2024). Dr
Joanna Miksa w 2019 skorzystata z oferty Erasmus STA.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 63



Pracownicy IF realizujg rowniez miedzynarodowe projekty badawcze, ktére w istotny sposob wptywajg
na podniesienie jakosci procesu dydaktycznego, a rezultaty badan sg wykorzystywane w procesie
dydaktycznym. Na przyktad w ramach dtugoletniej wspétpracy dr hab. Katarzyna de Lazari-Radek i
Peter Singer (Princeton University) opracowali nowe krytyczne wydanie jednego z najwazniejszych
klasycznych tekstow filozoficznych: Utilitarianism J. S. Milla.

Prof. Aldona Pobojewska propaguje idee prowadzenia zaje¢ metodg, tzw. warsztatow z dociekan
filozoficznych réwniez poza granicami Polski: w Ukrainie i w Niemczech. Wspodtpracuje w tych krajach
z Matg Ukrainiskg Akademig Nauk w Kijowie, z Institut fir Humanwissenschaften/Philosophie,
Universitat Paderborn oraz z Zentrum fiir Osteuropa- und Internationalen Studien (ZOIS) w Berlinie.
Wspdtpraca z tymi osrodkami nie ma charakteru sformalizowanego. W ocenianym okresie miaty
miejsce ponizsze wydarzenia: Instruktarzowy warsztat online z metodyki WDF dla nauczycieli z Ukrainy,
zajecia nt. warsztatéw z dociekan filozoficznych w ramach Forum Edukacyjnego Online Rozwdj
umiejetnosci miekkich we wspdfczesnej szkole: narzedzia, metody, doswiadczenia oraz wyktad
Spotkanie miedzy narodami poprowadzony online dla ukrainskich nauczycieli zorganizowane przez
Narodowe Centrum ,Mata Akademia Nauk Ukrainy” w 2024 r.

Studenci filozofii obu stopni biorg takie aktywny udziat w przygotowywaniu i obstudze
miedzynarodowych konferencji w IF, co podnosi ich kompetencje jezykowe. W ostatnich latach byty
to: dwie edycje miedzynarodowe]j konferencji Aesthetic Energy of the City (obie w 2022). Doktorantka
mgr Zofia Hateza wiaczyta sie ponadto w wydarzenia organizowane przez Centrum Filozofii
Przyrody promujgce wspotczesng role kobiet w historii nauki (warsztaty: Stefanowska’s sisters: ,, How
Central/Eastern European women’s access to higher education produced an epistemological shift?” w
2023 r.) i historie nauki powigzang z historig filozofii: The Forgotten Giants' Shoulders - In The
Background Of Famous Philosophical Ideas. Methodological Breaks and Continuations in the
Philosophy of Nature (2022) oraz The Forgotten Giants’ Shoulders: Overlooked Scientific Revolutions in
Natural Philosophy (2024).

Z oferty zaje¢ w jezykach obcych pracownikéw IF dla studentéw programu Erasmus w latach 2019-
2024 skorzystato 168 studentdéw zagranicznych (zob. Czes¢ I, tabela 6).

7.6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia

Instytut IF nie zajmuje sie weryfikacjg i oceng stopnia umiedzynarodowienia studiéw filozofii, poniewaz
jest za to odpowiedzialna centralng jednostkg w postaci Biura Wspdtpracy z Zagranicg. Biuro wspiera
rozwéj miedzynarodowej aktywnosci pracownikow, doktorantéw i studentéw UL, organizuje i
nadzoruje wymiane miedzynarodowg pracownikdéw i studentdéw oraz organizuje proces ksztatcenia w
Uczelni studentéw zagranicznych. Dziatania te podlegajg systematycznej ocenie: badany jest stopien
umiedzynarodowienia ksztatcenia obejmujgcy ocene skali, zakresu, zasiegu wspdtpracy z partnerami,
udziatu wyktadowcéw zagranicznych w ksztatceniu oraz mobilnosci zagranicznej studentéw i
pracownikéw. BWZ prowadzi dziatania adaptacyjne i integracyjne dla studentéw zagranicznych we
wspotpracy z Akademickim Centrum Wsparcia.

W zwigzku z tym studenci zagraniczni (na petnym cyklu studiujgcy w j. angielskim oraz studenci
wymiany miedzynarodowej, w tym Erasmus+) mogg braé udziat w szeregu wydarzen i aktywnosci w
ramach tzw. Uniwersytetu Roéznorodnego (University Diversity), m.in. sesjach fotograficznych,
pokazach filméw, warsztatach jezykowych, kulturowych, kulinarnych i innych akcjach towarzyszgcych
(pikniki, gry miejskie, konkursy). Inicjatywa ogdlnouczelniang, w ktdrej realizacje szczegdlnie chetnie
wtgczajg sie pracownicy IF oraz studenci, jest akcja Gos¢ na Gwiazdke — zapraszanie przez pracownikéw
Ut zagranicznych studentéw do domow prywatnych podczas Swiat.

W 2022 roku Uniwersytet tédzki dotgczyt do UNIC (Europejski Uniwersytet Miast w Transformacji
Postindustrialnej) wraz z dziewiecioma uczelniami partnerskimi, m.in. z Belgii, Hiszpanii, Chorwacji i
Niemiec. Prof. Katarzyna De Lazari-Radek, Prorektorka ds. Umiedzynarodowienia Nauki i Ksztatcenia
Ut, w projekcie UNIC petni role prezydenta projektu (UNIC President). Zasiada w UNIC Leadership
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Board. W ramach UNIC prof. Wioletta Kazimierska-Jerzyk wspdtpracuje z University of Deusto
(Hiszpania) nad wybranymi aspektami sztuki miejskiej osrodkéw postindustrialnych. Wspdtpraca w
sieci UNIC umozliwia studentom filozofii udziat w zajeciach oferowanych w ramach Opened Courses
przez partneréw/inne uczelnie naszej sieci (https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/unic-
opened-courses-dla-studentow-ul).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak brak

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Nalezy wzig¢ pod uwage, ze dwa lata pandemii miaty negatywny wptyw na rozwdj miedzynarodowych
kontaktéw podejmowanych zaréwno przez studentdw, jak i przez kadre akademicky IF. Mimo
niesprzyjajacych warunkdéw realizowalismy jednak wspdtprace z uczonymi i studentami z innych
jednostek naukowych dzieki wirtualnej mobilnosci (wspdlne kursy, udziat w konferencjach i
warsztatach online itp.).

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Wsparcie studentéw w trakcie procesu ksztatcenia

8.1.1. Wsparcie o charakterze administracyjnym (opiekunowie roku/dziekanat/Akademickie
Centrum Wsparcia Ut)

Podstawowg forma wsparcia dla studentéw w procesie ksztatcenia jest funkcja opiekunéw roku, do
zadan ktérych nalezy utrzymywanie kontaktu ze studentami i posredniczenie miedzy nimi a
pracownikami badawczo-dydaktycznymi oraz administracyjnymi. Zgodnie z uszczegdtowieniem
Regulaminu studiow w Ut, wprowadzonym z inicjatywy witadz dziekanskich WFH Ut poprzedniej
kadencji funkcja opiekuna roku nie ustaje po pierwszym semestrze studiow, ale trwa przez wszystkie
semestry prowadzenia ksztatcenia danego rocznika.

Studenci korzysta¢ mogg réwniez z pomocy Dyrekcji IF — Dyrektora Instytutu oraz Zastepcy Dyrektora
Instytutu oraz pracownika administracyjnego Sekretariatu Instytutu Filozofii. W sprawach szczegélnie
dla siebie istotnych studenci mogg zwracac sie do dziekana Wydziatu, a takze prodziekana wtasciwego
ds. nauczania (dydaktycznych) oraz prodziekana wtasciwego ds. jakosci ksztatcenia, posiadajgcego
jednoczesnie w swoim portfolio wstepne rozpoznanie spraw dyscyplinarnych studentéw, doktorantow
i pracownikéw. Pomocy studentom - zaréwno w sprawach indywidualnych, jak i grupowych — udziela
tez Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego (samorzad studencki).

Opieke nad sprawami dotyczacymi wifi, kont mailowych i wszelkich spraw zwigzanych z siecig
informatyczno-komputerowg sprawuje zatrudniony przez Wydziat Filozoficzno-Historyczny Ut
administrator. Za szczegdlnie istotng nalezy uznaé aktywnosc¢ zespotu Helpdesk dziatajgcego w ramach
Centrum Informatyki Ut. Jednostka ta zajmuje sie wsparciem uzytkownikéw (takze studentow) w
takich kwestiach jak: poczta elektroniczna, USOS, Moodle czy APD. Jednoczesnie na Wydziale
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funkcjonuje koordynator USOS, m.in. rozwigzujacy problemy studentdw z przypisaniem do
poszczegdlnych zajed.

Sprawy dotyczace toku studiéw, w tym wyjazddéw zagranicznych, studenci zatatwiajg w wydziatowym
dziekanacie. W strukturze dziekanatu panuje podziat zadan pomiedzy pracownikdw tam
zatrudnionych: jeden pracownik odpowiada za obstuge studentéw pierwszego roku studidow
pierwszego stopnia, gdyz ci studenci zazwyczaj majg najwiecej spraw formalnych do zatatwienia. Inna
osoba odpowiada za studentdw drugiego i trzeciego roku pierwszego stopnia, a kolejna za obstuge
studentéw drugiego stopnia. Jeszcze inne osoby w ramach struktur dziekanatu odpowiadajg za kwestie
zwigzane z programem Erasmus oraz nadzorowaniem aktywnosci két naukowych. Tak scisty podziat rél
i zadan pozwala na najbardziej sprawne funkcjonowanie dziekanatu, w petni dostosowane do potrzeb
studentédw. W ramach struktur Instytutu za to funkcjonuje koordynator programu Erasmus/Mobility
Dziekanat jest czynny od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem ostatnich $réd miesigca, w
zréznicowanych godzinach tak, aby mdc jak najlepiej odpowiedzie¢ na potrzeby studentéw. W piatki
dziekanat nie przyjmuje studentéw, gdyz jego pracownicy wykonuja obowigzki formalno-
administracyjne, tak aby w pozostate dni pracy mdc zatatwiac¢ wytgcznie sprawy studenckie.

Podkresli¢ nalezy réwniez aktywno$¢ Akademickiego Centrum Wsparcia Ut (ACW Ut), ktéra
skierowana jest przede wszystkim do oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Osoby te mogg m.in. uzyskaé
konsultacje edukacyjne (np. szkolenia z zakresu zarzgdzania czasem oraz indywidualne konsultacje),
wsparcie psychologiczne (konsultacje psychologiczne), wsparcie neurologopedyczne (rowniez w
formie konsultacji) czy wsparcie ttumacza PJM (dla oséb niestyszacych lub stabostyszacych). W
szczegolnie uzasadnionych przypadkach przyznawana jest pomoc w postaci asystenta dydaktycznego
czy w zakresie utatwienia transportu (dla osdb z niepetnosprawnosciami ruchowymi). Mozliwe jest
rowniez uzyskanie specjalnego stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami. Wszelka pomoc
dostosowana jest do potrzeb konkretnego studenta. Wsparcie udzielane jest stacjonarnie w budynku
ACW Ut i, oile to mozliwe, online (poprzez system Teams). Rzecz jasna, studenci nie ponoszg kosztéow
przy korzystaniu z pomocy ACW Ut. Wszelkie informacje dostepne pod adresem:
https://www.uni.lodz.pl/wsparcie-w-acw.

8.1.2. Studenckie granty badawcze oraz programy stypendialne

W 2017 r. uruchomiono na Ut program Studenckich Grantéw Badawczych. Jego celem jest
umozliwienie studentom I i Il stopnia uzyskanie sSrodkéw finansowych na prowadzenie lub prezentacje
swoich badan naukowych. Projekt Studenckie Granty Badawcze to takze okazja do zapoznania sie ze
specyfika sktadania i rozliczania wnioskéw o finansowanie badan naukowych. Obejmuje on szkolenie
studentéw w zakresie wnioskdw i rozliczania grantéw, a nastepnie konkurs grantowy. W ramach tego
typu grantdw mozliwe jest pozyskanie funduszy na realizacje badan, udziat w konferencjach
naukowych oraz publikacje artykutu lub ksigzki. Pracownicy naukowo-dydaktyczni na naszym kierunku
zachecajg studentéw do sktadania wnioskéw i obejmuja je opiekg naukowa. W 2019 r. tego typu grant
badawczy otrzymaty dwie studentki filozofii — Zofia Hateza (Podstawy metodologii nauki w XVII wieku
wedtug podrecznikdw do logiki Pierre’a Gassendiego i szkoty z Port Royal —2369 PLN) oraz Daria Michel
(Ryszard Kilvington i Jan Burydan — nowatorskie interpretacje Arystotelesowskiej teorii ruchu — 3423
PLN).

Studiujagcy moga ubiegac sie o stypendium socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
stypendium Rektora, stypendium MNiSW za znaczace osiggniecia, zapomoge oraz stypendium dla
studentéw miedzynarodowych. Ponadto dla studentéw dostepne sg réwniez takie programy jak
Program Santander Universidades, Fulbright Graduate Student Award, Stypendium Miasta todzi,
Stypendium Marszatka Wojewddztwa tddzkiego, program wymiany studentow NAWA, program
wymiany CEEPUS, chinskie stypendia rzagdowe dla wyktadowcow i studentéw, stypendia DAAD w
Niemczech oraz stypendia we Francji. Szczegétowy wykaz programéw stypendialnych oraz informacje
dotyczace sposobdw ubiegania sie one dostepne pod: https://www.uni.lodz.pl/stypendia
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8.1.3. Aktywno$¢ kota naukowego oraz zajecia nieformalne

Przy kierunku filozofia dziata Koto Naukowe IDEA. Jego opiekunem naukowym jest zawsze pracownik
naukowy, a funkcje przewodniczgcej/cego, jego/jej zastepcy i sekretarza petnia studenci, wybierani
przez cztonkéw Kotfa. Wsréd osiggnieé¢ Kota wskaza¢ mozna organizacje corocznej ogdlnopolskiej
konferencji naukowej tddzkie Warsztaty Filozoficzne. Do tej pory odbyto sie XIV edycji. Innymi
inicjatywami Kofa sg przedsiewziecia Spotkania z ideq i Wielkie pytania filozoficzne - s to serie
wydarzen organizowanych wspdlnie z Wydawnictwem Ut. Podczas nich popularyzowane sg problemy
filozoficzne oraz prowadzona jest rozmowa na temat ksigzek filozoficznych wydawanych w ramach
Wydawnictwa Ut. Spotkania kierowane sg gtdwnie do oséb spoza uniwersytetu i organizowane sg w
miejscach takich jak kawiarnio-ksiegarnia Do Dziefa. Seria Wielkie Pytania Filozoficzne przyjmuje
réowniez formute podcastowg (odcinki dostepne: https://soundcloud.com/unilodz/sets/wielkie-
pytania-filozoficzne). Cztonkowie Kota prowadza réwniez serie Zmagania z filmem, w ramach ktdrej
analizowane s3 dzieta filmowe o zasadniczej doniostosci filozoficznej. Spotkania te przyjmujg forme
stacjonarng oraz zdalng poprzez aplikacje Teams - wybdr formy spotkania uzalezniony jest od potrzeb
uczestnikdw. W spotkaniach tych niejednokrotnie uczestniczg réwniez pracownicy Instytutu, np. dr
hab. Pawet Pienigzek (wiecej o dziatalnosci Kota, zob. kryterium 6.).

Zainteresowania studentow wspierane sg réwniez w trakcie zaje¢ nieformalnych, takich jak dodatkowe
zajecia z taciny i greki czy wydarzenia organizowane we wspotpracy miedzy Katedrami Instytutu
Filozofii i Polskim Towarzystwem Filozoficznym. Studenci zainteresowani tematyka estetyki oraz
historii sztuki zachecani sg do publikowania tekstow dotyczacych sztuki plakatowej, ktére pdzniej (po
konsultacjach i odpowiedniej korekcie merytorycznej) publikowane sg na stronie IF Kolekgcji
(https://www.if-kolekcja.uni.lodz.pl/). Taka publikacja moze zostaé¢ zaliczona jako publikacja
popularnonaukowa i liczy¢ sie w pdzniejszym dorobku naukowym studenta (wiecej o tej dziatalnosci,
zob. kryterium 6). Od roku 2025 planowane jest utworzenie grupy “Koto Hatasu”, ktére miatoby skupiac
studentéw zainteresowanych tematyka filozofii dZwieku oraz teorii muzyki. Opiekunem tego
zrzeszenia ma zostac dr Janicki.

8.1.4. Pozostate informacje

Wszelkie informacje dotyczgce wsparcia studentdw w procesie ksztatcenia dostepne sg na stronie
internetowej Instytutu Filozofii (https://www.filozofia.uni.lodz.pl/) dziatajgcej w ramach Multiportalu
gromadzgcego informacje dotyczgce catej dziatalnosci Uniwersytetu tédzkiego. Szczegdlnie przydatna
okazuje sie podstrona “Baza Dokumentéw” (https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/baza-
dokumentow), w ktérej znajdujg sie na biezgco aktualizowane regulacje dotyczace takich spraw jak:
stypendia, akademiki, regulaminy przyznawania nagrdod naukowych, dokumenty regulujgce sposdb
funkcjonowania két naukowych iinnych organizacji studenckich. Dziata rdwniez profil Instytutu Filozofii
na Facebooku, czes¢ pracownikdw posiada rédwniez prywatne strony internetowe. Z wszelkimi
whnioskami i skargami studenci mogay zgtasza¢ sie do opiekunéw roku, Kierownikéw Katedr badz
Dyrekgcji, a takze wszystkich pracownikéw Instytutu, ktdrzy stuzg pomocg w nadaniu im odpowiedniej
drogi stuzbowej. Sprawy moga by¢ rowniez przedstawiane na Radzie Instytutu bezposrednio przed
osoby reprezentujace studentéw w tym gremium. Na Ut dziatajg rdwniez komisje dyscyplinarne ds.
nauczycieli akademickich, studentéw oraz doktorantéw. W komisjach tych studenci majg swoich
przedstawicieli (w komisji ds. doktorantéw przedstawicielami sg studenci studiéw trzeciego stopnia).
Wszelkie niezbedne informacje dotyczace ich dziatania znajdujg sie na stronie internetowej Ut.
Udogodnieniem jest rdwniez mozliwos¢ wyboru roli (w tym wypadku “student”) przy przegladaniu
Multiportalu (strony internetowej Ut), co pozwala na dostosowanie wyswietlanych tresci do
zapotrzebowan korzystajgcego z portalu. Strona internetowa Ut posiada kontrast kolorow na poziomie
AA (wyznaczanym przez WCAG 2.1.) oraz mechanizm reflow. Ponadto, kombinacja wcisniecia klawiszy
“ctrl” tacznie z “+”, pozwala dowolnie powiekszaé tekst. Rozwigzania te sprzyjajg komfortowemu
poruszaniu sie po stronie oraz umozliwiajg korzystanie z niej osobom z problemami wzrokowymi.
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Studenci dokonujg ewaluacji zaje¢ poprzez wypetnianie stosownej anonimowej ankiety dostepnej w
systemie USOS po zakonczeniu danego cyklu zajeciowego. Wszelkie wnioski dotyczace procesu
ksztatcenia mogg réwniez przedstawiaé¢ na posiedzeniach Rady Instytutu — w sktad Rady wchodzg
przedstawiciele studentdw. Przy kierunku dziata Komisja Programowa, ktéra regularnie monitoruje
program studidw, tak by odpowiadat on potrzebom studentéw (szczegdty personalne dotyczace
Komisji - zob. Kryt. 1). Jednym z postulatow, wysuwanym przez studentdéw i aktualnie analizowanym
przez Komisje, jest zmniejszenie liczby zajeé dydaktycznych na pierwszym semestrze studidw | stopnia,
po to by studenci mogli przyzwyczaic sie do obowigzkdéw i trudnosci wynikajacych z podjecia studidw.
Komisja zajg¢ sie ma rowniez postulatem zmniejszenia liczby godzin zaje¢ dydaktycznych
przypadajacych na studentdw, ktérzy w danym semestrze napisa¢ majg prace dyplomowa, tak by mogli
oni w wiekszym zakresie skoncentrowac sie na pisaniu owych prac.

8.2. Wsparcie studentéw w wejséciu na rynek pracy
8.2.1. Biuro Karier Ut oraz Centrum Wspétpracy z Otoczeniem

Biuro Karier Ut swiadczy systematyczne, kompleksowe wsparcie dla studentéw i absolwentéw w
procesie uczenia sie i wejscia na rynek pracy. Oferta obejmuje doradztwo (w tym: doradztwo
zawodowe, coaching kariery, wsparcie przedsiebiorczosci), szkolenia rozwijajace kluczowe
kompetencje oraz wspdtprace z pracodawcami (m.in. Targi Pracy, spotkania z przedstawicielami
biznesu oraz publikacje ofert przeznaczonych dla studentéw). Szczegdlnie istotny w dziatalnosci Biura
Karier Ut jest projekt Monitorowanie Karier Absolwentow - przystepna jest sama forma wyrazenia
zgody na udziat w tym badaniu, gdyz mozliwe jest jej udzielenie na elektronicznej karcie obiegowej (e-
obiegéwce w portalu USOS). Realizowane s3 corocznie trzy tury sondazowego badania panelowego: |
(1 rok po zakonczeniu studiow), Il (3 lata po zakonczeniu), Il (odpowiednio 5 lat).

Oprodcz tego Ut nalezy réwniez do programu Ogdlnopolski System Monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentow Szkét Wyzszych. Dostepnosc ustug uniwersyteckich jest dostosowana do potrzeb
réznych grup studentéw oraz potrzeb indywidualnych. Cze$¢ ustug jest Swiadczona online, dodatkowo
realizowane sg szkolenia w godzinach popotudniowych, umozliwiajgce taczenie pracy i zajeé z
doksztatcaniem sie. Odbiorcy ustug majg wptyw na ksztatt oferty poprzez udziat w grupach fokusowych,
cyklicznych ankietach potrzeb i badaniu loséw absolwentéow. W wyniku prowadzonych
systematycznych analiz aktualna oferta jest poprawiana i modyfikowana, a wtadze wydziatéw dostajg
wskazéwki dotyczgce doskonalenia form wsparcia.

Istotnym elementem wsparcia studentdw w procesie wchodzenia na rynek pracy jest rowniez Centrum
Wspotpracy z Otoczeniem. Oprdcz opisanego Biura Karier, istotnymi inicjatywami Centrum sg takie
przedsiewziecia jak: Targi Pracy na Ut (studenci majg mozliwos¢ spotkania z duzg liczbg potencjalnych
pracodawcéw) czy posrednictwo praktyk, stazy i pracy (pracodawcy zgtaszajg sie do Centrum, by to
wskazato sposréd studentéw potencjalnych pracownikow).

Pakiet informacji dotyczacy dziatalnosci Centrum Wspdtpracy z Otoczeniem znalezé mozna pod
adresem: (https://www.uni.lodz.pl/wydzialy-i-jednostki-ul/centrum-wspolpracy-z-otoczeniem).

8.2.2. Pozostate inicjatywy

Atrakcyjnym dla szerszego grona odbiorcéw, sposobem badania loséw absolwentéw jest dziatajgca w
ramach Wydziatu seria Z perspektywy absolwenta. Absolwenci Wydziatu opowiadajg w nich o swoich
dalszych losach i wskazujg na to, jak studiowanie okreslonego kierunku wptyneto na ich kariere
zawodowg oraz rozwdj ich zainteresowan. Jako absolwent filozofii w cyklu tym pojawit sie m.in.
Szymon Tomes.

Absolwenci studiéw filozoficznych mogg réwniez ubiegac sie o przyznanie im Karty Absolwenta Ut,
ktora uprawnia do otrzymania znizek u partneréw Uniwersytetu tédzkiego, takze uzyskania rabatow
na studia podyplomowe czy dostepu do zasobdw Biblioteki Ut i mozliwosci korzystania z Centrum
Wychowania Fizycznego i Sportu.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Weryfikacja informacji | Uruchomienie i regularne aktualizowanie internetowo
dostepnych na stronie, tak by | dostepne;j “Bazy Dokumentéw”.
znajdowaty sie tam aktualne | (https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/baza-
akty prawne dotyczace | dokumentow). Udogodnieniem jest réwniez mozliwosé
studentéw wyboru roli (w tym wypadku “student”) przy przegladaniu

Multiportalu, co pozwala na dostosowanie wyswietlanych
tresci do zapotrzebowan korzystajgcego z portalu.

2. Wprowadzenie mozliwosci | Wszelkie uwagi studenci sktadaé¢ mogg bezposrednio do
anonimowego zgtaszania | opiekundw roku, ktérych obowigzkiem jest ustosunkowanie
uwag mogacych  stuzyé | sie do tych uwag. W ramach aktywnosci Instytutu nie
rozwojowi i doskonaleniu | wprowadzono jeszcze mozliwosci anonimowego sktadania
systemu wspierania oraz | tego typu uwag.
motywowania studentéw
(m. in. pracy dziekanatu oraz
sekretariatu).

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Informacje o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach dostepne s3
publicznie na stronie Instytutu Filozofii Ut (https://www.filozofia.uni.lodz.pl), Biuletynie Informacji
Publicznej Uniwersytetu todzkiego BIP (https://www.bip.uni.lodz.pl), systemie rekrutacyjnym Ut
(https://rekrutacja.uni.lodz.pl/pl/), systemie USOSWeb (gdzie mozna znalezé m. in. aktualne sylabusy
poszczegdlnych, prowadzonych w danym roku akademickim, zajeé¢ https://usosweb.uni.lodz.pl/),.
Powyzsze strony internetowe spetniajg wymogi dostepnosci cyfrowej okreslone przez ustawe z dnia 4
kwietnia 2019 o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow
publicznych.

Informacje o programie studiow przedstawiane s3g takie podczas organizowanych lub
wspotorganizowanych przez Instytut Filozofii wydarzen takich jak Turniej Debat Oksfordzkich czy
Festiwal Nauki, Techniki i Sztuki.

Informacje o aktualnym przebiegu realizacji programu studiow dostepne sg takie w mediach
spotecznosciowych  (gtéwnie na  profilu Instytutu Filozofii Ut na  Facebooku -
https://www.facebook.com/instytutfilozofii) oraz w aktualnosciach na stronie uniwersyteckiej
Instytutu. Publikowane na stronie internetowej informacje kierowane sg do réznych grup odbiorcow
tj.: kandydatéw na studia, studentéw i pracownikow Instytutu oraz do oséb spoza Uczelni (np. ucznidow
szkét Srednich i nauczycieli uczestniczacych w Olimpiadzie Filozoficznej). Podstawowe informacje
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dotyczg realizacji procesu ksztatcenia. Sg to np. warunki rekrutacji, programy studiow, plany zajec,
egzaminow dyplomowych, két naukowych, studidw podyplomowych, Erasmusa itp. Dodatkowo w
zaktadce “aktualnosci” w IF znalez¢ mozna szereg komunikatéw dotyczacych organizowanych
konferencji, zaproszenia na spotkania/wyktady odbywajgce sie na terenie Instytutu Filozofii Ut lub
poza nim oraz biezgce ogtoszenia majgce na celu usprawnienie organizacji pracy jednostki (np. zmiany
godzin dyzuréw, plany urlopowe).

Za posrednictwem strony www, zaktadka Czasopisma, mozliwy jest dostep do petnotekstowej bazy
artykutéw wydawanych przez Instytut Filozofii Ut w formie tradycyjnej (Bulletin of the Section of Logic,
Acta Universitatis Lodziensis. Folia Philosophica oraz (Hybris).

W doborze materiatéw jednostka stawia na aktualnos¢, rzetelnosc i przydatnosé informacji. Dostep do
publikowania danych majg uprawnione osoby, a nadzér techniczny nad strong sprawuje informatyk
Instytutu Filozofii Ut oraz Centrum Informatyki Ut. Forma prezentacji danych jest przejrzysta i zgodna
z zatozeniami formalnymi Uczelni.

Instytut Filozofii aktywnie dziata réwniez na Facebooku. Obecnos$¢ na tym portalu gwarantuje biezacy
kontakt nie tylko ze spotecznoscig akademicka, lecz takze ze wszystkimi osobami zainteresowanymi
filozofig i daje mozliwos¢ szybkiego reagowania na potrzeby odbiorcéw.

Szereg informacji dotyczacych procesu ksztatcenia oraz organizacji pracy Instytutu Filozofii Ut
udostepnianych jest takze w formie tradycyjnej poprzez: tablice, gabloty, banery, ulotki. Informacje
takie mozna réwniez pozyska¢ drogg mailowg, telefoniczng lub osobiscie w sekretariatach Instytutu
Filozofii Ut lub u opiekundéw rocznikéw studenckich.

Na stronach USOS znajdujg sie z kolei rézne, dostepne studentom i pracownikom naukowym,
informacje dotyczgce prowadzonych zaje¢, grup studenckich i liczny studentéw w grupach, ankiety
studenckie, oceny i inne.

Szereg informacji dotyczacych procesu ksztatcenia oraz organizacji pracy Instytutu Filozofii Ut
udostepnianych jest rowniez w formie tradycyjnej poprzez: tablice, gabloty, banery, ulotki. Informacje
takie mozna réwniez pozyskac¢ drogg mailowa, telefoniczng lub osobiscie w sekretariatach Instytutu
Filozofii Ut lub u opiekundéw rocznikéw studenckich.

Oceny publicznego dostepu do informacji, w tym udziatu réznych grup interesariuszy i studentdw,
dokonuje na biezgco dyrekcja Instytutu Filozofii. Strone na Facebooku kontroluje na biezgco (i
redaguje) wicedyrektor Instytutu, strone internetowg Instytutu, ktéra od roku 2020/21 jest
prowadzona na multiportalu uniwersyteckim (co zapewnia wieksze bezpieczenstwo danych) prowadzi
Sekretariat Instytutu Filozofii Ut oraz dwdch pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach badawczo-
dydaktycznych w Instytucie. Niektére sprawy dotyczace publicznego dostepu do informacji i kontroli
nad nim sg poruszane i omawiane na posiedzeniach Rady Instytutu.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 9:
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru nad kierunkiem studiéw

Wewnetrzny system analizy jakosci i efektéw ksztatcenia na studiach filozoficznych w Instytucie
Filozofii Uniwersytetu tddzkiego jest zgodny z politykg zarzadzania jakoscig ksztatcenia na Wydziale
Filozoficzno-Historycznym.

Nadzdér merytoryczny nad studiami sprawujg kierownicy katedr. Nadzér organizacyjny i
administracyjny oraz koordynacja dydaktyczna stojg po stronie Dyrekcji Instytutu (ktorej
przedstawiciele wchodzg w sktad Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia). Dyrektor Instytutu
odpowiada za proces dydaktyczny dla studidw dziennych oraz dla programu ERASMUS. Za ewaluacje i
wykonanie systemy jakosci ksztatcenia odpowiada prodziekan ds. jakosci ksztatcenia. Zgodnie ze
Statutem Uniwersytetu tddzkiego nadzér nad kierunkiem studiéw sprawuje dziekan Wydziatu.

Réwniez Samorzad Studencki w swoim regulaminie zawiera dziatalno$¢ na rzecz opiniowania
projektdw oraz decyzji organdw Uczelni w sprawach zwigzanych z procesem ksztatcenia i wychowania.
Ponadto opiniuje projekt Regulaminu studidw w Ut lub jego zmiany, reprezentuje ogdt studentow
Wydziatu wobec wifadz Wydziatu, inicjuje dziatania na rzecz doskonalenia realizacji procesu
dydaktycznego w ramach Wydziatu, wspdétdecyduje przy ustalaniu planu studidw, harmonogramu zajec
oraz sesji egzaminacyjnej w ramach Wydziatu.

System jakosci ksztatcenia w Ut jest wielopoziomowy i odzwierciedla z jednej strony dazenie do
sprawnego zarzadzania dydaktykg w perspektywie uczelni jako catosci, z drugiej, specyfike
poszczegblnych dyscyplin i kierunkédw oraz wypracowane] przez dziesieciolecia struktury uczelni.
Pomiedzy poziomami tego systemu zachodzg trwate i funkcjonalne powigzania. Na mocy Statutu Ut
przyjetego uchwatg nr 440 Senatu Ut z dnia 27 maja 2019 r. (ze zm.) zasadniczg role w kierowaniu
Uczelnig w kazdym aspekcie jego funkcjonowania, w tym odnosnie do ksztatcenia, petni Rektor Ut (§
24.1, § 25.2), w tym m.in. sprawuje nadzér nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia. Rektor Ut wykonuje swoje zadania przy pomocy prorektoréw (§ 27.1).

Do zakresu obowigzkdéw Pani Prorektor do spraw ksztatcenia nalezg:

e nadzor nad realizacjg programow studiow,

e zapewnienie jakosci ksztatcenia i procesu akredytacji,

e inicjowanie zmian w programach studiéw i nadzér nad rekrutacja,

e opracowywanie strategii rozwoju ksztatcenia na Ut,

e wspofpraca z przedsiebiorstwami w zakresie praktyk studenckich oraz nadzér nad programem
praktyk,

e wdrazanie innowacyjnych metod dydaktycznych i technologii edukacyjnych,

e nadzor nad jakoscig programéw uczenia sie przez cate zycie,

e nadzor nad jakoscig programow studiow podyplomowych,

e wspieranie rozwoju kompetencji cyfrowych studenckich i pracowniczych,

e promowanie uczelni jako centrum doskonatosci edukacyjnej,

e nadzor nad zaopatrzeniem w aparature dydaktyczng oraz jej eksploatacijg,

e nadzorowanie programu ,Zdolny uczen, swietny student”,

e nadzor nad Szkotami Doktorskimi w zakresie programoéw ksztatcenia doktoranckiego,

e opracowanie efektéw uczenia sie dla miedzywydziatowego kierunku studiow,

e opracowanie strategii wdrozenia tzw. mikroposwiadczen,

e monitoring inicjatyw zespotu ds. sztucznej inteligencji,
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e wspieranie prorektora ds. popularyzacji nauki i ksztatcenia w nadzorze nad jednostka
odpowiedzialng za transfer wiedzy i technologii,

e wspieranie prorektorki ds. umiedzynarodowienia nauki i ksztatcenia w nadzorze nad Studium
Jezykdw Obcych,

e wspieranie rektora w sprawach studenckich,

e monitorowanie realizacji strategii Ut w kierowanym obszarze,

e sprawy dotyczgce innych dziatan wigzacych sie z przydzielonym zakresem kompetencji lub
zleconych przez rektora Ut.

Takze Senat Ut ma znaczne kompetencje w zakresie wptywu na system ksztatcenia (§ 22.1 Statutu Ut),
w tym m.in. uchwala regulamin studiéw, zatwierdza programy studiéw i studidw podyplomowych,
okresla sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie, za$ odrebng uchwata okresla funkcjonowanie systemu
jakosci ksztatcenia.

Gtéwnym aktem prawnym regulujgcym funkcjonowanie systemu jakosci ksztatcenia jest Uchwata nr
28 Senatu Ut z dnia 28 wrzes$nia 2020 r. w sprawie funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztatcenia w Ut
ze zm.. Okresla ona cele systemu (§ 3) oraz Srodki do ich osiggniecia (§ 4). Reguluje réowniez
funkcjonowanie gtéwnego organu opiniodawczo-doradczego Rektora Ut w zakresie dydaktyki i
ksztatcenia — Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia (URdsJK), kierowanej przez przewodniczacego w
osobie rektora ds. jakosci ksztatcenia poza statym doradztwem rektorowi, opracowuje procedury
stuzgce doskonaleniu jakosci ksztatcenia, ustala harmonogram prac na okres kilkuletni oraz na kazdy
rok akademicki, ocenia formy dziatania w celu podnoszenia jakosci ksztatcenia w Uczelni oraz
sporzgdza okresowe raporty z dziatalnosci na rzecz jakosci procesu ksztatcenia i dotyczgcych efektéow
funkcjonowania SIK w Ut dla Senatu Ut; wspiera jednostki Ut w przygotowaniu raportéw dla PKA;
opiniuje programy studidw na potrzeby Senatu Ut. Ze wzgledu na ww. kompetencje oraz czestosc¢
posiedzen, URdsJK jest gtdownym forum dyskusyjnym dtugofalowych oraz doraznych zmian w
dydaktyce i odgrywa kluczowa role w odniesieniu do SJK.

Na poziomie uczelni jako catosci funkcjonujg dalsze organy majgce wptyw na system jakosci
ksztatcenia, w tym petnomocnicy Rektora (m.in. ds. systemu akumulacji i transferu punktéw ECTS; ds.
wymiany miedzynarodowej; ds. praktyk zawodowych itd.). Osobno nalezy podkresli¢ role Centrum
Rekrutacji i Doskonatosci Dydaktycznej, sprawujacego administracyjng piecze nad studiami, ich
prowadzeniem oraz wydawaniem dyploméw ukoriczenia studidw, a takize zapewniajgcego
merytoryczne i techniczne wsparcie rektorowi, prorektorowi, URdsJK oraz wydziatlom w zakresie
dydaktyki, jej spdjnosci i doskonalenia.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw

Program ksztatcenia na kierunku filozofia po jego przygotowaniu z udziatem gremiéw kolegialnych,
interesariuszy zewnetrznych, spotfecznosci studenckiej IF oraz kadry badawczo-dydaktycznej
konsultowany jest z Woydziatowg Komisjg do spraw Jakosci Ksztatcenia (zobowigzang do
popularyzowania dobrych praktyk). Komisja dodatkowo opiniuje program badz jego nowelizacje, za$s
dyrektor Instytutu przedktada program dziekanowi, ktdry przedstawia go do akceptacji Radzie
Wydziatu. Uczelniana Komisja do Spraw Jakosci Ksztatcenia dyskutuje i opiniuje przedtozony program,
mogac zazgdaé wprowadzenia don niezbednych korekt, zmian i uzupetnien, po czym rekomenduje
program Rektorowi. Rektor przedktada program Senatowi Ut uczelni do zatwierdzenia.

Nad ksztattowaniem programu zajec i jego wykonywaniem piecze sprawuje Rada Instytutu Filozofii,
ktora dyskutuje wszystkie problemy zwigzane z funkcjonowaniem programu. Gdy natomiast zdarzy sie,
ze zachodzi koniecznos$¢ zmiany programu Rada Instytutu powotuje komisje programowa, ktdra
uwzgledniajagc mankamenty poprzedniego programu konstruuje nowy.
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10.3. Sposoby monitorowania programu studiow
10.3.1. Wewnetrzne

Studenci i pracownicy kierunku filozofia zgtaszajg opinie na temat koniecznosci zmian programowych,
a nastepnie sg one dyskutowane na posiedzeniach Rady Instytutu. Wazng role w monitorowaniu
odgrywa ponadto wspomniana Wydziatowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztatcenia, ktéra nie tylko ocenia
programy, ale tez formutuje rekomendacje (np. dotyczagce metod weryfikacji efektow uczenia sie,
wypetniania sylabuséw). W ostatnim okresie wtadze i pracownicy Instytutu Filozofii Ut rozstrzygneli
pozytywnie kwestie potrzeby zmiany dotychczasowego programu studiéw na kierunku filozofia i w tym
celu dyskutowano juz wstepnie harmonogram i zakres takich udoskonalen. Powofano réwniez rade
programowa.

Réwniez wyniki ankiet studenckich funkcjonujgce w systemie USOS stuzg do namystu nad zasadnoscig
zmian w programie studiow.

10.3.2 Zewnetrzne

W 2023 r. powotano decyzjg Dziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego (Zarzgdzeniem nr 2/2023)
Rade Partneréw Wydziatu Filozoficzno-Historycznego Ut. Rada ta dziata w celu zacie$niania wspétpracy
miedzy $rodowiskiem naukowo-dydaktycznym Wydziatu i przedstawicielami instytucji spoteczno-
gospodarczych, kulturalnych i naukowych. W sktad Rady Partnerdw wchodzg w szczegdlnosci
instytucje publiczne, placdwki muzealne i archiwalne, galerie sztuki, wydawnictwa, agencje kreatywne,
organizacje pozarzadowe aktywne we wspottworzeniu przestrzeni miejskiej i w zyciu obywatelskim
oraz inne instytucje prowadzgce dziatalnos¢ edukacyjng, artystyczng, naukowsa, popularyzatorskg lub
kulturalng. Cele postawione przed Radg Partnerdw osiggane sg w szczegdlnosci dzieki:

e Corocznemu konferencyjnemu spotkaniu Rady Partnerdw organizowanemu w siedzibie WFH
Ut, ktére dotyczy trenddw, zmian, potrzeb i wyzwan zwigzanych z praktykg humanistyczng, w
tym zagospodarowywania zdolnosci i wiedzy humanistycznej na rynku pracy oraz wskazywania
szans i mozliwosci wspotpracy miedzysektorowej;

e Opiniowaniu przez Partneréw nowych kierunkéw studidw i programdéw nauczania WF-H Ut
oraz udziat w pracach nad programami nauczania WF-H Ut na wybranych kierunkach;

e Wspdtpracy stazowej i w ramach praktyk studenckich, badawczej i szkoleniowej z
uwzglednieniem zapotrzebowania i mozliwosci Partneréw oraz specyfiki prowadzonej przez
nich dziatalnosci;

e Podejmowaniu wspdlnych przedsiewzie¢, takich jak: spotkania informacyjne, szkolenia,
warsztaty, dziatania promocyjne i popularno-naukowe, kazdorazowo ustalane przez
koordynatoréw, w zaleznosci od potrzeb;

e Wzajemnej publicznej prezentacji cztonkostwa w Radzie Partneréw wraz z oficjalng
identyfikacjg wizualng cztonka Rady Partneréw.

Oprodcz tego majg miejsce spotkania kadry Instytutu Filozofii Ut z nauczycielami szkét srednich przy
okazji debat oksfordzkich. Ponadto Pani Profesor Aldona Pobojewska prowadzi zajecia z nauczycielami,
w trakcie ktdrych konsultuje to zagadnienie. Instytut wspétpracuje z muzeami, ksiegarnig Do Dzieta (w
latach 2020-2024), galeriami sztuki, o czym byta mowa wyzej (patrz. Kryterium 4, pkt. 4.3 oraz
kryterium 6). Rowniez Olimpiada filozoficzna jest forum interakcji z nauczycielami, stuzagcym poprawie
budowania podstaw procesu edukacyjnego.

Pomoc w ocenie i wptywie na sposoby organizacji planéw zajeé, osiggania zatozonych celow
badawczych i dydaktycznych utatwia zewnetrznym interesariuszom publiczny dostep do informacji. Do
zapewnienia publicznego dostepu do informacji Instytut Filozofii Ut wykorzystuje strone internetowa:
filozofia.uni.lodz.pl oraz Facebook https://pl-pl.facebook.com/instytutfilozofii/
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Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Lp.

kryterium 10 wymienione
we wskazanej wyzej uchwale

Zalecenia dotyczace

Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

brak

brak

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 10:
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Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Bogata oferta zajec fakultatywnych (w tym
obcojezycznych) zawarta w programie, co
umozliwia studentom sprofilowanie ksztatcenia
do ich potrzeb i zainteresowan.

2. Potozenie nacisku na interaktywng forme

Stabe strony

1. Przecigzenie liczbg zaje¢ w pierwszym, drugim i
ostatnim semestrze studiéw | stopnia.

2. Niewystarczajgca liczba wypetnianych przez
studentow ankiet oceniajgcych zajecia, co utrudnia
zebranie informacji zwrotnej nt. ich procesu

Erasmus.

4. Rozwdj duzego wezta komunikacyjnego w
poblizu IF.

@ prowadzenia zaje¢, ktéra pozwala studentom na | ksztatcenia.
s uzys.kanle tzw. ,,kompete,nql'mlekklch L 3. Niedofinansowanie IF (wynikajgce z sytuacji
g koniecznych w spoteczenstwie obywatelskim i . . . -
s na rynku pracy finansowej WFH) i stad niedostateczne fundusze na
g ) samoksztatcenie kadry, zakupy biblioteczne,
= 3. Mata liczebnos¢ grup zajeciowych. wyposazenie gabinetow pracownikow,
c S .
£ 4. Wiaczanie stypendystéw programu podnles!enle sFandardu bazy dydaktyc%nej oraz.
N ” o . warunkow socjalnych pracy (brak pomieszczenia
o »Erasmus”, jak rowniez stuchaczy socjalnego i bufetu)
Humanistycznej Szkoty Doktorskiej, do zajec ] g '
wraz ze studentami kierunku filozofia. 4. Zbyt duze obcigzenie kadry naukowo-
5. Wysoki poziom naukowy i dydaktyczny oraz dydaktycznej zadaniami sprawozdawczymi.
wielokierunkowos¢ wyksztatcenia i
zainteresowan nauczycieli akademickich
realizujgcych program.
Szanse Zagrozenia
1. Naptyw do todzi mtodych ludzi z zagranicy, 1. Podejmowanie studidow przez absolwentow szkot
ktérzy potencjalnie mogg zostac¢ naszymi $rednich posiadajgcych niedostateczne wyjsSciowe
studentami. umiejetnosci, wiedze i kompetencje spoteczne.
o 2. Podejmowanie studiéw filozoficznych przez 2. Spadek zainteresowania mtodziezy
§ absolwentdéw innych uczelni. podejmowaniem jakichkolwiek studiéw a
2, s . ..
< 3. Rozwdj miedzynarodowych kontaktéw Polski i szcz?g'olnl'e hurﬁanls.tycznych ore?z wyra.znle.
2 L zmniejszajace sie zainteresowanie studiami Il
Q ptynace stad korzysci, jak: lepsza .
= . . L stopnia.
= rozpoznawalnos$é polskich uczelni w swiecie,
§ podwyzszanie poziomu kompetencji ich kadry, 3. Brak ksztatcenia filozoficznego w szkotach.
S wieksza wymiana stypendystéw programu

4. Niewystarczajaca popularyzacja filozofii
(wywiady, audycje, teksty itp.) w popularnych
mediach.

5. Niedofinansowanie edukacji na kazdym jej
poziomie.
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. . 2 Rok
Poziom studiéw studigw | Danesprzed Biezacy  rok | Dane sprzed | Biezacy  rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
21/22-32
| 22/23 -66 24/25 - 67 nie dotyczy nie dotyczy
23/24 - 96
21/22 -5
I stopnia I 22/23 -7 24/25-19 nie dotyczy nie dotyczy
23/24-17
21/22-14
]l 22/23 -8 24/25 - 11 nie dotyczy nie dotyczy
23/24 -7
21/22 - 16
I 22/23-14 24/25-10 nie dotyczy nie dotyczy
23/24-11
Il stopnia
21/22-12
I 22/23-8 24/25 -3 nie dotyczy nie dotyczy
23/24-12
| nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
| nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
jednolite studia | nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
magisterskie v nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy | nie dotyczy
Vv nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
VI nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
Razem: 325 110 nie dotyczy nie dotyczy

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

ukonczenia

Liczba

Liczba

studentow,

absolwento

Liczba
studento

Liczba

absolwento
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ktorzy w w, ktérzy | w w danym
rozpoczeli w danym | rozpoczeli | roku
cykl roku cykl
ksztatcenia ksztatceni
konczacy sie a konczacy
w  danym sie w
roku danym
roku
2022 nie .
41 7 dotyczy nie dotyczy
. 2023 nie .
| stopnia 32 3 dotyczy nie dotyczy
2024 nie .
32 1 dotyczy nie dotyczy
20/21 .
13 5 nie nie dotyczy
(2021) dotyczy
21/22 i
12 3 ne nie dotyczy
(2022) dotyczy
Il stopnia
8 2 nie dotyczy
(2023) dotyczy
23/24 .
12 3 nie nie dotyczy
(2024) dotyczy
nie dotyczy nie dotyczy | nie dotyczy gloetyczy nie dotyczy
jednolite studia | nie dotyczy . . nie .
magisterskie nie dotyczy | nie dotyczy dotyczy nie dotyczy
nie dotyczy . . nie .
nie dotyczy | nie dotyczy dotyczy nie dotyczy
Razem: 150 24

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéow na ocenianym kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z p6in. zm.)3

Studia pierwszego stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba

punktow

ECTS/Liczba godzin

3 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie.
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Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukornczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow

194 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw*

1920

taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

194

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

194

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

56

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)®

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych
studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatce

nia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./-

2./-

Studia drugiego stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry

130 ECTS

4 Prosze podac tgczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje
5 Prosze podaé¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

praktyki).
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taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw®

1110

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

130

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

1110

taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru

46

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje

praktyki)’

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych
studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1./-

2./-

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw®

Studia pierwszego stopnia

Semestr |

Nazwa Forma/formy zaje¢ taczna liczna godzin | Liczba punktéw
zajeé/grupy zajeé zajec stacjonarne ECTS

Historia  Filozofii | Cwiczenia konwersatoryjne

starozytnej 90 9

i Sredniowiecznej

6 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

7 Prosze podaé¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie.
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Podstawy logiki Cwiczenia konwersatoryjne 60 6

Wstep do | Cwiczenia konwersatoryjne 60 6

epistemologii

Metodyka pisania | Cwiczenia konwersatoryjne

tekstow 30 3

filozoficznych

Przedmiot z | Cwiczenia konwersatoryjne

zakresu nauk 30 5

spotecznych

Technologia Cwiczenia inform.

. . 30 3

informacyjna

Jezyk starozytny Cwiczenia konwersatoryjne 30 1

WF Cwiczenia konwersatoryjne 30 0

BHP 0

Ochrona wfasnosci

intelektualnej i 0

prawo autorskie

Razem: 360 33
Semestr Il

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zajec taczna liczna godzin | Liczba punktow

zajec

zajec stacjonarne

ECTS

Spory, dyskusje,

|r1terptetac1e W | ¢wiczenia konwersatoryjne 30 3
filozofii A

Historia filozofii | Cwiczenia konwersatoryjne 90 9
nowozytnej

Wstep do etyki Cwiczenia konwersatoryjne 60 6
Wstep do estetyki Cwiczenia konwersatoryjne 60 6
Wstep do ontologii | Cwiczenia konwersatoryjne 30 3
Metodyka Cwiczenia konwersatoryjne

wypowiedzi 30 3
ustnych

Jezyk nowozytny Cwiczenia konwersatoryjne 30 1
Jezyk starozytny Cwiczenia konwersatoryjne 30 1
WF Cwiczenia konwersatoryjne 30 0
Razem: 390 32
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Semestr Il

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zajec taczna liczna godzin | Liczba punktow
zajec zajec stacjonarne ECTS
Filozofia
i , 30 3
analityczna Cwiczenia konwersatoryjne
Filozofia Cwiczenia konwersatoryjne 90 9
wspotczesna
Logika ogdlna Cwiczenia konwersatoryjne 60 6
Spory, dyskusje, | Cwiczenia konwersatoryjne
interpretacje w 30 3
filozofii B
Cwiczenia w jezyku | Cwiczenia konwersatoryjne
. . 30 3
polskim (wybdrx1)
Cwiczenia w jezyku | Cwiczenia konwersatoryjne
. 30 5
obcym (wybdrx1)
Jezyk nowozytny Cwiczenia konwersatoryjne 30 1
Przledmlot . 30 3
ogdlnouczelniany
Razem: 330 33
Semestr IV
Nazwa Forma/formy zaje¢ taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw
zajec/grupy zajeé stacjonarne ECTS
Jezyk nowozytny Cwiczenia konwersatoryjne | 30 1
Cwiczenia w | Cwiczenia konwersatoryjne
jezyku polskim 30 3
(wyborx1)
Translatorium Translatorium
. 30 4
(wyborx1)
Cwiczenia w | Cwiczenia konwersatoryjne
jezyku obcym 30 5
(wybdrx1)
90
Modut 01 Cw. warszt. Cw. warszt. 30 9
Cwiczenia konwersatoryjne | Cw. konwers. 60
Modut 02 90 9
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Cw. projekt.

Cwiczenia konwersatoryjne

Cw. projekt. 30

Cw. konwers. 60

Razem: 300 31
Semestr V
Nazwa Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw
zajec/grupy zajeé stacjonarne ECTS
90
Modut 03 Cw. warszt. Cw. warszt. 30 9
Cwiczenia konwersatoryjne | Cw. konwers. 60
Modut 04 90
Cw. projekt. Cw. projekt. 30 9
Cwiczenia konwersatoryjne | Cw. konwers. 60
Seminarium Cwiczenia konwersatoryjne
. o 30 5
licencjackie 1
Jezyk nowozytny | Cwiczenia konwersatoryjne | 30 4
Cwiczenia w | Cwiczenia konwersatoryjne
jezyku polskim 60 6
(wyborx2)
Razem: 300 33
Semestr VI
Nazwa Forma/formy zaje¢ taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw
zajec/grupy zajeé stacjonarne ECTS
Seminarium Cwiczenia konwersatoryjne
licencjackie 2 30 >
Cwiczenia w | Cwiczenia konwersatoryjne
jezyku obcym 60 10
(wyborx2)
Cwiczenia w | Cwiczenia konwersatoryjne
jezyku polskim 90 9
(wybdrx3)
Translatorium Translatorium
60 8
(wybdrx2)
Razem: 240 32
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Studia drugiego stopnia

Semestr |
Nazwa Forma/formy zajec taczna liczna godzin zaje¢ Liczba punktéw
zajec/grupy zajeé stacjonarne ECTS
Historia Filozofii | Cwiczenia konwersatoryjne
90 9
2.0
Logika 2.0 Cwiczenia konwersatoryjne | 60 6
Epistemologia 2.0 | Cwiczenia konwersatoryjne | 60 6
Etyka 2.0 Cwiczenia konwersatoryjne | 60 6
Seminarium Seminarium mgr
. . 30 3
magisterskie 1
Pisanie tekstéw | Cwiczenia konwersatoryjne
_ 30 3
akademickich
Razem: 330 33
Semestr Il
Nazwa Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw
zajec/grupy zajeé stacjonarne ECTS
Seminarium Seminarium mgr
. . 30 3
magisterskie 2
Ontologia 2.0 Cwiczenia konwersatoryjne | 60 6
Estetyka 2.0 Cwiczenia konwersatoryjne | 60 6
Filozofia Cwiczenia konwersatoryjne
. 30 3
analityczna 2.0
Filozofia Cwiczenia konwersatoryjne
) 90 9
wspotczesna 2.0
Cwiczenia w | Cwiczenia obcojez.
. 30 5
jezyku obcym
BHP 0 0
Ochrona
wtasnosci
intelektualnej i 0 0
prawo autorskie
Razem: 300 32
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Semestr Il

Nazwa Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajgé Liczba punktéw
zajec/grupy _ ECTS
zajeé stacjonarne
Seminarium Seminarium magisterskie
. . 30 3
magisterskie 3
Cwiczenia w | €¢w. konwersatoryjne
jezyku polskim 120 12
(wybdrx4)
Cwiczenia w | Cw. obcojez.
jezyku obcym 30 5
(wyborx1)
Translatorium Translatorium
60 8
(wyborx2)
Przedmiot z | Cw. konwersatoryjne
zakresu nauk 30 5
spotecznych
Razem: 270 33
Semestr IV
Nazwa Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw
zajec/grupy zajeé stacjonarne ECTS
Seminarium Seminarium magisterskie
magisterskie 4 30 1
zakonczone
ztozeniem pracy
Cwiczenia w | Cw. konwersatoryjne
jezyku polskim 120 12
(wybdrx4)
Cwiczenia w | €w. obcojez.
jezyku obcym 30 5
(wyborx1)
Translatorium Translatorium
30 4
(wyborx1)
Razem: 210 32

Tabela 5. Nie dotyczy - w trakcie studiow na kierunku filozofia studenci nie zdobywajg kompetenciji
inzynierskich (wynika to z profilu studiow).
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Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych’®

Studia | stopnia

Liczba
studentéow
Nazwa Forma Forma Jezyk (
& w tym
S;;géramu/ zajeé/grupy realizacji Semestr studiéw | wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
The Strange Creature. | . . . .
Plato, Aristotle, and Cwiczenia w | Zimowy angielski
Plotinus on Man. jezyku obcym | 2024/2025
Animal-Monster-
Human-Hero-God: - . .
Ancient and Medieval Cwiczenia - w | Zimowy angielski
Anthropology  at its jezyku obcym | 2024/2025
Border
Women in the History of | Cwiczenia w | Letni angielski
Philosophy jezyku obcym | 2024/2025 &
Letni
Arguments against | Cwiczenia w | 2024/2025 anielski
Transhumanism jezyku obcym | (VI &
semester)
Letni
. Cwiczenia w | 2024/2025 L
Theories of Metaphor jezyku obcym | (VI angielski
semester)
Letni
,The Myth of the . 2024/2025 o .
Magus” by EM. Butler translatorium VI Angielski/polski
semester)
Martin Clancy, How Not Letni
to Kill Yourself — A . 2024/2025 o .
Portrait of the Suicidal translatorium VI Angielski/polski
Mind. semester)
Letni
Donald Davidson’s 2024/2025
,Locating literary translatorium (v Angielski/polski
language” and other semester)

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 86



essays on theory of
interpretation

Onora O'Neill's "Justice Letni
. . 2024/2025 L .
across Boundaries. | translatorium Angielski/polski
o (v
Whose Obligations?
semester)
- ST
Hap.py asa Phllosopher. Cwiczenia w | Zimowy "
Ancient and Medieval | . 2vku obeym | 2022/2023 angielski
Recipes for a Good Life Jezy ¥
The Role of Scientist in | Cwiczenia w | Letni angielski
the Era of Fake News | jezyku obcym | 2022/2023 &
Women in the History of | Cwiczenia w | Letni angielski
Philosophy jezyku obcym | 2022/2023 &
David Shoemaker, Letni
Resp(?n5|b|I|ty from the | translatorium 2022/2023 Angielski/polski
Margins
Can we be happier? translatorium Letni Angielski/polski
2022/2023
Predictive  Mind" -] . . . .
perception as a Cwiczenia w | Zimowy angielski
controlled hallucination gzyku obcym | 2021/2022
Introduction to | Cwiczenia w | Letni angielski
Philosophy of Language | jezyku obcym | 2021/2022 &
Philosophers against | Cwiczenia w | Letni angielski
(and behind) heresies jezyku obcym | 2021/2022 &
George Berkeley’s
»Analyst, or a Discourse . Letni . . .
Addressed to an Infidel translatorium 2021/2022 Angielski/polski
Mathematician”
“Better Never to Have Letni
Been” — David Benatar’s | translatorium Angielski/polski
. 2021/2022
concept of antynatalism
Bad Science or
Pseudoscience? Al - . . .
Critical and Historical Cwiczenia w | Zima Angielski
Introduction to jezyku obcym | 2020/2021
Demarcation Problem
. . Cwiczenia w | Zima . .
Bioethics jezyku obeym | 2020/2021 Angielski
Introduction to | Cwiczenia w | Zima . .
. . Angielski
Philosophy of Language | jezyku obcym | 2020/2021
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Philosophers about

Expressions”

women - discussions | Cwiczenia w | Lato Angielski
from antiquity  to | jezyku obcym | 2020/2021 g
modernity
Analytic Philosophy - | Cwiczenia w | Lato S
Ethics jezyku obcym | 2020/2021 Angielski
Justice. What is the right | Cwiczenia w | Lato S
. . Angielski
thing to do? jezyku obcym | 2020/2021
Natural  history  of | Cwiczenia w | Lato Angielski
negation jezyku obcym | 2020/2021 g
What Is It Like to Be an
Empiricist? The . Zima s .
Empirical Stance by Bas translatorium 2020/2021 Angielski/polski
van Fraassen
Whitehead A N., translatorium Zima Angielski/polski
Adventures of Ideas 2020/2021 g P
»A Nice Derangement of
Epitaphs” and other .
. . . Zima . . .
selected philosophical | translatorium Angielski/polski
2020/2021
papers of  Donald
Davidson
Philosophy and death translatorium Lato Angielski/Polski
phy 2020/2021 g
Bzzelilso:\n;reo:: Descart:: Cwiczenia w | Letni angielski
to Husserl jezyku obcym | 2019/2020
How Mind Works: on| . . . .
Metaphorical Canon of Cwiczenia w | Letni angielski
Thinking jezyku obcym | 2019/2020
Medieval Jewish | Cwiczenia w | Lato L
. . angielski
Philosophy jezyku obcym | 2019/2020
Co to znaczy byc
cztowiekiem? Zycie, )
$mier¢, osobowo$¢ a | translatorium Letn Angielski/polski
’ 2019/2020
ruch
transhumanistyczny
Ryle G., ,,Systematically .
Misleading translatorium Letni Angielski/polski
2019/2020
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Studia Il stopnia

Liczba
studentow
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajeé/grupy - Semestr ) w tym
zajet realizacji studiéow | wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
Zimowy
Philosophy of | Cwiczenia w | 2024/2025 L
S . angielski
republicanism jezyku obcym | (IV
semester)
Letni
Plato and Aristotle on | Cwiczenia w | 2024/2025 . .
. . angielski
Liberty. jezyku obcym | (IV
semester)
Translation of the
fragments of the book:
Brian P. Copenhaver, Zimowy
Magic and the Dignity . 2024/2025 L .
of Man: Pico della translatorium (v Angielski/polski
Mirandola and His semester)
Oration in  Modern
Memory
. Letni
Martin Clancy, | 2024/2025 o
Philosophy of | translatorium (v Angielski/polski
Deception
semester)
Zimowy
The Language Puzzle translatorium 3324/2025 Angielski/polski
semester)
Rae Langton, Speech .
. Zimowy . . .
Acts and Unspeakable | translatorium Angielski/polski
2022/2023
Acts
Analogies and models —
on mathematization of
biology. G. .
YA
Canguilhem, The role | translatorium imowy Angielski/polski
. 2022/2023
of  analogies and
models in biological
discovery
Donald Davidson’s Letni
R/IVZQ:’C’ Metaphors | translatorium 2022/2023 Angielski/polski
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. Cwiczenia w | Zimowy .
The History of Colours jezyku obcym | 2022/2023 angielski
Law as the Best Rulerin | . . . .
Ancient and Medieval Cwiczenia w | Letni angielski
Philosophy jezyku obcym | 2022/2023
No Need for a Teacher?
Plato, Aristotle, and | Cwiczenia w | Zimowy angielski
Plotinus on Learning | jezyku obcym | 2021/2022 &
Philosophy
Introduction to | Cwiczenia w | Letni angielski
Philosophy of Action jezyku obcym | 2021/2022 &
Kantian defense of Zimow
animal rights by | translatorium ¥ Angielski/polski

. 2021/2022

Christine Korsgaard
Change of stance in
philosophical debate: . Zimowy S .
What would it take to translatorium 2021/2022 Angielski/polski
change your mind?
Whitehead, Process .

. . . Letni . . .
and Reality - translating | translatorium Angielski/polski
, . 2021/2022
into the Polish
A Familial Dispute
(John Rawls, Political ) Letni . . .
Liberalism. Reply to translatorium 2021/2022 Angielski/polski
Habermas)

Should we enhance . Lato S .
human beings? translatorium 2020/2021 Angielski/polski
Plato and Aristotle on | Cwiczenia w | Zima L
. . angielski
Liberty. jezyku obcym | 2019/2020
Wstep do filozofii | Cwiczenia w | Zima L
. . . angielski
dziatania jezyku obcym | 2019/2020
Victora Stengera | Cwiczenia w | Lato -
. . angielski
hipoteza Boga. jezyku obcym | 2019/2020
Cwiczenia w | Lato
M hi ielski
etaethics jezyku obcym | 2019/2020 anglelski
Y. Tuncel (ed.),
,,Nietzsche . Zima . . .
: transhumanizm: translatorium 2019/2020 Angielski/polski
prekursor czy wrég?”
Whitehead A. N. I Zima Iski/polsk
translatorium Angielski/polski

,,Adventures of Ideas”. 2019/2020
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Theatre, Aesthetics
. . Lato . . .
and Public Sphere translatorium 2019/2020 Angielski/polski
D. Haybron, ,The Lato
Pursuit ‘ i of | translatorium 2019/2020 Angielski/polski
Unhappiness
Erasmus
Liczba
studentow
Nazwa Forma Jezyk (
programu/zajeé¢/grupy | Forma realizacji | Semestr ., w tym
zajet studiow | wyktadowy | piebedacych
obywatelami
polskimi)
Agency and Free Will. | Cwiczenia
An Introduction to | konwersatoryjne | Zima Erasmus | angielski 5
Modern Philosophy of 2024/2025 &
Action
Animal-Monster- Cwiczenia
Human-Hero-God: konwersatoryjne | _.
. . Zima . .
Ancient and Medieval Erasmus | angielski 4
. 2024/2025
Anthropology at its
Borders
Philosophy of | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski 3
Language konwersatoryjne | 2024/2025 &
Theories of Metaphor Cwiczenia Zima Erasmus | angielski 3
P konwersatoryjne | 2024/2025 &
‘Predictive  Mind’ - | Cwiczenia
perception as a | konwersatoryjne | Zima . .
controlled 2023/2024 | Erasmus | angielski 3
hallucination
Agency and Free Will. | Cwiczenia
An Introduction to | konwersatoryjne | Zima Erasmus | anielski 1
Modern Philosophy of 2023/2024 &
Action
Philosophy of | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski 5
Language konwersatoryjne | 2023/2024 &
Ancient Conceptions of | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski )
Femininity konwersatoryjne | 2023/2024 &
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. Cwiczenia Zima .
Theories of Metaphor konwersatoryjne | 2023/2024 Erasmus | angielski 1
Women in the History | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski 3
of Philosophy konwersatoryjne | 2023/2024 &

Essentialism and | Cwiczenia
Constructivism in | konwersatoryjne Lato Erasmus | angielski 2
. 2023/2024
Feminism
Do | really want it? | Cwiczenia
Ancient and Medieval | konwersatoryjne | Lato Erasmus | angielski 1
Concepts of Human 2023/2024 g
Will
Agency and Free Will. | Cwiczenia
An Introduction to | konwersatoryjne | Zima Erasmus | angielski 3
Modern Philosophy of 2022/2023 &
Action
Happy as a | Cwiczenia
Philosopher? Ancient | konwersatoryjne | Zima Erasmus | angielski 4
and Medie-val Recipes 2022/2023 g
for a Good Life
Philosophy of | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski 6
Language konwersatoryjne | 2022/2023 &
Theories of Metaphor Cwiczenia Zima Erasmus | angielski 3
P konwersatoryjne | 2022/2023 g
Mind ex machina. | Cwiczenia .
e . . Zima . ,
Artificial  Intelligence | konwersatoryjne Erasmus | angielski 5
. . 2022/2023
Revolution. A History
The History of Colours Cwiczenia Zima Erasmus | angielski 10
¥ konwersatoryjne | 2022/2023 &
Law as the Best Rulerin | Cwiczenia Zima
Ancient and Medieval | konwersatoryjne Erasmus | angielski 3
. 2022/2023
Philosophy
The Art of Living. The | Cwiczenia
Roman Stoics and | konwersatoryjne | Lato Erasmus | angielski 1
Epicureans on the 2022/2023 &
Good Life
History of  British | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski 7
Idealism konwersatoryjne | 2022/2023 &
Portolan, alembic, | Cwiczenia
spoon. Entanglement | konwersatoryjne
of science and Lato Erasmus | angielski 2
2022/202
technology  through 022/2023
the ages
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History of  British | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski
Idealism konwersatoryjne | 2021/2022 &
Philosophical Cwiczenia Zima Erasmus | angielski
Anthropology konwersatoryjne | 2019/2020 &
History of  British | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski
Idealism konwersatoryjne | 2021/2022 &
‘Predictive  Mind’” - | Cwiczenia
perception as a | konwersatoryjne | Lato . .
controlled 2021/2022 | Erasmus | angielski
hallucination
Metaphysics and | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski
Ontology konwersatoryjne | 2021/2022 &
Mind ex machina. | Cwiczenia
e . . Lato . .
Artificial  Intelligence | konwersatoryjne Erasmus | angielski
. . 2021/2022
Revolution. A History
Women in the History | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski
of Philosophy konwersatoryjne | 2021/2022 g
No Need for a Teacher? | Cwiczenia
Plato, Aristotle, and | konwersatoryjne | Zima Erasmus | angielski
Plotinus on Learning 2021/2022 g
Philosophy
History of  British | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski
Idealism konwersatoryjne | 2021/2022 &
Introduction to Theory | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski
of (cognitive) Models konwersatoryjne | 2020/2021 &
Philosophy of | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski
Language konwersatoryjne | 2020/2021 g
The Role of Scientist in | Cwiczenia Lato Erasmus | angielsk
the Era of Fake News konwersatoryjne | 2020/2021 &
Introduction to | Cwiczenia
- . . Lato . .
Cognitive Science and | konwersatoryjne Erasmus | angielski
e . 2020/2021
Artificial Intelligence
Fundamental Problems | Cwiczenia
in Philosophy  of | konwersatoryjne Lato Erasmus | angielski
. 2020/2021
Religion
Introduction to | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski
Philosophy of Religion | konwersatoryjne | 2020/2021 &
Essentialism and | Cwiczenia Lato
Cons.tr.ucnwsm in | konwersatoryjne 2019/2020 Erasmus | angielski
Feminism
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Bad Science or | Cwiczenia
Pseudoscience? A | konwersatoryjne
Critical and Historical Lato Erasmus | angielski
. 2019/2020
Introduction to
Demarcation Problem
Metaphysics and | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski
Ontology konwersatoryjne | 2019/2020 &
Philosophical Cwiczenia
. . Lato . .
Assumptions of | konwersatoryjne Erasmus | angielski
. 2019/2020

Transhumanism
Number Sense. | Cwiczenia
Introduction to | konwersatoryjne | Lato Erasmus | angielski
Numerical and Spatial 2019/2020 &
Cognition
Agency and Free Will. | Cwiczenia
An Introduction to | konwersatoryjne | Lato Erasmus | angielski
Modern Philosophy of 2019/2020 &
Action
Philosophy of | Cwiczenia Lato Erasmus | angielski
Language konwersatoryjne | 2019/2020 &
222302: pOhtlci Cwiczenia Lato Erasmus | hiszpanski

p. . konwersatoryjne | 2019/2020 P
republicanismo
Introduction to | Cwiczenia Lato Erasmus | hiszoariski
Philosophy of Religion | konwersatoryjne | 2019/2020 P
Philosophy of | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski
Language konwersatoryjne | 2019/2020 &
Filosofia politica de | Cwiczenia Zima Erasmus | hiszpanski
Ameérica Latina konwersatoryjne | 2019/2020 P
Agency and Free Will. | Cwiczenia
An Introduction to | konwersatoryjne | Zima Erasmus | anielski
Modern Philosophy of 2019/2020 &
Action
Philosophical Cwiczenia Zima Erasmus | angielski
Anthropology konwersatoryjne | 2019/2020 &
Art, Philosophy, | Cwiczenia
Criticism. Aesthetic | konwersatoryjne | Zima Erasmus | angielski
Dilemmas of 2019/2020 &
Modernity
The Role of Scientist in | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski
the Era of Fake News konwersatoryjne | 2019/2020 &
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Introduction to

Cwiczenia

Zima

Philosophy of Religion | konwersatoryjne | 2019/2020 Erasmus | angielski

Introduction to | Cwiczenia Zima Erasmus | angielski

Classical Philosophy konwersatoryjne | 2019/2020 &

Fundamental Problems | Cwiczenia .

in Philosophy of | konwersatoryjne Zima Erasmus | angielski
2019/2020

Religion
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